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VISIBILIDADE ASSEMBLEIA

Patrocinio ao Campeonato
Mineiro gera engajamento
de milhares de espectadores

Filiadas se retnem em AGO
para aprovacao de contas
e destinacdo dos resultados
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RESULTADO

22EDICAO

da Copa Crédito Consignado premia
singulares com melhor performance

ntre os dias 14 e 31 de margo, foi realizada a

segunda edicdo da Copa Crédito Consignado,

campanha que oferece o produto com taxas
especiais para aposentados e pensionistas do INSS,
servidores publicos federais e estaduais e funciona-
rios de empresas privadas. Conforme regulamento,
participaram as singulares que possuiam meta atri-
buida na Campanha Nacional de Vendas (CNV) para
o produto crédito consignado.

A acdo foi um game criado este ano para im-
pulsionar a comercializagdo do crédito consignado,
com modelo inspirado no torneio da Copa do Mun-
do de Futebol. Na primeira fase, as cooperativas se
enfrentaram entre si e as que tiveram maior volume
nominal de propostas liberadas durante o periodo,
passaram para as oitavas de final. Em seguida, foram
disputadas as quartas de final e a semifinal, até che-
gar ao lltimo confronto, que premiou as trés primei-
ras cooperativas com melhor performance em cada
grupo da CNV 2022.

Apds uma atuacao de destaque na primeira edi-
¢ao, que aconteceu no més de janeiro, cooperativas
filiadas ao Sicoob Central Cecremge alcangaram ain-
da melhores resultados nessa segunda etapa.

Na “Categoria Pontos Corridos”, o Sicoob Cosmi-

PARCERIA

pa teve um volume de R$ 4,5 mi-

Lhdes e o Sicoob Copesita de R$ 3,4

milhdes, ficando com o primeiro lugar

nos grupos S1 e S2, respectivamente. Elas

também ganharam um pacote de viagem

cada uma. O Sicoob Vale do Aco alcangou o
segundo lugar nos grupos S3 e S4, sendo pre-
miado com R$ 20 mil. O Sicoob Credipontal ficou
com o terceiro lugar no grupo S2, levando R$ 15 mil.

Na “Categoria Prémio Cooperativas”, o Sicoob
Copesita e o Sicoob Cosmipa ficaram em primeiro lu-
gar em seus respectivos grupos e ganharam um pa-
cote de viagem cada. As duas cooperativas também
conquistaram o primeiro lugar na “Categoria Final’, le-
vando mais dois pacotes de viagem individualmente.

O Sicoob Credipontal completou o time das filia-
das a Central na “Categoria Final”, ficando em segun-
do lugar no grupo S2 e conquistando um pacote de
viagem como premiagao.

Além do bom desempenho das cooperativas sin-
gulares, o Sicoob Sistema Cecremge alcangou a mar-
ca de 132% da meta e venceu o confronto direto com
o Sicoob Central SC/RS na “Categoria Centrais”, com
um volume de cerca de R$ 35 milhdes, ficando no se-

gundo lugar no ranking geral entre as centrais.

CENTRAL APOIA PROJETO DA POLICIA
MILITAR DE MINAS GERAIS

O Sicoob Central Cecremge participou, em abril,
do lancamento da série “Segunda Pele — o preco da
ordem”, produzida pela Policia Militar de Minas Ge-
rais (PMMG).

O evento, realizado nas salas de cinema do Mi-
nas Shopping, reuniu autoridades civis e militares de
todo o Estado. Baseada em ocorréncias reais da PM,

a série contou com o patrocinio das duas Centrais do
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Sicoob em Minas.

Na ocasido, o diretor de Supervisdo e Controle,
Alfredo Alves de Oliveira Melo, representou o Sicoob
Central Cecremge e recebeu da Policia Militar um
troféu de agradecimento e reconhecimento da cor-
poracao, entregue pelo Coronel Osvaldo Marques,
chefe do Gabinete Militar do Governador e Coorde-

nador Estadual de Defesa Civil.




VISIBILIDADE

ao Campenonato Mineiro fortalece presenca
sistémica no segmento esportivo estadual
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elo quinto ano consecutivo, o Sicoob Central Cecremge, em parceria com o Sicoob Central Crediminas,
patrocinou o Campeonato Mineiro de Futebol. Com a agdo, a marca chegou a casa de milhares de
torcedores que assistiram as transmissdes e reprises dos jogos e também por meio das redes sociais e
portais de noticias.
Para o presidente da Central, Luiz Gonzaga Viana Lage, a iniciativa tem sido muito proveitosa para o fortaleci-
mento e consolidacdo da marca. “O patrocinio desse campeonato une as trés forcas principais do futebol minei-
ro para dentro do Sicoob. Essa forca proporciona uma ampla visibilidade para o sistema, fazendo com que as
pessoas nos enxerguem com outros olhos. Entramos despretensiosos nessa empreitada e, hoje, percebemos
0 quanto é saudavel a parceria. E uma alegria e uma honra fazer parte de um projeto que incentiva a
coletividade e unido, vibrando por conquistas compartilhadas, assim como o cooperativismo”, enfatiza.
Durante a competicao, iniciada em 25 de janeiro e encerrada no dia 2 de abril, foram realiza-
das 45 partidas em 14 estadios de Minas Gerais, reunindo milhares de torcedores que ficaram
em contato direto com a marca Sicoob, por meio dos inflaveis e lonas exibidos no inicio e
nos intervalos das partidas, além das placas ao redor do campo. Foram 13.500 minutos de
transmissao em TV e streaming, mais de 5,6 milhdes de domicilios ligados no campeonato
e mais de 6.500 minutos de cobertura gerando midia espontanea pela exposicdo da
marca como patrocinadora.

Mais de 400 mil pessoas visualizaram as publicagdes nas redes sociais e apro-
ximadamente 25 mil torcedores engajaram com os contetdos publicados, fi-
nalizando a temporada com resultados expressivos e a expansdo da marca
Sicoob em todo o pais. Os numeros espelham a importancia da parceria, fo-
mentando uma das paixdes nacionais, que é o futebol. “A Central esta sem-
pre avaliando o melhor investimento para a visibilidade e fortalecimento
da marca. O Campeonato Mineiro Sicoob é uma grande oportunidade
ndo somente de gerar mais valor para nossos associados, como tam-
bém de facilitar o entendimento do cooperativismo para os que
ainda ndo estdo familiarizados com o segmento”, avalia o dire-
tor de Desenvolvimento e Negdcios da Central, Marcio Olivio

Villefort Pereira.
O Campeonato Mineiro Sicoob 2022, consagrou o Clu-
be Atlético Mineiro como campedo da temporada, pela

terceira vez consecutiva.
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HISTORIA

COOPERATIVAS

SICOOB CREDIMEPI - FUNDACAO EM 30/07/1997

Com 25 anos de atuagao, 26 pontos de atendimen-
to e mais de 33 mil cooperados, o Sicoob Credimepi é
uma Cooperativa de livre admissao que atua na regido
do Médio Piracicaba, Circuito do Ouro e Grande BH.

Entre os seus marcos histéricos estd a construcao
da sede em Jodo Monlevade, que possibilitou a am-
pliacdo do espaco fisico, o crescimento no nimero
de empregados e a melhoria da infraestrutura para o
atendimento aos cooperados. A expansao da area de
atuacdo também foi um ponto marcante, passando a
atuar na cidade de Itabira e em Belo Horizonte. Em
2009, a singular incorporou a CoopOuro, ampliando o
atendimento para Santa Barbara e Barao de Cocais e,
em 2015, incorporou a Coopa, em Ouro Preto.

Nos ultimos cinco anos, o patrimoénio liquido au-
mentou de R$ 58,5 milhGes para R$ 153 milhGes e o
capital social chegou aos R$ 69 milhdes em 2021. No
mesmo periodo, a carteira de empréstimos passou de
R$ 115 milhdes para R$ 551 milhdes e a de aplicagdo
deu um salto de R$ 210 milhdes para R$ 736 milhdes.

Na esfera social, a singular mantém o projeto Du-
pla Perfeita, que doa parte da receita dos produtos
adquiridos pelo associado a instituicdes escolhidas
por ele. J4 no CoopRaizes, para cada R$ 1 milhdo
aplicado no Sicoob Credimepi pela prefeitura do mu-
nicipio, a singular destina R$ 1 mil a um projeto social
local. Também utiliza os espacos de APAE'S parceiras
para producdo de energia fotovoltaica, tendo 65%
da energia elétrica total da Cooperativa vinda dessa
fonte. E, em contrapartida, paga a conta de energia
das APAE's.

A singular faz parte da agéncia compartilha-
da em Belo Horizonte, juntamente com o Sicoob
Centro-Oeste, Sicoob Divicred e Sicoob Vale do Aco.

“Estamos entre as cinco maiores cooperativas
de Minas e temos o objetivo de melhorar cada vez
mais nosso resultado. Temos muito a crescer com as
parcerias e as varias iniciativas que desenvolvemos,
projetando triplicar o Sicoob Credimepi nos préximos
cinco anos”, enfatiza o presidente Jacson Guerra.

SICOOB DIVICRED - FUNDACAO EM 08/05/1997

Nos 25 anos de atuacao do Sicoob Divicred, ja sdo
22 mil cooperados, uma unidade administrativa, 13
pontos de atendimento, nove escritérios de negocios e
trés plataformas de atendimento. Em 2012, incorporou
a Coopercrédito, singular da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte, se tornando a primeira Cooperativa
de livre admissao da capital mineira.

De 2017 a 2021, a singular aumentou o capi-
tal social de R$ 34 milhdes para R$ 64 milhGes e as
operacdes de crédito foram de R$ 144 milhdes para
R$ 673 milhdes. O patrimonio liquido passou de
R$ 43 milhdes para R$ 105 milhdes e o total de ativo
saltou de R$ 271 milhdes para R$ 1 bilhao.

Em prol das comunidades, desenvolve e apoia pro-
jetos de inclusdo, desenvolvimento econémico, prote-
¢ao dos direitos das criangas, cultura e educacao coo-

perativista. Com a aplicacdo do Fundo de Assisténcia
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Técnica, Educacional e Social (Fates) e em parceria com
associagoes de classe, a singular promove a capacitagao
de cooperados e de empregados com a oferta de cursos
de gestdo, educacao financeira e cooperativismo.

“Chegamos aos 25 anos superando desafios e
abragando oportunidades. Com o apoio de cada um
que passou pelo Sicoob Divicred, construimos uma
histéria de sucesso e inspiragdo para muitas geragoes.
Queremos conquistar novos mercados, inaugurar pon-
tos e plataformas de atendimento, consolidar ainda
mais nossa marca, ndo s6 em Minas, mas também
no estado de S3o Paulo. Em cinco anos estaremos
em uma nova sede administrativa, que ird contribuir
para nossa expansao, melhorando o desempenho dos
negécios e atendimento aos cooperados, para irmos
cada vez mais longe”, ressalta o presidente Urias Ge-
raldo de Sousa.



RESULTADOS

VENDE SICOOB

entrega troféus para as cooperativas
que se destacaram na CNV 2021

os dias 13 e 14 de maio, o Centro Coopera-
tivo Sicoob (CCS) realizou, em Brasilia (DF),
o Vende Sicoob, evento de premiacdo das
cooperativas que mais se destacaram na Campanha
Nacional de Vendas (CNV) 2021. O encontro reuniu
representantes das singulares vencedoras e suas res-
pectivas Centrais. O Sicoob Central Cecremge foi re-
presentado pelo diretor de Desenvolvimento e Negé-
cios, Marcio Olivio Villefort Pereira, e o diretor de Su-
pervisdo e Controle, Alfredo Alves de Oliveira Melo.
Na abertura do evento, o diretor-presidente do
CCS, Marco Aurélio Almada, ressaltou a dimensao
e a expressdo que o Sicoob estd tomando e como a
construgdo sistémica vem sendo envolvente e bem
direcionada para o crescimento dos resultados al-
cangados. Ao falar sobre como o propoésito molda a
estratégia, ele deixa um recado para as cooperati-
vas: “Nosso propdsito é forte, mas nossa roda so vira
quando vocé vende. Porém, somos um sistema coo-
perativista e fazer venda goela abaixo ndo é do nosso
DNA. Ndo devemos levar o Sicoob mais longe s6 por
causa de meta, precisamos acrescentar propdsito nas

nossas acoes. Fazendo isso estamos criando um siste-
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Sicoob Copesita: Consignado - volume nominal

FILIADAS A CECREMGE RECEBEM O CISNE, TROFEU DA CNV

ma financeiro mais resiliente e mais justo, gerando
mais prosperidade”.

Em seguida, o ator Luigi Baricelli conduziu o anun-
cio das equipes que se destacaram nos produtos car-
tées, cobranga, consignado, consércios, coopcerto,
poupanca, previdéncia, seguros de vida, seguros ge-
rais e sipag, tanto por volume nominal, quanto por
percentual da meta. Além do IAP PF e IAP PJ e do tao
aguardado Conjunto da Obra, que premiou trés coo-
perativas singulares e trés centrais pela performance
geral na CNV.

Apds a premiacdo, com entrega dos troféus e
anuncio da Italia como destino da viagem dos vence-
dores, o evento seguiu com um coquetel e show serta-
nejo com o cantor e compositor Michel Telo.

O segundo dia foi marcado por uma roda de con-
versa com consultores, na qual os participantes tive-
ram a oportunidade de enriquecer conhecimentos
sobre gestdo e trocar experiéncias para melhoria de
processos e comercializacdo de produtos. No perio-
do da tarde, o cofundador da Cervejaria Wals, José
Felipe Carneiro, falou sobre o tema “Fazendo Neg6-
cios com propdsito”.

CENTQAL CECREMGF,

Sicoob Vale do Ago: Consignado - volume nominal
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ASSEMBLEIA

AGO 2022

aprova distribuicao de resultados
e as contas do exercicio de 2021

iderancas das cooperativas filiadas ao Sicoob
Central Cecremge se reuniram, no dia 28 de
abril, em Belo Horizonte, para a realizacao

da Assembleia Geral Ordinaria (AGO) de 2022.
O presidente da Central, Luiz Gonzaga Viana
Lage, abriu o evento destacando a importancia de

mola mestra de todas as nossas realizagdes. Temos
um proposito no sistema financeiro e devemos sem-
pre nos pautar nos principios que regem o coopera-
tivismo”, destaca.

Na sequéncia, ao apresentar o balango finan-
ceiro de 2021, a contadora da Central, Irany Pi-

resgatar e reforcar o espi-
rito cooperativista de soli-
dariedade, amizade e com-
panheirismo. “Esses sdo os
pilares fundamentais do
cooperativismo, 0s quais
tenho orgulho de defender
e estimular durante todos
esses anos. As cooperati-
vas, para serem boas nao
precisam ser, necessaria-
mente, grandes. Elas pre-

“TEMOS UM
PROPOSITO NO
SISTEMA FINANCEIRO
E DEVEMOS SEMPRE

NOS PAUTAR
NOS PRINCIPIOS
QUE REGEM O
COOPERATIVISMO.”

menta, fez um retrato do
Sicoob Central Cecremge
no ultimo exercicio. Em
2021 eram 55 cooperati-
vas filiadas, 462 pontos
de atendimento (sendo 41
exclusivamente digitais) e
762.342 associados.

Em relagdo ao resulta-
do apurado, ela destacou
que a Central fechou o
ano com capital social de

cisam atender as comu-
nidades nas quais estao
inseridas, fazer parte do dia a dia das pessoas e se-
rem Uteis, suprindo as necessidades do seu quadro
social. Quando a gente vai perdendo esses valores,
nos aproximamos dos bancos tradicionais, deixando
de lado nossa identidade. Devemos visar o lucro e o

crescimento sim, mas sem deixar que isso se torne a
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R$ 300.830 e uma estrutu-
ra do patriménio liquido
e do passivo que somam R$ 7.915.431. Em termos
percentuais, a centralizacgdo financeira representa
95% dos ativos, o patrimoénio liquido 4% e as de-
mais obrigacdes do passivo somam apenas 1%.

O diretor Financeiro e Administrativo da Cen-
tral, Samuel Flam, ressaltou que durante o ano
passado, assim como em 2020, a
Taxa Selic se manteve baixa, re-
fletindo nos numeros e resultados
do exercicio, que alcangou a me-
nor média de dividendos do Banco
Sicoob. Ele destacou ainda que
ja esta sendo devolvido para as
cooperativas o valor da taxa extra
de manutencao cobrada no segundo
semestre de 2021, para fazer frente
ao crescimento das operacdes de

crédito por parte das filiadas.



Da esquerda para a direita, os novos Conselheiros Fiscais do Sicoob Central Cecremge:

Claudinei da Conceigao Assis de Oliveira (Sicoob Coopercorreios), lvo Campos Athayde (Sicoob
Credjus), Rui Resende de Souza (Sicoob Sertao Minas), Zélia Maria Alves Rabelo (Sicoob
Cosmipa), Luiz Rodrigues de Souza Rosa (Sicoob Coopemg) e Mauricio Mafra (Sicoob Paraisocred).

COOPERATIVAS APROVAM DESTINACAO
DOS RESULTADOS DE 2021 E TETO

ORCAMENTARIO PARA 2022

A apresentacdo da proposta de desti-
nacao dos resultados liquidos foi feita pelo
presidente da Central, Luiz Gonzaga Viana
Lage. Foi aprovado em Assembleia que o
total de R$ 2.865.621,45 (soma do saldo do
Fundo de Assisténcia Técnica Educacio-
nal e Social (Fates), de R$ 1.592.109,67, e
da sobra do ano, de R$ 1.273.511,78) sera
destinado ao Fates, que inclui a realizacao
de semindrios, encontros técnicos e estra-
tégicos, evento social e simpdsios, treina-
mentos e capacitagdes, além do custeio
do plano de salde e a previdéncia privada
dos empregados da Central.

Na prestacdo de contas do orcamento
de 2021, o superintendente Administra-
tivo e Financeiro, Geraldo Martins Alves,
ressaltou que os gastos realizados ultra-
passaram em R$ 860.661,00 o teto previs-
to para o exercicio. Os maiores impactos
vieram do pacote de salarios e encargos,
do pacote gerais, devido a taxa de manu-
tencdo paga ao CCS, dos servicos de ter-
ceiros e da adequacdo do custo de finali-
zagao das obras na Central. Para 2022, o

superintendente apresentou a proposta de
gastos, definindo o teto orcamentario em
R$ 28.913.339,48, aprovado pelas coopera-
tivas presentes.

Além de apresentar os nimeros do ul-
timo exercicio e aprovar os do exercicio
de 2022, as liderancas presentes na AGO
também elegeram, por unanimidade, o
novo Conselho Fiscal do Sicoob Central
Cecremge. Os seis novos conselheiros as-
sumem em 2022, com mandato até 2024.

A cooperativas ainda aprovaram a revo-
gacao da Politica Institucional de Controles
Internos e a instituicdo da 2° edicdo da Po-
litica de Controles Internos e Conformidade,
seguindo a recomendacado do Banco Central.

Finalizando a Assembleia Geral, o pre-
sidente da Central prestou contas sobre a
devolucao de capital social de trés coopera-
tivas que deixaram o quadro de filiadas do
Sicoob Central Cecremge. Sdo elas: Coopaco
(R$ 1.058.617,87), Credisam (R$ 808.875,91)
e Coopertim (R$ 691.345,58). Todos os va-
lores foram devolvidos integralmente as

singulares.
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SICOOB CREDICOM

comemora 30 anos com mais de 70 mil
cooperados e meta de dobrar o crescimento

Sicoob Credicom completou 30 anos come-
morando os bons resultados da sua trajetdria.

De 1992, quando surgiu da unido de 24 médi-

cos, para 2022, o salto foi grande. E hoje a maior coo-
perativa financeira da area de saide do pais, com mais
de 70 mil cooperados, 36 agéncias em Minas Gerais,
Sao Paulo e Bahia, além de manter operacdes finan-
ceiras em 25 estados brasileiros e no Distrito Federal.
No dia 28 de abril, data da sua fundacao, uma
grande festa reuniu a diretoria, superintendéncia
e gestores do Sicoob Credicom, além de parceiros,
representantes de entidades médicas e cooperati-
vistas e outros convidados. A diretoria da singular
realizou homenagens a seus fundadores, represen-
tados pelo Dr. Helton Freitas, médico e presidente
da Seguros Unimed, ex-diretores representados
pelo Dr. Garibalde Mortoza Junior, médico e di-
retor da Unimed BH, e Dr. Samuel Flam, médico e
vice-presidente do Sistema Ocemg, além dos funcio-
narios, representados por Juliana Fam, que trabalha

CREDITO

na Cooperativa ha 24 anos.

Para comemorar a data, a singular preparou
uma grande campanha publicitaria, além de ofe-
recer condicdes especiais em crédito, financia-
mentos e seguros durante o més de maio para os
cooperados. Internamente, foi distribuido brinde
personalizado para todos os empregados. Tam-
bém foi criado o concurso Histdrias Inspiradoras,
que premiara as trés histérias mais votadas com
Echo Dot (42 Geracdo), Smart Speaker com Alexa
e um Livro de Memérias Credicom. “A ideia é dar
visibilidade para os profissionais que foram res-
ponsaveis pela construcdao da histéria da nossa
Cooperativa ao longo desses 30 anos”, explica o
presidente Jodo Augusto Oliveira Fernandes.

Em 2022, apesar dos desafios que o ano deve
apresentar, as perspectivas do presidente sdo oti-
mistas. “Vamos seguir com as expansdes para outros
estados e disponibilizando novos produtos para os
nossos cooperados”, afirma.

SICOOB ARACOOP APOIA PROJETO
DE INCENTIVO A PISCICULTORES

Buscando contribuir com a ascensdo da piscicul-
tura em Minas Gerais, o Sicoob Aracoop oferece uma
linha de crédito destinada ao segmento, que movi-
menta uma parte importante da economia no pais.

O projeto é uma parceria entre a singular e a
Coopeixe (Cooperativa de Piscicultores do Alto
e Médio Sao Francisco), e conta com o apoio do
Sistema Ocemg e do Sebrae Minas. Os associa-
dos das duas cooperativas sdo beneficiados com
consultoria especializada, cursos, treinamentos e
apoios em eventos da cadeia produtiva.

“O intuito dessa linha de crédito é viabilizar a
producao em tempo habil e contribuir para o forta-
lecimento do setor, expandindo a geracao de ren-

da e emprego. E uma forma também de garantir o
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exercicio continuo da atividade para possibilitar a
constante oferta de produtos aos brasileiros”, ex-
plica o presidente da singular, Ramiro Avila Janior.

A operacdo de crédito especial disponibiliza-
da pelo Sicoob Aracoop oferece taxas e condicoes
estruturadas de acordo com as necessidades dos
produtores. No processo de regularizacao, os pis-
cicultores também necessitam de consultoria es-
pecializada para criacdo dos dossiés a serem ho-
mologados e, para isso, contam com o subsidio da
Cooperativa e do Sescoop/MG, reduzindo os cus-
tos do negécio.

O planejamento contempla acdes de 2018 a
2025, mas em razao da pandemia, que impactou

algumas acgdes, o prazo final podera ser estendido.




FILIACAO

SINGULAR

retorna ao quadro
de filiadas a Central

undado em 6 de setembro de 2009 por empresarios

e produtores rurais de Chapada Galcha, munici-

pio do Norte Mineiro, o Sicoob Credichapada tem
atualmente 11 mil cooperados, trés agéncias em pleno
funcionamento (em Chapada Galcha, Urucuia e Sao
Francisco), dois pontos de atendimento em construgao
e trés unidades de negécio, atendendo seis municipios
naregiao.

A Cooperativa, que ja foi filiada ao Sicoob Cen-
tral Cecremge, pediu desfiliacdo em 2019 por ques-
toes logisticas. “Na época, optamos por migrar
para uma Central do Distrito Federal, pois estamos
a 300km de Brasilia e 760km de Belo Horizonte.
Geograficamente, era mais vantajoso, especialmente
por causa do deslocamento de funciondrios para ca-
pacitacdo e assembleias”, explica o presidente Marcos
Aurélio Maier.

Com a pandemia da Covid-19, o cenario mudou e
os treinamentos passaram a ser realizados remotamen-
te, pratica que se consolidou mesmo com a retomada
das atividades presenciais. Isso motivou o retorno do
Sicoob Credichapada ao Sicoob Central Cecremge.
“Estamos vivenciando uma era cada vez mais digital
e a necessidade de estar presencialmente nos treina-
mentos diminuiu bastante. Somado a esse fator, temos
ainda acesso a uma taxa mais baixa e todo o suporte
negocial que a Cecremge proporciona para suas filia-
das, por isso estamos de volta. Foi aqui que nascemos
e a Central nos apoiou muito, ndo somente quando es-
tdvamos comecando, mas durante toda a trajetoria de
construcao de identidade e crescimento. E um filho que
retorna a casa, esse é nosso sentimento. Estamos muito
contentes e felizes com essa decisdo”, vibra Marcos.

A Cooperativa segue buscando inovacao e a oferta
dos melhores produtos e servicos com tecnologia de
ponta, crescendo junto com seus associados. Pautada
no 5° e no 7° Principios Cooperativistas, de Formacao e
Informacéo e de Interesse pela Comunidade, a singular
desenvolve projetos e agdes sociais tais como o Pro-
grama de Educacdo Cooperativista, Empreendedora e
Financeira, o Projeto CooperAcgdo sem Limites e o Pro-

jeto Pallotino.

ESPORTE

SICOOB ASCICRED
PROMOVE CORRIDA
EM PARA DE MINAS

Apés dois anos suspensa, devido a
pandemia, a Corrida Sicoob Ascicred
esta de volta e vai reunir atletas de di-
versas faixas etdrias nas ruas de Para de
Minas para sua 62 edicao. A expectativa
é receberaté 1.500 corredores, nos dias
2 e 3 de julho, no Parque do Bariri.

Serdo disputadas provas de 2,5km,
S5km e 10km, com premiacdo para as
duas ultimas categorias. Os trés primei-
ros colocados nas categorias masculino
e feminino “geral” receberdo, respecti-
vamente, a quantia de R$ 1.000, R$ 600
e R$ 500. Ja nas categorias masculino
e feminino “local”, que envolve apenas
atletas de Pard de Minas, Igaratinga e
Antunes, a premiacao sera de R$ 800
para o primeiro colocado, R$ 400 para o
segundo e R$ 200 para o terceiro lugar
no paédio.

Este ano, a corrida estd com /uma
programacao repleta de novidades. O
evento foi estendido para dois dias, du-
rante os quais os participantes poderdo
vivenciar novas experiéncias e compar-
tilhar momentos de descontracéo e en-
tretenimento em um espacgo de intera-
caocriado para receber o publico antes
da competicao.

A 62 edicdo também tera espaco
para os pequenos corredores, com a
Corrida Kids, para criancas com idade
entre 2 e 11 anos. A largada sera no sa-
bado, 2 de julho, as 15 horas. As inscri-
¢oes dos corredores mirins das escolas
publicas da regido serao custeadas pelo
Sicoob Ascicred.

A largada dos corredores adultos
acontecera no domingo, dia 3 de julho,
as 8 horas. As inscricdes poderao ser
feitas pelo site www.corridasicoob
ascicred.com.br.
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COOPERATIVAS

INAUGURACOES

levam singulares da Central para outros estados

1 e 2-SICOOB CREDIGERAIS - DIA 29 DE ABRIL
Inauguracao da segunda unidade da Cooperativa
no estado da Bahia, na cidade de Luis Eduardo Ma-
galhdes. O pequeno municipio é considerado um
dos polos mais importantes do agronegécio bra-
sileiro e o Sicoob Credigerais chega com o intuito
de participar efetivamente da vida financeira da
regido, fazendo jus ao cooperativismo financeiro
espalhado por todo o pais. O ponto de atendimen-
to conta com 363,25 m?, oito empregados, um cai-
xa fisico e quatro ATM’s. Com essa inauguracao, a
Cooperativa chega a sua 152 agéncia, reforcando o
propésito do Sicoob de conectar pessoas para pro-
mover a justica financeira e a prosperidade. Ende-
reco: Rua José Cardoso de Lima, n¢ 1.311, bairro
Centro, Luis Eduardo Magalhdes (BA).

3 -SICOOB COPERMEC - DIA 11 DE ABRIL

Inauguragdo da primeira unidade da Cooperativa
em Campinas, no estado de Sao Paulo. A agéncia
conta com uma estrutura moderna e ampla que
atenderd as demandas da cidade, impulsionando
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a inovacédo e o mercado nacional e internacional

da regido, contribuindo para o desenvolvimento
sustentavel como cidade inteligente, aquela que
consegue alinhar avancos tecnolégicos com o pro-
gresso social e ambiental, com a ajuda de tecnolo-
gias digitais e disruptivas. O ponto de atendimento
possui 392 m?, nove empregados, trés caixas fisicos
e dois ATMs. Endereco: Rua Berreto Leme, n® 2.569,

Bairro Cambui, Campinas (SP).

4 - SICOOB COPERMEC - DIA 09 DE MAIO
Inauguracdo da segunda agéncia da Cooperativa
em Lavras, com o intuito de ampliar a presenca do
cooperativismo na regido, fortalecendo os coo-
perados, instituicbes e a comunidade. Com um
planejamento estratégico sélido, a expansdo do
Sicoob Copermec busca acolher as pessoas que de-
sejam uma nova forma de lidar com suas finangas,
gerando melhores resultados. O local possui 462 m?,
oito empregados, cinco caixas fisicos e dois ATMs.
Endereco: Rua José dos Reis Vilella, n® 18, Bairro
Centro, Lavras (MG).



CONTABILIDADE

BALANCETE PATRIMONIAL

Central das Cooperativas de Economia e Crédito do Estado

de Minas Gerais Ltda. — Sicoob Central Cecremge

CNPJ 00.309.024/0001-27

Disponibilidades
Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez

Aplicagdes em Depositos Interfinanceiros
Titulos e Valores Mobiliarios

Carteira Prépria
Operagodes de Crédito

Operagdes de Crédito

Setor Privado

(-) Prov.p/Op. De Crédito de Lig.Duvidosa
Outros Créditos

Rendas a Receber

Diversos

(-) Prov. p/ Outros Créd. de Liq. Duvidosa
Outros Valores e Bens

Despesas Antecipadas

Investimentos

Outros Investimentos
Imobilizado de Uso

Imoveis de Uso

Outras Imobilizagées de Uso

(-) Depreciacdes Acumuladas
Intangivel

Outros Ativos Intangiveis

(-) AmortizagGes Acumuladas Ativos Intangiveis

TOTAL DO ATIVO 9.050.232.518,29
PASSIVO Em Reais

Depositos

Depésitos a Prazo
Relagdes Interfinanceiras
Outras Obrigacdes

Sociais e Estatutarias

Fiscais e Previdenciarias

Diversas

Capital Social
Cotas - Pais
(-) Capital a Realizar
Reservas de Lucros

(-) Ajustes de Avaliagdo Patrimonial

Sobras ou Perdas Acumuladas

+) Receitas Operacionais
-) Despesas Operacionais
+) Receitas Ndo Operacionais

Despesas Nao Operacionais

~ o~~~ o~~~

-)
-) Imposto de Renda
-) Contribuigao Social

(-) Participagées no Lucro

Marco/2022

ATIVO Em Reais

5.567.813,36
5.216.347.659,33
5.216.347.659,33
2.101.356.918,12
2.101.356.918,12
1.503.057.220,17
1.503.057.220,17
1.509.588.881,63
(6.531.661,46)
3.927.166,59
312
3.959.229,47
(32.066,00)
378.984,54
378.984,54

207.343.136,48
207.343.136,48
12.006.691,30
10.254.203,87
6.103.024,67
(4.350.537,24)
246.928,40
4197.139,88
(3.950.211,48)

429.446,74
429.446,74
8.519.097.975,32
101.189.246,34
4.645.539,43
510.699,66
96.033.007,25

382.060.429,77
(672.284,70)
41.135.302,75
(1.177.597,22)
1.273.511,78

211.990.149,83
(204.926.514,92)
0,10

(10,01)
(3.914,50)
(3.914,50)
(159.308,49)

TOTAL DO PASSIVO 9.050.232.518,29

Samuel Flam Marcio Olivio Villefort Pereira
Diretor Financeiro e Diretor de Desenvolvimento
Administrativo e Negdcios

Irany Marcia Pimenta
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ACONTECEU SIM! ME CONTARAM

UM ELEFANTE

INCOMODA
MUITA GENTE!

erto dia, nem tanto tempo assim se faz, o
Ivo, l& da Bahia, sem lugar para colocar
tanto dinheiro, passeava com o seu jagun-
co pelas savanas da Africa, quando avistou, do
nada, um elefante urrando de dor, com a pata da
frente levantada, sem conseguir firma-la no chéo.

Com d6 do paquiderme, chama Serafim, o ja-
gunco, e determina que o mesmo examine o bi-
chao, e que poderia dizer a ele que era em nome
do Ivo que ele faria aquele exame.

Com uma faca na mao, catuca pra 34, catuca
pra cd, Serafim consegue tirar uma lasca de ma-
deira que havia espetado uma das patas do pobre
bicho. Retirado o artefato, o Ivo, que tudo assistia
a distancia, posou para varias fotos: — o heréi do
dia, cantando em versos e prosas.

Algum tempo se passou e ld no agreste da
Bahia estava o Ivo, novamente com o seu jagunco
de estimacdo, quando um elefante, isso mesmo,

um elefante surgiu no meio de uma plantacao de
macadamia, urrando e comendo os frutos tdo pre-
ciosos do Ivo.

Percebeu, o seu Ivo, que o bichdo tinha os mes-
mos tracejos daquele L& das savanas africanas, sal-
titando com as patas da frente levantadas e olhan-
do pro Serafim de um modo tdo meigo que ndo
restou duvidas: era o mesmo elefante.

— Serafim! grita o Ivo, a distancia. Faz um ca-
rinho no bichinho, é aquele l& da Africa, que veio
nos visitar. Pode ir l4, homem. De elefante, eu en-
tendo e, pelo visto, vocé ndo entende tanto assim.

O bicho pegou o Serafim pelas pernas e o ar-
remessou la fora do cercado. Coitado, o pobre do
jaguncgo até hoje ndo consegue usar aquele revél-
ver sem mira.

Luiz Gonzaga Viana Lage

Presidente do Conselho de Administracéo
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