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POLITICA DE REMUNERAGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA 2025

1. APRESENTAGAO

1.1  Esta Politica de Remuneracao da Diretoria Executiva da Cooperativa de Crédito
de Livre Admissao Sicoob Buritis — Sicoob Buritis, estabelece diretrizes de remuneragao
conforme os normativos vigentes.

2. OBJETIVO

2.1  Esta Politica tem por objetivo a fixacdo dos valores de honorarios, beneficios e
demais critérios e parametros aplicaveis a remuneracdo dos membros da Diretoria
Executiva do Sicoob Buritis, sendo formulada de modo a ndo incentivar comportamentos
que elevem a exposicdo ao risco acima dos niveis considerados prudentes nas
estratégias de curto, médio e longo prazos adotados pela instituicéo.

3. DEFINIGOES GERAIS

3.1 Entende-se por honorarios a remuneragao fixa devida aqueles que exercem cargos
na Diretoria Executiva.

4. RESPONSABILIDADES

4.1 A responsabilidade pela elaboracao desta politica € da Diretoria Executiva, cabe
ao Conselho de Administracao, que deve deliberar o seu encaminhamento a deliberagao
final da Assembleia Geral Ordinaria.

4.2 A Politica de Remuneragao da Diretoria podera ser revisada quando o Conselho
de Administracdo considerar adequado antes do vencimento do mandato, sendo
submetida novamente a Assembleia Geral, para aprovagéo.

5. REMUNERAGAO PARA DIRETORIA EXECUTIVA

5.1 Como base para administrar os movimentos de remuneragao, sera utilizada uma
tabela de honorarios, com faixas definidas, critérios de movimentacao/atualizagao
anual, em que os honorarios ndo precisem ser aprovados anualmente em
Assembleia, devendo, no entanto, ser registrados em ata do Conselho de
Administracao.

5.2 A distribuicdo de remuneragéo seguira as normativas abaixo:
a) A tabela de referéncia de honorarios considera pesquisas de cooperativas do
mercado;
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A tabela de referéncia de honorarios mensais, permite a autonomia ao Conselho
de Administracdo para gerir a remuneragao dos diretores, proporcionando o
equilibrio e estd adequada ao porte da Cooperativa em quantidade de PA’s,
Cooperados e ativos, sendo:

2025
R$ 125.659,35

A avaliagao de desempenho individual dos diretores acontecera conforme ciclo
de desempenho anual (PGD).

A remuneragédo variavel anual sera aplicada a Diretoria Executiva, conforme a
politica de multiplos definidos e aprovado anualmente pelo Conselho do Sicoob
Central Rondon, tendo como base o valor dos honorarios mensais, desde que
atingido os objetivos e indicadores estratégicos da Cooperativa para o exercicio
anual, respeitando as regras de pagamento do BANCO CENTRAL.

6. DOS BENEFICIOS PARA A DIRETORIA EXECUTIVA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Os Diretores Executivos tém direito ao gozo de recesso remunerado de 30
(trinta) dias, a cada periodo de 12 (doze) meses dedicados a fungéo, sem
prejuizo da remuneragao fixa mensal.

Os membros da Diretoria Executiva fazem jus ao recebimento de 1 (uma)
remuneragao fixa mensal, a titulo de gratificagdo natalina, que sera paga na
folha do més de dezembro de cada ano e ao recolhimento do FGTS sobre os
honorarios mensais e sobre a gratificacdo natalina.

Todos os beneficios oferecidos pela Cooperativa aos seus empregados, serao
estendidos aos Diretores Executivos, seguindo as mesmas condi¢des definidas
em acordo ou dissidio coletivo, sendo plano de saude, odontoldgico, auxilio
creche, previdéncia privada e auxilio alimentagao, que sera pago em pecunia
juntamente com honorarios.

Os membros da Diretoria Executiva, fardo jus ao seguro contratado para
cobertura de responsabilidade civil e seguro de vida.

A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda judicial para fins de adogéo
de crianga, podera se afastar por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo
que neste caso, fara jus ao recebimento de todos os beneficios legais, passando
seu salario a ser pago pelo INSS durante a licenga maternidade.
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7. RESSARCIMENTO DE DESPESAS

7.1 Sera efetuado ressarcimento aos envolvidos conforme regulamento de despesas
vigente na cooperativa.

8. DA MATERIA NAO CITADA
8.1 As divergéncias de entendimento deste documento devem obrigatoriamente serem
levadas ao conhecimento da Assembleia Geral para revisao ou modificagao.

Rondondpolis/MT, 26 de abril de 2025.
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