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Nova'agencia do Sicoob Credicen

AREA DE ATUACAO CAPACITACAO DE COOPERADOS
Assembleia Extraordinaria aprova ampliacdo da Sicoob Credicenm, em parceria com o Sebrae
area de atuacao. Minas, capacitam mais de 1318 pessoas em 2019.
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Fala Presidente!

A cada ano que comeca, somos convidados a
valorizar a oportunidade de ter mais tempo para
viver, produzir e ser feliz!

Nesse inicio de 2020 somos convidados a olhar
agradecidos para as muitas realizacdes de 2019. Foi o ano qual, além
de superarmos os mais dificeis obstaculos, renovamos nosso animo
para continuar olhando para frente, trabalhando para alcancar resul-
tados cada dia melhores, buscando incansavelmente o crescimento e
desenvolvimento.

Recebemos uma missdao em 2019 e a levamos adiante com muita
determinacao. Nao temos ainda o descanso da missao cumprida. Essa
nunca temos, pois, a cada etapa vencida, criamos novos projetos,
novos objetivos e metas. Afinal, ndo podemos parar de buscar e
trabalhar.

Ao comecar um ano temos a maravilhosa sensacao de ter diante de
nds uma nova oportunidade, um recomeco, uma pagina em branco
na qual podemos decidir que histéria queremos escrever.

E essa histdria sera cada vez mais bem sucedida na medida em que
desenvolvermos, verdadeiramente, nossa capacidade de agradecer,
nossa habilidade de reconhecer as maravilhosas dadivas e béncgaos
que sao derramadas sobre nds, nossa familia, nosso trabalho e nossos
projetos, todos os dias!

Nossa conversa, através dos tempos e das necessidades, nao muda:
somos cooperativistas. Acreditamos na capacidade de oferecer solu-
¢Oes financeiras pautadas nos valores do cooperativismo. Esse é o
nosso projeto e a realidade que vivemos, respiramos e defendemos,
acreditando na forca de uma ideia.

Acreditamos na unido das pessoas para que projetos profissionais e
pessoais sejam construidos, vivenciados e alcancem os objetivos
propostos.

Enfrentamos reveses, dificuldades, desafios. Estamos inseridos num
mercado competitivo, nem sempre justo. Lidamos com pessoas, suas
particularidades. Em tudo somos desafiados. Mas acreditamos que
podemos seguir em frente. Acreditamos que a cada situagao vencida,
nosso proposito se solidifica e nos fortalecemos para enfrentar o que
vier. Estamos firmes porque fazemos aquilo que acreditamos.

Desejamos que 2020 seja o ano da realizagao, da conquista, da certe-
za de que, quando aprendemos a valorizar nosso trabalho e nossas
oportunidades, quando crescemos e florescemos com aquilo que
estamos construindo, vivemos mais leves, mas felizes e mais plenos.
Deixo aqui o convite do Sicoob Credicenm: faca parte, esteja conosco,
seja um verdadeiro cooperativista e sinta a maravilha de fazer a
diferenca! Sinta a diferenca em viver uma vida feita de valores!

CARLA MARIA GONCALVES CORREA GENEROSO
PRESIDENTE



DIAC

Com o projeto continuo”Solidarios HIC:
é da sua energia que o hospital precisa”,
a Coopercentro e o Sicoob Credicenm
deram continuidade ao projeto de apoio ao
Hospital Regional Imaculada Conceicao.
A proposta contribui diretamente para a
recuperacao da rede elétrica local, benefi-
ciando aproximadamente 25 mil pessoas
atendidas pela instituicao.

285 voluntarios abragaram a causa este
ano e mobilizaram a comunidade para
participar dos varios eventos beneficentes
e leildes de bezerros em prol do HIC.
E, para marcar a celebracdao do Dia C e
prestar contas do que ja foi arrecadado, foi
montada um estrutura na praga central de
Guanhdes, onde os participantes tiveram
acesso a apresentacdes culturais, consulto-
rias financeiras, gastronomia e lazer. Houve
ainda venda de varios produtos e a renda
também foi destinada ao hospital.

Além da cidade de Guanhaes, as
agéncias do Sicoob Credicenm de Braunas,
Santa Maria do Suacui, Sabindpolis, Sao Se-
bastido do Maranhao, Conceicao do Mato
Dentro e Sao Jodo Evangelista também
aderiram ao movimento do Dia C e realiza-
ram arredacao de doacdes para pessoas
carentes e instituicdes filantropicas.
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AGE APROVA

ampliacao da area de atuacao

No dia 20 de setembro de 2019 foi realizada, na sede
do Sicoob Credicenm, a Assembleia Geral Extraordinaria
com a presenca de 50 cooperados onde a pauta tratava .
da ampliacdo da area de atuacdo da cooperativa acres-
centando os municipios de Aracuai, Capelinha e Minas
Novas. Com a aprovacao, a area de atuacao do Sicoob
Credicenm passa a contemplar agora 42 municipios.

Além da ampliacdo da area de atuacao, a assembleia
aprovou também a associacdo de cooperados, pessoas
naturais ou juridicas, que tenham residéncia ou estejam
estabelecidas em municipios integrantes da area de acao
da cooperativa, além de todos os demais municipios da
respectiva Unidade da Federacao, e ainda os municipios
de outras Unidades da Federacao, isso siginifica que qual-
quer pessoa fisica ou juridica do Brasil pode agora ser um
cooperado do Sicoob Credicenm.

UM JEITO DIFERENTE
DE CUIDAR DA SUA
VIDA FINANCEIRA

Agéncia Digital o = e -
(33) 3421-3232 ; L : SICOOB

Credicenm

COOPERATIVISMO

tudo que voceé precisa saber

Os principios do cooperativismo foram criados, estudados e avaliados por lideres e pensadores,
com ideais baseados na cooperacao. Estes principios foram aprovados e colocados em pratica
desde a fundagao da primeira cooperativa formal do mundo, na Inglaterra, em 1844.

Com a evolugdo e modernizacdo do cooperativismo e da economia mundial, os /principios
cooperativistas foram reestruturados e adaptados a realidade do mundo atual. Sao eles:

« Adesao voluntaria e livre;

« Controle democratico pelos membros;

* Participagao econémica dos membros;

» Autonomia e independéncia;

* Educacao, formacao e informacao;

* Intercooperacao;

* Interesse pela comunidade.
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MAIS LEITE

Assisténcia Técnica na Pecuaria de Leite

A producao de leite tem aumentado no
Brasil e algumas regides tem se destacado
neste incremento produtivo. Minas Gerais é 0
estado brasileiro que mais produz leite, e
tem muito a crescer, principalmente os
produtores que ainda conservam algumas
praticas do passado, com baixo nivel tecno-
logico e trabalham muito pouco com o auxi-
lio da assisténcia técnica.

Observando essa situacao e a oportuni-
dade de melhorar a renda familiar, o SICOOB
CREDICENM em parceria com Cooperativas,
AssociacOes, Laticinios e Produtores Rurais
(cooperados do SICOOB CREDICENM), busca
através deste Projeto, oferecem assisténcia
técnica aos cooperados, seguindo a metodo-
logia do Projeto Balde Cheio da Embrapa. O
objetivo do projeto é capacitar os produto-
res de leite cooperados para o seu desenvol-
vimento, crescimento, rentabilidade e
permanéncia na atividade leiteira.

EDUCAMPO

Educampo é a plataforma do Sebrae que
gera a inteligéncia essencial para construir
capacidades e criar oportunidades para o desen-
volvimento individual e coletivo do agronegdcio.
A plataforma gera informacdes exclusivas e
estratégicas, projecdes, cenarios e analises
integradas que apoiam o planejamento e as
decisGes dos produtores e da cadeia produtiva,
proporcionando eficiéncia e evolugao.

O Sicoob Credicenm firmou parceria com a
Cooprovi em novembro de 2019, onde custeara
mensalmente parte das despesas com o projeto
Educampo dos cooperados do Sicoob Credicenm
e da Cooprovi participantes do projeto.
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1318 PESSOAS CAPAC

O Sicoob Credicenm em parceria com o Sebrae Minas realizaram
mais um ciclo de capacitacdes para os cooperados e as comunidades
onde a cooperativa esta inserida. Ao todo foram 1318 pessoas capacita-
das no ano de 2019.

As palestras realizadas nesse ano tiveram como foco a area de
financas, competitividade da empresa, também o desenvolvimento da
economia local, valorizagao dos comércios e agricultores locais para
o enriquecimento do municipio e consequentemente da regiao.

S. S. Maranhdo

“Agradeco a insisténcia positiva da equipe Sicoob Credicenm em contar
com a presenca do cooperado em eventos como esse. As vezes 0SSO
excesso de compromisso quase nos deixam de fora.”
Cooperado de Sabindpolis.
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ITADAS EM 2019

Virgindpolis
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SJE AGORA COM
SICOOB CREDICENM

No dia 26/07/2019 o Sicoob Credicenm cele-
brou mais uma entrega aos cooperados. Inaugu- §
rou a 13° agéncia com sede na cidade de Sao
Jodo Evangelista.

O evento foi prestigiado com grande partici-
pacao da comunidade evangelistana, autorida-
des locais, Conselheiros, Diretoria Executiva e
funcionarios do Sicoob Credicenm . O Prefeito Sr
Pedro de Queiroz Braga mencionou a importan-
cia de ter na cidade mais uma instituicao finan-
ceira, um meio alternativo e inovador de tratar
as relacdes financeiras dos usuarios. O pastor Sr r — .
Mangelstron Ferreira Alcantra e a ministra Sra
Ivone Dias Gomes fizeram as béncaos do local.

Na oportunidade, foi homenageado o Sr.
Milton Monteiro, morador da cidade de Sao Joao
Evangelista e um dos socios fundadores do
Sicoob Credicenm, que participou ativamente da
fundacdo de nossa cooperativa, deixando-nos
um exemplo de ética, empreendedorismo e
engajamento a ser seguido.

“Abrir mais uma agéncia, em uma cidade que tem grande potencial e carecia do nosso modelo
de negdcio, é estabelecer um compromisso com as pessoas, empresas, associacoes, servidores
ptblicos que nos propuseram apoio e acreditar que seremos uma nova referéncia financeira na
cidade.” - Carla Generoso, presidente do Conselho de Administracdo do Sicoob Credicenm.
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TREINAMENTOS

Tsicoon

O Sicoob Credicenm, com objetivo de
atender ao 5° Principio Cooperativista:
Educacao, formacao e informacao, inves-
te continuamente em capacitacdes dos
seus colaboradores e cooperados.

Para isso, em busca nao sé de capaci-
tar, mas também de mensurar o bem-es-
tar e a qualidade de vida dos colabora-
dores, foi realizada uma parceria com o
Sistema Ocemg para a implantacao do
Coop+Feliz um programa de gestao da
felicidade interna dos colaboradores.

Com objetivo de aprimorar os
padrdes de qualidade no atendimento e
vendas, e proporcionar maior desenvol-
vimento dos colaboradores, foi realizado
treinamento de atendimento e vendas
com o instrutor Otavio Grossi.

Além disso, os colaboradores sao
continuamente capacitados através da
plataforma educacional Sicoob Universi-
dade com cursos em todas as areas de
atuacao do cooperativismo de crédito.

Acreditamos que ao proporcionar
qualificacao e melhoria no ambiente de
trabalho dos colaboradores, é possivel
alcancar reflexos positivos na produtivi-
dade e no atendimento aos nossos coo-
perados.
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SORRIA
SICOOB

Em 2019 o programa Sorria Sicoob levou até
a Escola Municipal Inocente Soares Ledo a
Educacao Financeira e Cooperativista para os
alunos do 5° ano. Foram trabalhados com eles os
livros da colecdo financinhas: Caio achou uma
moedinha; Miguel, Aninha e Dedé ganharam um
dinheirinho; e Margb e Davi foram ao mercadi-
nho.

Contextualizando com a histdéria dos livros,
foi abordado com as criancas a importancia de
gastar somente com o que for necessario e a de
poupar para a realizacao de sonhos. Para mate-
rializar essa ideia, a cooperativa propds ao
alunos que se unissem e escolhessem um sonho
coletivo para ser realizado na semana de forma-
tura. Juntos eles escolheram ir a uma pizzaria
para comemorar a conclusdao do Ensino Funda-
mental 1.

Além disso, dois alunos tomaram a iniciativa
de organizar uma campanha de arrecadacao de
alimentos na semana das criancgas, para ajudar
um colega que tinha acabado de chegar na
turma e passava por necessidades.

“E uma honra para a nossa escola ser pionei-
ra no Projeto de Educacao Financeira, visto que
esta proporciona uma tranquilidade, seguranca
e motivacao para aproveitar a vida de maneira
saudavel, gerindo bem os seus recursos financei-
ros”, menciona Aparecida Marta, diretora da E.M.
Inocente Soares Leao.
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BALANCETE PATRIMONIAL

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Nordeste Mineiro LTDA

Sicoob Credicenm
CNPJ: 02.173.447/0001-98

DEZEMBRO 2019

171.854.057,1

DISPONIBILIDADES 3.799.277,6.

RELAGOES INTERFINANCEIRAS 76.177.095,3

OPERAGOES DE CREDITO

765.020,8.
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OUTROS VALORES E BENS 428.204,91

PERMANENTE
INVESTIMENTOS

5.587.581,6
1.964.391,94
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177.441.638,8

Wagner Luiz de Almeida
Diretor Administrativo e Financeiro

Vera Cardoso Nunes
Contadora - CRC/MG 105273/0-4

EM REAIS

PASSIVO CIRCULANTE
DEPOSITO

152.442.686,22
140.068.494,43

RECUR. DE ACEITES CAMBIAIS, LETRAS

RELACOES INTERFINANCEIRAS 5.005.564,24
RELACOES INTERDEPENDENCIAS 1.057,14
OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS -
OUTRAS OBRIGACOES 2.461.785,19
PATRIMONIO LIQUIDO 21.862.227,94
CONTAS DE RESULTADO 3.136.724,67
TOTAL DO PASSIVO 177.441.638,83

SICOOB



SORTE SUA DE SER SICOOB, CONTRIBUIR
PARA SUA REGIAO E CONCORRER A MAIS DE

R$ 5 MILHOES EM PREMIOS!

CAMINHONETES 1 CARROS 3 CARROS
HILUX 0 KM COROLLA O KM HB20 0 KM
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CONTRATOU OU UsOU Os PRODUTOS E SERVICOS PARTICIPANTES DA PROMOCAO,
JA ESTA CONCORRENDO! QUANTO MAIS UTILIZAR, MAIS CHANCES DE GANHAR. ' SlCOOB

Faca parte.

240

PREMIOS NO VALOR
DE 2 MIL REAIS*

Confira em sicoob.com.br/sorteassim
todos os produtos e servicos que geram nimeros da sorte.

Central de Atendimento 24 horas: Capitais e regiGes metropolitanas: 4000-1111 | Demais localidades: 0800 642 0000
Deficientes auditivos ou de fala: 0800 940 0458 - De segunda a sexta - das 8h as 20h
Ouvidoria: 0800 725 0996 - De segunda a sexta - das 8h as 20h - ouvidoriasicoob.com.br

Participacao de 1°/2/20 a 31/12/20 para pessoas fisicas e juridicas, domiciliadas em territério nacional e associadas as cooperativas singulares pertencentes ao Sistema
Sicoob, que estejam adimplentes. Limite de até 294 nimeros da sorte por CPF/cooperativa de vinculagdo e de 282 nimeros da sorte por CNPJ/cooperativa de vinculagao.
Consulte condicdes de participacao, datas dos sorteios, relacao de produtos participantes e nimero do Certificado de Autorizacao SECAP/ME no regulamento em
http://sicoob.com.br/sorteassim. *Os prémios, exceto bens, serdo entregues em vales-poupanca. Imagens e cores ilustrativas.



