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PRE-ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administracao da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Oeste Maranhense - Sicoob Oeste Maranhense, no
uso das atribuicdes que |he confere o Estatuto Social, convoca todos os associados, em condi¢des de votar, para se reunirem em Pré-Assembleia
Geral Extraordinaria e Ordinaria, a ser realizada no dia 18 de abril de 2022 as 16h30, com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados em
primeira convocacao; as 17h30, com a presenca de metade mais um dos associados, em segunda convocacgao; ou as 18h30, com a presenca de
no minimo 10 (dez) dos associados, em terceira convocagao, para deliberar sobre os seguintes assuntos, que compdem a ordem do dia:

Pré-Assembleia Geral Extraordinaria

1. Constituicdo e Aprovacao do Regulamento do Fundo de Investimento Social — FIS;
2. Reforma do Estatuto Social;

Pré-Assembleia Geral Ordinaria

1. Prestacao das contas do exercicio de 2021;
2. Destinacdo do resultado do exercicio 2021;
3. Fixacdo de novos beneficios dos membros da Diretoria Executiva e Presidente;

As Pré-Assembleias Gerais ocorrerdao de forma DIGITAL, transmitida da sede do Sicoob Oeste Maranhense, situada a Rua Sdo Luis, N° 134,
Bairro Centro — Acailandia/MA — CEP: 65930000, por meio do aplicativo Sicoob Moob, disponivel gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e
Google Play e por meio do Moob Web disponivel em https://www.sicoob.com.br/web/moobweb, acessivel a todos os associados, que poderado
participar e votar. Essa e outras informacdes podem ser obtidas detalhadamente no site
https://www.sicoob.com.br/web/sicooboestemaranhense/relatorios

Acailandia/MA, 18 de marco de 2022.
Vanderlei Trombela “
Presidente






O Fundo de Investimento Social tem como objetivo reunir recursos financeiros para:

1. Prover acdes sociais, educacionais, esportivas, ambientais e
culturais que envolvam e beneficiem a populacao das
localidades onde a cooperativa atua;

3. Os recursos do FIS serao utilizados apds a prestacao de
contas do exercicio em que ele foi gerado.




APROVADA A
REFORMA

DO ESTATUTO
SOCIAL



REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURACAO, DO EXERCICIO
SOCIAL, DA AREA DE ACAO

Art. 1° A Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Oeste Maranhense — SICOOB OESTE
MARANHENSE — CNPJ n° 09.424.988/0001-90, constituida em 09 de agosto de 2007, neste Estatuto
Social designada simplesmente de Cooperativa, é instituicdo financeira ndo bancaria, sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos. E
regida pela legislacdo vigente, tendo:

I. Sede, administracdo e foro juridico a Rua Sdo Luis, n® 134 — Centro — CEP: 65.930- 000 e
administracdo na cidade de Agailandia/MA;

Il. rea de acdo, para fins de instalacdo de dependéncias fisicas, limitada a Acailandia, Bom Jardim,
Bom Jesus das Selvas, Buriticupu, Campestre do Maranhao, Cidelandia,

Davinopolis, Estreito, Gov. Edison Lobdo, Imperatriz, Itinga do Maranhdo, Jodo Lisboa, Lajeado
Novo, Lago da Pedra, Pindaré Mirim, Porto Franco, Sdo Francisco do Brejdo, Sdo Pedro da Agua
Branca, Santa Inés, Santa Luzia, Senador La Rocque e Vila Nova dos Martirios, no estado do
Maranhéo;

I1l. prazo de duracdo indeterminado e exercicio social com duracdo de 12 (doze) meses com inicio
em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano civil.

Paragrafo unico. A Cooperativa poderd captar recursos dos Municipios citados no inciso Il deste
artigo, de seus orgdos ou entidades e das empresas por eles controladas, conforme a
regulamentacdo em vigor.

DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO EXERCICIO SOCIAL,
DA AREA DE ACAO

Art. 1° A Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Oeste Maranhense — SICOOB OESTE
MARANHENSE, CNPJ 09.424.988/0001-90 constituida em 09 de agosto de 2007, neste Estatuto Social
designada simplesmente de Cooperativa, ¢ instituicdo financeira ndo bancéria, sociedade cooperativa
de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida por este
Estatuto Social e pela legislagdo vigente, tendo:

I - sede, administragdo e foro juridico em S&o Luis, n°® 134 — Centro — CEP: 65.930-000 e administracdo
na cidade de Acailandia/MA;

Il - prazo de duracgdo indeterminado e exercicio social com duracdo de 12 (doze) meses, com inicio em
1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano civil;

Il - area de acdo, para fins de instalagdo de dependéncias fisicas, limitada ao municipio sede e aos
seguintes municipios: Acailandia, Altamira do Maranhéo, Alto Alegre do Pindaré, Amapa do Maranhao,
Amarante do Maranhdo, Araguand, Boa Vista do Gurupi, Bom Jardim, Bom Jesus das Selvas, Brejo de
Areia, Buriticupu, Buritirana, Candido Mendes, Campestre do Maranhdo, Carutapera, Centro do
Guilherme, Centro Novo do Maranhéo, Cidelandia, Davinopolis, Estreito, Godofredo Viana, Gov. Edison
Lobdo, Governador Newton Bello, Governador Nunes Freire, Imperatriz, Itinga do Maranhédo, Jodo
Lisboa, Junco do Maranhdo, Lagoa Grande do Maranhao, Lajeado Novo, Lago da Pedra, Luis
Domingues, Maracacumé, Maraja do Sena, Maranh&ozinho, Monte Altos, Nova Olinda do Maranhéo,
Paulo Ramos, Pindaré Mirim, Porto Franco, Presidente Médici, Ribamar Fiquene, Santa Luzia do Parua,
Sao Francisco do Brejdo, Sédo Jodo do Caru, Sdo Pedro da Agua Branca, Santa Inés, Santa Luzia,
Senador La Rocque, Tufilandia, Turiagu, Turilandia, Vila Nova dos Martirios, Vitorino Freire e Zé Doca
no estado do Maranhédo; Augustindpolis e Tocantinopolis no Estado do Tocantins; Dom Eliseu e
Ulianépolis no estado do Para.

Paragrafo unico. A area de acdo da Cooperativa devera ser homologada pela Central das
Cooperativas do Crédito do Nordeste — Sicoob NE, sem prejuizo da apreciacdo definitiva pelo Banco
Central do Brasil.



REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além de outras opera¢bes que venham a ser
permitidas as sociedades cooperativas de crédito:

I. o desenvolvimento de programas de poupanca, de uso adequado do crédito e de prestacdo
de servicos, praticando todas as operacbes ativas, passivas e acessérias proprias de
cooperativas de crédito;

Il. prover, por meio da mutualidade, prestacdo de servicos financeiros a seus associados

em suas atividades especificas, buscando apoiar e aprimorar a producdo, a produtividade e a
qualidade de vida, bem como a comercializacdo e industrializacao

dos bens produzidos;

I1l. a formagdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo.
§ 1° No desenvolvimento do objeto social, a Cooperativa devera adotar programas de uso
adequado do crédito, de poupanca e de formacdo educacional dos associados, tendo como

base os principios cooperativistas.

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser rigorosamente
observados os principios da neutralidade politica e da indiscriminacdo religiosa, racial e social.

DO OBJETO SOCIAL
Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social, além da pratica de outros atos cooperativos e
demais operacdes e servicos permitidos as cooperativas de crédito pela regulamentacao
aplicavel:

l. a prestacgdo, por meio da mutualidade, de servigos financeiros a seus associados;

Il. o desenvolvimento de programas de:

a) poupanca e de uso adequado do crédito;

b) educacdo financeira, securitaria, previdenciaria e fiscal, no sentido de fomentar o
cooperativismo de crédito, observando os valores e principios cooperativistas.

§ 1° A Cooperativa podera captar recursos dos Municipios citados no inciso IV do art. 1°, bem
como de seus érgdos ou entidades e das empresas por eles controladas, conforme a
regulamentacdo em vigor.

§ 2° A Cooperativa podera agir como substituta processual de seus associados e em defesa
dos respectivos direitos coletivos, desde que haja autorizacdo da Assembleia Geral para tal,
nos termos da legislacdo em vigor. (Observacdo: pardgrafo facultativo).

§ 3° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser observados os
principios da neutralidade politica e da ndo discriminacdo por fatores religiosos, raciais,
sociais, de género ou de quaisquer outras caracteristicas pessoais.




02. Reforma do Estatuto Social

REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

.TiTULO Il TiTULO I
DO CAPITAL SOCIAL DO CAPITAL SOCIAL
CAPITULO | CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL DA FORMAGAO DO CAPITAL
SECAO| SECAO|
DAS CONSIDERAGOES GERAIS DAS CONSIDERAGOES GERAIS

(-..)§ 3° A quota-parte ndo podera ser cedida ou oferecida em garantia de operacbes com

(...)§ 3° A quota-parte ndo podera ser oferecida em garantia de operacdes com terceiros. torceiros
| .

§ 4° A subscricdo e a integralizacdo inicial serd averbada no Livro ou Ficha de Matricula,
mediante termo que conterd as assinaturas do associado e do diretor responsavel pela

~ 4° No é exigida a complementacdo de capital por parte dos associados que ja compdem o
averbacao. § 9 P ¢ pital por p que p

quadro social da Cooperativa, na hipotese em que houver posterior aumento do ndimero
minimo de quotas-partes para associacdo de que trata o caput.

§ 5° Havendo posterior reducdo do nimero minimo de quotas-partes de que trata o caput,
ndo é devida a correspondente devolucdo da parte excedente, ressalvadas as hipoteses de
resgate ordinario e eventual de capital, conforme previsto neste Estatuto Social.

Art. 19. O filho ou dependente legal com idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito) anos
incompletos poderd se associar e manter conta-corrente na Cooperativa desde que
representado ou assistido pelos pais ou representante legal, devendo subscrever e integralizar
o capital social minimo previsto no artigo anterior.

Paragrafo unico. Qualquer questdo omissa referente a essa matéria sera decidida pelo
Conselho de Administracao.




REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

SECAO I
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 31 Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolucdo de suas quotas-
partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros quando houver e das sobras que lhe
tiverem sido registradas, ou reduzido das respectivas perdas, observado, em cada caso, além
de outras disposi¢des deste Estatuto, o seguinte:

I. a devolugdo das quotas-partes sera realizada apds a aprovacdo, pela Assembleia Geral, do
balanco do exercicio em que se deu o desligamento do associado;

Il. em casos de demissdo e exclusdo, salvo nos de morte, o valor a ser devolvido pela
cooperativa ao associado sera dividido em até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas;

Ill. em casos de eliminacdo, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao associado sera
dividido em até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas;

IV. os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das quotas-partes
do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus, atendidos os requisitos legais,
apurados por ocasido do encerramento do exercicio social em que se deu o falecimento em
até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas;

V. os valores das parcelas de devolucdo nunca serdo inferiores aos estipulados pelo Conselho
de Administragao.

SECAO |
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 21. Nos casos de desligamento, o associado terd direito a devolucdo de suas quotas-
partes integralizadas, acrescidas dos respectivos juros, quando houver, e do valor decorrente
de conversdo de sobras, ou reduzidas das respectivas perdas, observado, além de outras
disposi¢des deste Estatuto Social, o seguinte:

I. a Cooperativa podera promover a compensagdo entre o valor total do débito do associado,
referente a todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu crédito oriundo das
respectivas quotas-partes;

Il. excepcionalmente, conforme regras previamente definidas pelo Conselho de Administracdo
da Cooperativa e desde que cumpridos os limites regulamentares, as quotas-partes poderdo
ser devolvidas aos associados antes da aprovacdo, pela Assembleia Geral, do balanco do
exercicio em que se der o desligamento;

Ill. para os demais casos de resgate ordinario, deve ser observado o seguinte:

a) a devolucdo das quotas-partes sera realizada apds a aprovacdo, pela Assembleia Geral, do
balanco do exercicio em que se deu o desligamento do associado;

b) em casos de desligamento, o valor a ser devolvido pela Cooperativa ao associado sera
dividido em até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas;

©) os herdeiros de associado falecido terdo o direito de receber os valores das quotas-partes
do capital e demais créditos existentes em nome do de cujus, atendidos aos requisitos legais,
apurados por ocasido do encerramento do exercicio social em que se deu o falecimento, em
até 06 (seis) parcelas mensais e consecutivas;

d) os valores das parcelas de devolugdo nunca serao inferiores aos estipulados pelo Conselho
de Administracado.



REDAGAO ATUAL REDAGCAO PROPOSTA

CAPITULO II
DOS FUNDOS

Art. 36 Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidas os seguintes percentuais para os
fundos obrigatoérios:

I. 50% (cinquenta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e a atender
ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

Il. 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES)
destinado a prestacdo de assisténcia aos associados e a seus familiares, e aos empregados da
Cooperativa.

§ 1° Os servicos a serem atendidos pelo Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social
(FATES) poderao ser executados mediante convénio com entidades publicas ou privadas.

§ 2° Os resultados das operagdes com ndo associados, rendas ndo operacionais, auxilios ou
doagdes sem destinagdo especifica serdo levados a conta do Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social (FATES) e contabilizados separadamente, de forma a permitir calculo para
incidéncia de tributos.

Art. 37 Os fundos obrigatdrios constituidos sdo indivisiveis entre os associados, mesmo nos
casos de dissolucdo ou de liquidagdo da Cooperativa, hipotese em que serdo recolhidos a
Unido ou terdo outra destinagdo, conforme previsdo legal.

Art. 38 Além dos fundos previstos no art. 36, a Assembleia Geral podera criar outros fundos
de provisdes, constituidos com recursos destinados a fins especificos, de carater temporario,
fixando o modo de formacdo, de aplicacdo e de liquidacdo e de futura devolucdo aos
associados que contribuiram para sua formacao.

CAPITULO II
DOS FUNDOS

Art. 24. Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais para os
fundos obrigatorios:

I. 50% (cinquenta por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender
ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

Il. 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (Fates)
destinado a prestacdo de assisténcia aos associados e a seus familiares, e aos empregados da
Cooperativa.

lll. 1% (um por cento) para o Fundo de Investimento Social — FIS, destinado a desenvolver e
apoiar atividades de cunho social, educacional, ambiental, cultural e esportivo que contribua
para a qualidade de vida e o desenvolvimento das pessoas, entidades sociais e comunidades
das localidades onde cooperativa esteja inserida, com as defini¢des acerca dos fins especificos,
aplicagdo e liquidacdo a ser definido em regulamento proprio.

§ 1° Poderao ser canalizados ao Fundo de Reserva, antes da apuracdo das destinacbes
obrigatdrias, as doacdes sem destinacdo especifica e, a critério do Conselho de Administracéo,
os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores e outros valores objeto de
recuperacdo, inclusive em decorréncia da legislacdo aplicavel.

§ 2° Além dos previstos no artigo 24, a Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagéao, aplicagdo
e liquidacao.




REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA

DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA
VACANCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 80 Nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos, um Diretor sera substituido pelo outro, que continuara respondendo pela sua area,
acumulando ambos os cargos.

§ 1° Na hipotese de vacancia, havera a acumulagdo de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administracdo dos atos por ele praticado.

§ 2° Naquilo que couber, aplicam-se aos diretores executivos as hipoteses de vacancia
automatica previstas no art. 74 deste Estatuto Social.

Art. 81 Nas auséncias ou impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias ou com periodo
incerto ou em caso de vacancia, o Conselho de Administracdo elegerd o substituto no prazo
de 30 (trinta) dias ocorridos contados da ocorréncia.

Art. 82 Em qualquer caso, o substituto exercerd o mandato até o final do mandato do
antecessor.

DAS AUASI%NCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA
VACANCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 46. Para auséncias e impedimentos de cargos da Diretoria Executiva, a Cooperativa deve
observar as seguintes disposi¢des:

l. nas auséncias ou impedimentos temporarios iguais ou inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos, um Diretor sera substituido pelo outro, que continuara respondendo pela sua
area, acumulando ambos os cargos.

Il.  nas auséncias ou impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias ou com periodo incerto
ou em caso de vacancia, o Conselho de Administracdo elegera o substituto, no prazo de
até 30 (trinta) dias da data da ocorréncia.

§ 1° A diretora gestante, adotante ou que obtiver guarda judicial para fins de adogdo de
crianca, poderéd se afastar por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste Estatuto Social, diretor este que continuara
respondendo pela sua area, havendo nesse caso acumulacdo de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administracdo dos atos por ele praticados.

§ 2° Naquilo que couber, aplicam-se aos diretores executivos as hipoteses de vacancia
automatica previstas no inciso Ill do art. 41 deste Estatuto Social.



ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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CONTAS DO
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G‘) C-') PRESTACAO DAS



01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

« Desempenho;

- Balanco Patrimonial - Ativo;

« Balanco Patrimonial — Passivo;
 Demonstracoes de Sobras ou Perdas;
« Parecer da Auditoria Cooperativa;

« Parecer do Conselho Fiscal.



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

Il|l|[ ATIVOS TOTAIS

DESEMPENHO

120,70%

de crescimento

R$ 100.552.197,50
RS 83.248.060,13

2020 2021



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

@@AP TAL SOCIAL

DESEMPENHO

RS 14.025.960,47
RS 12.787.882,18

9,68%

de cresumento

2020 2021



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

. DESEMI’EE@A@@Eg DE @R D)HT@

oy

de cresumento

ISRIN

R$32.097.135,75

2020 2021



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

DEPOSITOS TOTAIS

DESEMPENHO

f15,84%

de crescimento

RS 68.801.853,55

R$ 59.393.580,78

2021



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

’3‘ 8 ASSOCIADOS

DESEMPENHO

f17 67%

de cresumento

8.125

6.905

2020 2021



01. Prestagao das contas do exercicio de 2021

~IRESULTADO BRUTO

DESEMPENHO

f63,.?.7%

de crescimento

RS 4.248.836,92

RS 2.600.709,04

2021
*Sobras + Juros ao Capital



01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

Balanco Patrimonial - Ativo

BALANCO PATRIMONIAL

DESCRICAO 31/12/2021 31/12/2020
100.552.197,50 83.248.060,13
DISPONIBILIDADES 4.887.411,70 5.568.953,84
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 92.035.383,48 72.655.165,14
-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS
% O b (3.077.172,93) (1.235.063,22)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 1.350,74 13.898,15
OUTROS ATIVOS 2.752.730,51 2.632.792,21
INVESTIMENTOS 2.029.172,35 1.931.410,90
IMOBILIZADO DE USO 4.703.791,66 4.090.246,70
INTANGIVEL 233.022,79 233.022,79

(-) DEPRECIACOES E AMORTIZACOES (3.013.492,80) (2.642.366,38)
TOTAL DO ATIVO 100.552.197,50 83.248.060,13




01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

Balanco Patrimonial - Passivo

DESCRICAO 31/12/2021 31/12/2020
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 100.552.197,50 83.248.060,13
DEPOSITOS 68.801.853,55 59.393.580,78
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 8.660.487,11 5.443.906,89
PROVISOES 125.417,23 72.214,48
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 183.238,00 111.199,00
OUTROS PASSIVOS 2.165.610,28 1.807.900,96
PATRIMONIO LiQUIDO 20.615.591,33 16.419.258,02
CAPITAL SOCIAL 14.025.960,47 12.787.882,18
RESERVAS DE SOBRAS 4.870.167,73 2.708.278,55
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 1.719.463,13 923.097,29

TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO 100.552.197,50 83.248.060,13



01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

Demonstracoes de Sobras ou Perdas

DEMONSTRACAO DE SOBRAS OU PERDAS

DESCRICAO 2° Sem. 2021 31/12/2021 31/12/2020
Ingresso/Receita da Intermediagao Financeira 7.837.175,28  13.533.298,55 9.788.654,09
Dispéndio da Intermediagao Financeira (2.964.305,22) (4.237.789,64) (2.002.928,07)
Resultado Bruto da Intermediagdo Financeira 4.872.870,06 9.295.508,91 7.785.726,02
Outros Ingressos/Receitas (Dispéndios/Despesas) Operacionais (2.365.881,17) (4.617.427,79) (4.811.844,38)
Provisées (17.691,72) (41.594,47) 4.789,77
Resultado Operacional 2.489.297,17 4636.486,65 2.978.671,41
Outras Receitas e Despesas (38.987,24) (26.299,02) (334.416,64)
Resultado Antes da Tributagdo e Participagbes 2.450.309,93 4610.187,63  2.644.254,77
Imposto de Rendas (50.091,76) (102.107,75) (22.952,15)
Contribui¢cao Social (66.751,70) (96.105,79) (20.593,58)
Participagao das Sobras (142.870,52) (163.137,17) 0,00
Resultado Antes dos Juros ao Capital 2.200.595,95 4.248.836,92  2.600.709,04
Juros ao Capital (472.783,64) (5686.626,98) (343.920,31)

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINACOES 1.727.812,31 2.256.788,73



[

01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

PARECER DA AUDITORIA COOPERATIVA
Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Oeste Maranhense -
SICOOB OESTE MARANHENSE, que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e as
respectivas demonstracdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes do patrimoénio liquido e
dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracbes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do SICOOB OESTE MARANHENSE em 31 de dezembro de
2021, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (BACEN).

Brasilia/DF, 31 de marco de 2022.

Nestor Ferreira Campos Filho

Contador CRC DF 013421/0-9
CNAI 1727
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01. Prestacao das contas do exercicio de 2021

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Oeste Maranhense — Sicoob Oeste
Maranhense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, apds o exame mensal dos Balancetes, das
Demonstracdes Financeiras e Contabeis e do Relatério da Administracao, relativos ao exercicio de 2021, bem
como, considerando o acompanhamento e fiscalizagdo realizados ao longo do exercicio social, declara que os
atos da administracao representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e
financeira da Cooperativa.

O parecer do Conselho Fiscal é FAVORAVEL e recomenda que os documentos acima citados sejam aprovados
pelos associados na Assembleia Geral Ordinaria 2022.

Registramos que as observacdes feitas por este Conselho Fiscal, no decorrer do exercicio findo, ao SICOOB
OESTE MARANHENSE foram devidamente consideradas.

Acailandia/MA, 31 de marco de 2022.

Marlene Roque Silva Arielle Oliveira Tigre Ferreira Dorivan Almeida de Souza
Conselheira Fiscal — Coordenadora Conselheira Fiscal Conselheiro Fiscal



APROVADA A
DESTINACAO DO
RESULTADO DO
EXERCICIO 2021



02. Resultado do exercicio de 2021

Resultado Bruto Anual — 2021 R$ 4.248.836,92
Distribuicdo do Juros ao Capital 2021 (-) R$ 586.626,98
FATES — Atos cooperativos (-) 5% R$ 183.110,50
Fundo de Reserva (-) 50% R$ 1.181.104,97
Reversao das despesas do FATES (+) R$ 92.609,95
FIS - Fundo de Investimento Social (-) 1% R$ 17.406,04

Sobras Disponiveis para AGO = R$ 1.740.604,42



02. Resultado do exercicio de 2021

VALOR TOTAL DAS SOBRAS

R$ 1.740.604,42
Descricao %
Depdsito a Vista 20%
Depdsito a Prazo 15%
Operacao de Crédito 20%
Titulos Descontados 15%
Faturamento Sipag 10%
Compras Cartao de Crédito 10%
Consorcios 5%
Pacote de Tarifas 5%

s+ Creditado 60% conta corrente e 40% conta capital dos cooperados.



APROVADA A FIXACAO DE
NOVOS BENEFICIOS DOS
® ® MEMBROS DA DIRETORIA

EXECUTIVA E PRESIDENTE



03. Fixacao de novos beneficios Diretoria e Presidente

Exclusivo para Presidente: Remuneracdo variavel conforme
Presidente do Conselho de estabelecido no regulamento do PPR (Programa de Participacdo no

Administracao Resultado) e Repouso Remunerado +1/3 com abono parcial/total de
repouso remunerado.

Exclusivo para Diretores e Presidente: Adicional de 40% sobre os
depositos recolhidos na conta do FGTS quando do encerramento do
vinculo estatutario, for por fim de mandato (ndo ocorrer a reeleicao) ou
destituicao e Seguro de Responsabilidade Civil.

Diretoria Executiva e Presidente do
Conselho de Administracéo
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