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REGULAMENTO ELEITORAL DA COOPERATIVA DE CREDITO
CREDSAOPAULO - SICOOB CREDSAOPAULO

TITULO I
DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizacdo e a condugdo do
processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de Administra¢do, de forma
complementar ao Estatuto Social e em consonancia a legislacdo e regulamentagdo em vigor.

) TITULO I1
DA ORGANIZACAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL

) CAPITULO1
DO INICIO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 2° A Comissdo Eleitoral sera constituida, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
da Assembleia Geral Ordindaria, na forma prevista no Capitulo II deste Titulo.

Art. 3° A Comissdao Eleitoral, em até 10 (dez) dias apds a sua constitui¢do, encaminhara
comunicado aos associados/delegados, divulgando o calendario eleitoral com todos as
informacdes do processo eleitoral, dentre as quais:

I.  data, horério e local da votacdo previstos;
II. prazo para registro de chapas;
III. documentagdo exigida para os candidatos;

IV. horério para entrega de documentos para o registro;

V. o numero de delegados existentes na data de expedigdo, para efeito de cdlculo de
quérum de instalacdo.

Paragrafo tnico. Para garantir a efetiva publicidade do processo eleitoral, o comunicado
disposto no caput estara afixado nos locais mais frequentados da Cooperativa, e seré
disponibilizado no sitio eletronico da Cooperativa € encaminhado, por meio digital aos
associados/delegados.

Art. 4° A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada na forma do Estatuto Social e da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 5° O Conselho de Administracdo constituird a Comissao Eleitoral, a qual se encarregard da
organizacdo e coordenacdo do processo eleitoral, bem como da realizacio dos exames dos
pedidos de registros de chapas e da andlise das impugnacdes.

Art. 6° A Comissao Eleitoral serd composta por 4 (quatro) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 1
(um) suplente, dentre os associados da Cooperativa, entre os quais um coordenador que presidird
a Comissao e pelo menos um Secretdrio, para o registro dos trabalhos, sendo que para compor a
comissdo, os associados ndo poderdo ser parentes de qualquer grau, em linha reta ou colateral,
bem como cOnjuge e/ou companheiro dos inscritos, membros do Conselho de Administracdo,
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Colaboradores, Diretoria Executiva e ndo possuir vinculo empregaticio ou prestar servigos em
cardter ndo eventual a Cooperativa ou aos membros dos 6rgios de administragao.

Art. 7° Nenhum membro da Comissao Eleitoral podera ser candidato a cargo eletivo.

Art. 8° A Comissdo Eleitoral apresentard a Assembleia Geral, anteriormente a votacdo, o relato
das atividades desempenhadas, os eventuais problemas identificados, as impugnagdes propostas
e avaliadas, bem como os recursos porventura existentes para serem deliberados pela
Assembleia Geral, nos termos do Art. 24 deste Regulamento Eleitoral.

CAPITULOII
DAS CHAPAS PARA ELEICAO _
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAOT _
DA FORMACAO

Art. 9° O processo eleitoral para ocupagcdo dos cargos do Conselho de Administracdo serd
realizado por meio do registro de chapas.

§ 1° Nao havera limite quanto ao nimero de chapas inscritas.

§ 2° As chapas serdo compostas pelo nimero de candidatos para o Conselho de Administracio,
conforme disposto no Art. 41 do Estatuto Social, indicando os candidatos para os cargos de
Presidente e Vice-presidente.

SECAO II
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 10°. Os pedidos de registros das chapas para o Conselho de Administracdo serdo
encaminhados formalmente a Secretaria Executiva por meio fisico ou digital, no prazo indicado
no comunicado citado no art. 3° deste Regulamento Eleitoral, contendo os seguintes documentos:

I. Requerimento de registro da chapa (modelo - anexo I) preenchido e assinado por todos os
componentes da chapa;

II. Formulédrio cadastral (modelo - anexo II) preenchido e assinado por todos os candidatos
inscritos na chapa;

III. Declaracao dos candidatos (modelo — anexo III) assinada pelos candidatos.

Art. 11. Os pedidos de registro das chapas deverao, ainda, ter como anexos:

L “curriculum vitae” resumido e formuldrio de qualificacdo dos candidatos para
encaminhamento ao Banco Central do Brasil;

II.  certiddo negativa de débitos de tributos e contribuicdes federais;

II1. certidoes negativas da Justica Estadual, da Justica Federal e do Cartério Distribuidor de
Protestos do respectivo domicilio do candidato;

IVv. copia do comprovante de entrega da Declaracdo de Imposto de Renda, referente ao
exercicio anterior.
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Art. 12. O pedido de registro de chapa deve ser assinado por todos os candidatos e encaminhado
por meio fisico para o PA, ao qual o representante da chapa estiver vinculado, enderecado a
SEDE da Cooperativa, ou digital através do e-mail secretaria@credsaopaulo.coop.br,
devidamente acompanhado da documenta¢do comprobatdria do atendimento aos requisitos
previstos no art. 40. do Estatuto Social e demais documentos exigidos para os candidatos.

§ 1° Serd recusado o registro de chapas que ndo apresentarem os documentos exigidos no
comunicado que rege o processo eleitoral.

§ 2° A Cooperativa manterd pessoa habilitada, com o apoio da comissdo Eleitoral para atender
aos interessados, prestar informacdes concernentes ao processo eleitoral, receber a
documentacao e fornecer recibos.

§ 3° O candidato podera concorrer ao mandato de membro do Conselho de Administracao, desde
que atenda aos critérios de capacitacdo estabelecidos no Plano de Sucessdo de Administradores
aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria de 29/04/2022.

Art. 13. Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas serdo lavrados em termo préprio,
consignando, em ordem numérica de inscri¢ao, todas as chapas com os nomes dos candidatos,
entregando-o a Secretaria Executiva.

Art. 14. Um candidato somente poderd fazer parte de uma das chapas concorrentes,
independentemente de qual 6rgdo estatutdrio ao qual estiver concorrendo.

Art. 15. A Secretdria Executiva terd prazo de 1 (um) dia ttil para encaminhar os pedidos de
registro de chapas e a documentagdo dos candidatos ao coordenador da Comissao Eleitoral.

CAPITULO V
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS

Art. 16. A Comissao Eleitoral é responsavel pelo exame dos pedidos de registro de chapas e
deve realizar, no minimo, as seguintes atividades:

I.  verificar se a documentacdo do pedido de registro de chapa foi encaminhada no prazo
fixado no comunicado no Art. 3° deste Regulamento Eleitoral e na forma instruida neste
Regulamento;

II. avaliar, por meio de declaracdo de inexisténcia de restricdes, assinada pelo candidato, se
este possui as condi¢des bdsicas para candidatura ao cargo de conselheiro.

§ 1° A Comissao Eleitoral realizard os exames dispostos neste artigo e apresentard os resultados
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da documentacdo enviada
pela Secretéria Executiva.

§ 2° Ao verificar que a documentacdo estd incompleta ou apresenta falhas de formalizacdo, o
coordenador da Comissao Eleitoral notificard o representante da chapa para regularizar a falha
apontada, em até 4 (quatro) dias uteis, complementando a documentacdo faltante ou
providenciando a substitui¢do do candidato em casos de chapas que ndo atendam as condi¢des
de candidatura e/ou de elegibilidade.

§ 3° caso o representante da chapa ndo tome as providéncias apresentadas no pardgrafo anterior,
a chapa estd automaticamente indeferida.

Art. 17. Todo o processo de andlise pela Comissao Eleitoral serd registrado por meio de atas de
reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros do grupo.
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CAPITULO VI
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS INSCRITAS

Art. 18. No prazo de até 1 (um) dia 1til., a contar do encerramento do processo de validacao dos
registros de chapas, a Comissao Eleitoral afixard nas dependéncias da Cooperativa o Termo de
Registro de Chapas.

CAPITULO VII
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA

SECAOI N
DO PRAZO E DAS CONDICOES

Art. 19. O prazo para impugnacdo de candidatura é de 2 (dois) dias tteis, contados da afixacdo
do Termo de Registro de Chapas nas dependéncias da Cooperativa (SEDE e PA’s).

Art. 20. A impugnacdo serd proposta por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao
Coordenador da Comissao Eleitoral, que protocolard o requerimento e o encaminhard para
andlise da Comissao Eleitoral.

Art. 21. A Comissao Eleitoral lavrard o respectivo termo de encerramento do prazo de
impugnacdo, consignando as impugnacdes propostas e destacando nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados.

SECAOII
DO EXAME

Art. 22. A Comissao Eleitoral decidird sobre a procedéncia, ou ndo, da impugnacao, por meio da
andlise do requerimento protocolado e do reexame da candidatura, em até 2 (dois) dias corridos
antes da realizacao da elei¢do.

Art. 23. A Comissdo Eleitoral comunicard a decisdo a todos os interessados e, caso a
impugnacao seja procedente, notificard o responsavel da chapa para providenciar a substituicao
do candidato impugnado.

SECAO III
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 24. O candidato impugnado poderd contestar a impugnagdo, por meio da interposicao de
recurso, no prazo de 1 (um) dia util contados da notificagdo, ao Coordenador da Comissao
Eleitoral, que encaminhard o recurso para anélise e deliberacdo da Assembleia Geral Ordinéria.

Art. 25. O recurso deverad ser instruido com requerimento em duas vias, transcrevendo as razdes
de fato e de direito e com os devidos documentos comprobatdrios.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordindria, previamente a votacdo, julgard o recurso interposto,
como ultima instancia, e decidird com base nos fundamentos faticos e legais sobre o caso,
permitindo ou proibindo a participacdo do candidato impugnado na elei¢@o.

_CAPITULO VIII
DA RENUNCIA DA CANDIDATURA

Art. 27. Nao serd considerada a rentincia de qualquer candidato antes da eleicao.
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Art. 28. No caso do Conselho de Administragdo se ocorrer o falecimento de um candidato, a
chapa poderd substitui-lo por meio de pedido formal, com antecedéncia de até 1 (uma) hora do
inicio da Assembleia Geral para elei¢ao.

_ TiTULO III
DA CONDUCAO DO PROCESSO ELEITORAL

) CAPITULO I 3
DA CEDULA E LOCAL DE VOTACAO

Art. 29. A cédula de votagdo apresentard o nome das chapas com os nomes dos candidatos e, a
frente dos nomes, um retangulo para que possa ser assinalado o voto.

Art. 30. A cédula de votacdo serd confeccionada em papel branco, opaco, pouco absorvente, em
tinta preta e tipos uniformes, que ao ser dobrada resguardard o sigilo de voto, sem que seja
necessdria a utilizacao de cola para feché-la.

Art. 31. As cédulas deverdo apresentar a rubrica dos membros da Mesa Coletora de Votos, para
que se possa garantir a veracidade da cédula.

Art. 32. A urna de votacdo deverd ser invioldvel e suficientemente ampla para comportar as
cédulas de votacdo a medida que forem sendo introduzidas.

Art. 33. A cabine de votacdo serd privada para o ato de votar.

Art. 34. Quando houver a inscri¢do de apenas uma chapa, a Assembleia Geral podera optar pela
votagdo aberta ou por aclamacao.

Art. 35. As votagdes semipresenciais e digitais, serdo realizadas por meio do aplicativo Sicoob
Moob, disponivel gratuitamente nas lojas virtuais Apple Store e Google Play, acessivel a todos
os delegados, que poderao participar e votar.

Paragrafo tnico: A apuracdo dos votos serd instalada imediatamente apds o encerramento da
votacdo, através da plataforma do Sicoob Moob, sendo o resultado da votacdo divulgado
imediatamente no sitio eletronico da cooperativa para todos os associados.

CAPITULO 11
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 36. O Presidente da Assembleia Geral nomeard um Presidente e um coordenador para
compor a Mesa Coletora de Votos, e os candidatos indicardo os mesarios.

Paragrafo tnico. A critério do Presidente da Assembleia Geral, a presidéncia e a coordenacio
da Mesa Coletora de Votos poderao ficar sob a responsabilidade da Comissao Eleitoral.

Art. 37. Os candidatos poderdo indicar um representante para trabalhar como fiscal dos
trabalhos de elei¢do.

Art. 38. Todos os candidatos deverdo estar presentes no ato de abertura da votacdo, durante a
coleta dos votos e no encerramento da elei¢cdo, salvo motivo de for¢a maior.

Art. 39. Nao comparecendo o coordenador da Mesa Coletora de Votos até 15 (quinze) minutos
antes da hora determinada para inicio da votacdo, assumird a coordenagdo o primeiro mesario e,
na falta ou impedimento deste, o segundo mesdrio, e assim sucessivamente.
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Art. 40. Nao comparecendo os membros da Mesa ou sendo estes em nimero inferior a 3 (trés),
o Presidente da Mesa Coletora de Votos solicitard que o Presidente da Assembleia Geral
indique, entre os delegados presentes, a quantidade de pessoas necessdrias para compor a Mesa.

Art. 41. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da Mesa Coletora de Votos poderd intervir durante
os trabalhos de votacao.

Art. 42. Encerrados os trabalhos de votacao, a urna serd lacrada e rubricada pelos fiscais.

Art. 43. O coordenador da Mesa entregard ao Presidente da Mesa Apuradora dos Votos,
mediante recibo, todo o material utilizado durante a votagdo.

CAPITULO III
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 44. A apuracao dos votos serd instalada imediatamente apds o encerramento da votagao.

Art. 45. Finda a apuragdo, os componentes da mesa apuradora dos votos fardo lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, a qual deverda mencionar obrigatoriamente:

1. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;
II. resultado da urna apurada, especificando:
a)  numero de delegados com direito a voto;
b) cédulas apuradas;
¢)  votos atribuidos a cada chapa registrada;
d) votos em branco;
e) votos nulos;
f) numero total de delegados que votaram;
g)  resultado geral da apuracio;
h)  resumo de eventuais protestos;
i)  proclamacdo dos eleitos.

Art. 46. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerio
sob a guarda dos componentes da Mesa Apuradora dos votos até a proclamacgdo dos eleitos e
posteriormente ficard sob guarda da cooperativa pelo prazo de 4 (quatro) anos.

CAPITULO IV
DA DECLARACAO DOS ELEITOS

Art. 47. Serd considerada vencedora a chapa que alcancar a maioria de votos validos dos
delegados.

Art. 48. Havendo empate, serd eleita a chapa cuja somatéria do tempo de associacdo dos
componentes seja maior. Persistindo o empate, serd eleita a chapa cuja somatdria das idades dos
componentes seja maior.
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TITULO IV i
DO PROCESSO ELEITORAL SEMIPRESENCIAL OU A DISTANCIA

Art. 49. O processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de Administragao
poderd ser realizado de forma semipresencial ou a distancia, nos termos dos normativos
sist€émicos e internos da Cooperativa e da legislacao e regulamentacdo em vigor.

Paragrafo tnico. No caso de adogdo do processo eleitoral semipresencial ou a distancia, a
Cooperativa divulgard todas as informacdes e detalhes no comunicado citado no art. 3° deste
Regulamento.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. Casos omissos neste Regulamento, que possam impactar significativamente o processo
eleitoral, deverdo ser apreciados pela Assembleia Geral.

Art. 51. Este Regulamento foi aprovado na Assembleia Geral Extraordindria de 12 de dezembro
de 2023 e entra em vigor na data de publicacao.

Sao José dos Campos (SP), 12 de dezembro de 2023.

Dr. Jose Angelo Antonio Tralli
Presidente do Conselho de Administra¢ao

Sr. Geraldo Maria dos Santos Neto
Diretor Presidente

Sr. Sergio Brito
Delegado

Sr. Luiz Leonardi
Delegado

Sr. Carlos Eduardo Peixoto Soares
Delegado
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Anexo I
Modelo de requerimento de registro de chapa
w
SICOOB

A

Cooperativa

Secretaria Executiva

Cidade — UF

Assunto: Requerimento de registro de chapa.

1. Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa/candidatura para o Conselho de

Administragdo da Cooperativa , composta pelos seguintes candidatos:
a) (nome do candidato) — Presidente;

b) (nome do candidato) — Vice-Presidente;

c) (nome do candidato) — Conselheiro vogal,

d) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

e) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

) (.)

2. Apresentamos, anexados, os documentos dos candidatos inscritos requisitados na regulamentacdo aplicdvel,
bem como as informacdes relacionadas a seguir:

a) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrdnico;
b) (nome completo do candidato), telefone e endereco eletronico;
c) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletronico;
d) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletronico;
e) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrdnico.

3. Finalizando, mantemo-nos a disposicdo para oferecer outras informagdes julgadas necessarias para o exame do
pleito.

(UF), de

Atenciosamente,

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos)
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Anexo II

Formulario Cadastral para Eleicao

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO
Cooperativa de Crédito CREDSAOPAULO - SICOOB CREDSAOPAULO

Nome:
Data de nascimento
Identificacdo do candidato
Filiacao
Nacionalidade Naturalidade Sexo
Profissdao Estado civil e regime de casamento
Nome do conjuge ou companheira Titulo Eleitoral
Numero Carteira de identidade Data emissao/6rgao
Endereco residencial completo Bairro ou distrito
CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco comercial completo Bairro ou distrito
CEP Municipio UF DDD/Telefone
E-MAIL

Declaragdes:

() Declaro preencher as condi¢des e requisitos estabelecidos na regulamentagdo em vigor para

o exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

() Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.

() Declaro nao participar da administracao, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro 6rgao estatutario de
empresa cujos titulos ou valores mobilidrios sejam negociados em bolsas de valores.

() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora prestadas, ficando, desde j4,
a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacoes.

() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Local e data Assinatura
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Anexo 111
Modelo Formulario Declaracao dos candidatos

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de Conselheiro Administrativo na Cooperativa de Crédito
CREDSAOPAULO - SICOOB declara que:

I.  ser associado pessoa fisica da Cooperativa a mais de um ano.

II. n@o ser conjuge ou companheiro(a), nem possuir parentesco, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins,
com integrantes do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva;

III. ndo estar em exercicio de cargo politico, nos termos da legislacdo eleitoral e deste Estatuto Social;

IV.possuir capacitagdo técnica compativel com as atribui¢des do cargo, comprovada com base na formacao
académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos relevantes previstos em regras sist€micas, por
intermédio de documentos e declaracdo firmada pela Cooperativa, providéncias essas dispensadas nos casos de
reeleicao;

V. cumprir o Pacto de Etica do Sicoob;

VI. Estar aderente a politica de sucessao de administradores;

VII. ter reputacao ilibada;

VIII.  ser residente no pais;

IX. ndo participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas de fomento

mercantil ou de outras institui¢des financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, com excecdo de cooperativa de crédito;

X. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de prevaricacao,
de corrupcdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a
propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

XI. ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de conselheiro fiscal, de conselheiro de
administracdo, de diretor ou de s6cio administrador nas instituicdes financeiras e demais instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia complementar,
sociedades seguradoras, sociedades de capitalizacdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a
supervisdo da Comissio de Valores Mobilidrios;

XII.n4o responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por protestos de titulos, por
cobrangas judiciais, emissao de cheques sem fundo, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas.

XIII.  ndo estar declarado falido ou insolvente;

XIV.  ndo ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleicao, firma ou sociedade objeto
de declaracdo de insolvéncia, liquidagdo, intervengao, faléncia ou recuperagdo judicial

XV.n3o possuir sentenga condenatéria com transito em julgado, nem qualquer sociedade da qual tenha sido
controlador ou administrador a época dos fatos, por processo crime e outras ocorréncias ou circunstincias
andlogas

XVI.  ndo possuir sentenga condenatéria com transito em julgado, por processo judicial ou administrativo que
tenha relacdo com o Sistema Financeiro Nacional e outras ocorréncias ou circunstincias andlogas;

XVII. compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam ministrados pelas entidades do Sicoob;
XVIII. atende todos os requisitos legais, estatutdrios e regulamentares para concorrer ao cargo eletivo ao qual é
candidato;
XIV. assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaracdes ora prestadas, ficando, desde j4, a Cooperativa
autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacdes.
XX. compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam ministrados pelas entidades do Sicoob;
XXI. atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para concorrer ao cargo eletivo ao qual é candidato;
XXII. assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaracdes ora prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa
autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informagoes.

(nome e assinatura)




