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ESTATUTO SOCIAL DO SICOOB ESTATUTO SOCIAL DO SICOOB
CREDICOPE CREDICOPE
TITULO | TITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO
FORO, DA AREA DE ACAO, DO
PRAZO DE DURACAO

Art. 1°. Sob a denominacdo de Cooperativa
De Crédito Rural De Conselheiro Pena Ltda
—  CREDICOFPE,

Assembleia Geral, de 19 de Dezembro de

constituiu-se em

1989, uma Cooperativa de Crédito Rural de

responsabilidade limitada.

81°,
realizada em 06/09/2012, a Cooperativa de

Na assembleia geral extraordinaria

que trata o caput deste artigo alterou sua

denominacdo para Cooperativa de Crédito de

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO
FORO, DO PRAZO DE DURACAOQ, DO
EXERCICIO SOCIAL E DA AREA DE
ACAO

Art. 1°. Sob a denominagédo de Cooperativa
De Crédito Rural De Conselheiro Pena Ltda
—  CREDICOPE,

Assembleia Geral, de 19 de Dezembro de

constituiu-se em

1989, uma Cooperativa de Crédito Rural de

responsabilidade limitada.

8§1°.
realizada em 06/09/2012, a Cooperativa de

Na assembleia geral extraordinaria

que trata o caput deste artigo alterou sua

denominacdo para Cooperativa de Crédito de
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Livre Admissdo de Conselheiro Pena e
Regido LTDA — SICOOB CREDICOPE.

§2°.
realizada em 23/02/2021, a Cooperativa de

Na assembleia geral extraordinaria

que trata o0 caput deste artigo alterou sua
denominacdo para Cooperativa de Crédito
Credicope Ltda. — SICOOB CREDICOPE.

83°. A Cooperativa de Crédito neste Estatuto

Social  designada  simplesmente  de
Cooperativa, € instituicdo financeira nao
bancaria, sociedade  cooperativa de
responsabilidade limitada, de pessoas, de
natureza simples e sem fins lucrativos, regida
por este Estatuto Social e pela legislacéo

vigente, tendo:

. Sede, administracao e foro juridico na
Avenida Jodo Siqueira, n°® 109, Bairro
Centro, CEP 35.240-000 na cidade de
Conselheiro Pena/MG;

Il. Prazo de duragdo indeterminado e
exercicio social com duracdo de 12 (doze)
meses, com inicio em 1° de janeiro e término

em 31 de dezembro de cada ano civil;

I11.  Area de aco, para fins de instalagio

de dependéncias fisicas, limitada ao

Livre Admissdo de Conselheiro Pena e
Regido LTDA — SICOOB CREDICOPE.

§2°.
realizada em 23/02/2021, a Cooperativa de

Na assembleia geral extraordinaria

que trata o0 caput deste artigo alterou sua
denominacdo para Cooperativa de Crédito
Credicope Ltda. — SICOOB CREDICOPE.

83°. A Cooperativa de Crédito Credicope
Ltda. — SICOOB CREDICOPE,

Estatuto Social designada simplesmente de

neste

Cooperativa, € instituicdo financeira ndo

bancaria, sociedade  cooperativa de
responsabilidade limitada, de pessoas, de
natureza simples e sem fins lucrativos, regida
por este Estatuto Social e pela legislacéo

vigente, tendo:

l. Sede, administracao e foro juridico na
Avenida Jodo Siqueira, n°® 109, Bairro
Centro, CEP 35.240-000 na cidade de
Conselheiro Pena/MG;

Il. Prazo de duragdo indeterminado e
exercicio social com duracdo de 12 (doze)
meses, com inicio em 1° de janeiro e término

em 31 de dezembro de cada ano civil;

I11.  Area de aco, para fins de instalacio

de dependéncias, limitada ao municipio sede
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municipio sede e aos seguintes municipios:
Aimorés, Alvarenga, Belo Horizonte, Betim,
de Minas,

Central Contagem, Coronel

Fabriciano,  Cuparaque, Divino  das
Laranjeiras, Galiléia, Goiabeira, Governador
Valadares, Ipatinga, Itanhomi, ltuéta, Jodo
Mantena, Mendes Pimentel,

Santa Rita do

Monlevade,
Resplendor, Ituéto, Séo
Geraldo do Baixio, Tarumirim, Teofilo
Otoni, Timoteo e Tumiritinga, no Estado de
Minas Gerais e Alto Rio Novo, Baixo
Guandu, Colatina e Mantendpolis, no Estado

do Espirito Santo.

840, A area de acdo da Cooperativa devera ser

homologada pelo Sicoob Central
Crediminas, sem prejuizo da apreciacdo

definitiva pelo Banco Central do Brasil.

85°. A Cooperativa poderd captar recursos
dos Municipios citados no 83° inciso I,
deste artigo, de seus 6rgdos ou entidades e
das empresas por eles controladas, conforme

a regulamentacdo em vigor.

8§69 A Cooperativa é obrigada, para seu
funcionamento, a registrar-se na OCEMG —
Sindicato e Organizacdo das Cooperativas do

Estado de Minas Gerais.

e aos seguintes municipios: Aimorés,
Alvarenga, Belo Horizonte, Betim, Central
de Minas, Contagem, Coronel Fabriciano,
Cuparaque, Divino das Laranjeiras, Galiléia,
Goiabeira, Governador Valadares, Ipatinga,
Itanhomi, ltuéta, Jodo Monlevade, Mantena,
Mendes Pimentel, Resplendor, Santa Rita do
Ituéto, S&o Geraldo do Baixio, Tarumirim,
Teofilo Otoni, Timoteo e Tumiritinga, no
Estado de Minas Gerais e Alto Rio Novo,
Baixo Guandu, Colatina e Mantendpolis, no

Estado do Espirito Santo.

840, A area de acdo da Cooperativa devera ser

homologada pelo Sicoob Central
Crediminas, sem prejuizo da apreciacdo

definitiva pelo Banco Central do Brasil.

Realocado para o capitulo do objeto social

85° A Cooperativa é obrigada, para seu
funcionamento, a registrar-se no Sindicato e
Organizagdo das Cooperativas do Estado de
Minas Gerais — OCEMG.
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CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2°. A Cooperativa tem por objeto social,
além de-outras-eperacoes-gue-verham-a ser

. . iodad . |
et

S0 d . . .

H—Odesenvolvimento—de—programas—de
5o_d icos. icand I
« I | «

H—emnenevonene cnn o o

Art—19-850 A Cooperativa poderd captar
recursos dos Municipios citados no §3%
incise—H, deste artigo, de seus 6rgdos ou
entidades e das empresas por eles
controladas, eenforme a regulamentacdo em

vigor.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2°. A Cooperativa tem por objeto social,
além da prética de outros atos cooperativos e
demais operacdes e servicos permitidos as
cooperativas de crédito pela regulamentacéo
aplicavel:

I. aprestacdo, por meio da mutualidade, de

servicos financeiros a seus associados;

Il. o desenvolvimento de programas de:

a) poupanca e de uso adequado do crédito;

b) educacdo financeira,  securitaria,

previdenciaria e fiscal, no sentido de
fomentar o cooperativismo de credito,

observando os valores e principios

cooperativistas.

§1° A Cooperativa poderad captar recursos
dos Municipios citados no art. 1°, §3°, inciso
I11, bem como de seus 6rgdos ou entidades e
das empresas por eles controladas, desde que
possua dependéncia instalada no respectivo
Municipio, nos termos da legislacdo e

regulamentacéo em vigor.
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Para a captacdo de recursos, ndo basta que 0s

municipios estejam na area de acdo da
cooperativa, € necessario que a cooperativa
tenha agéncia instalada. Alteracdo da LC
130/2009 pela LC 196/2022:

“Art. 2°.  As cooperativas de crédito
destinam-se, precipuamente, a prover, por
meio da mutualidade, a prestacdo de servicos
financeiros a seus associados, sendo-lhes
assegurado 0 acesso aos instrumentos do
mercado financeiro.

8§ 1° A captacao de recursos e a concesséo de
créditos e de garantias devem ser restritas aos
associados, ressalvados:

| - a captacdo, por cooperativa singular de
crédito, de recursos de Municipios, de seus
6rgdos ou entidades e das empresas por eles
controladas;

8 9° A operagéo de que trata o inciso | do § 1°
deste artigo somente poderd ser realizada
com Municipio onde a cooperativa de
credito possua dependéncia instalada, com
seus 0rgaos ou entidades e com empresas por

eles controladas.”

8§19 No-desenvolvimento-do-objeto-sectal—=a | [exclusdo por estd repetindo o contetdo do
Cooperativa-deverd-adotarprogramas-de-use | inciso Il do caput]
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82° Em todos os aspectos das atividades
executadas na Cooperativa devem ser
rigorosamente observados os principios da
neutralidade politica e da ndo discriminagéo
por fatores religiosos, raciais, sociais et de

género.

CAPITULO Il
DA INTEGRACAO AO SISTEMA DE
COOPERATIVAS DE CREDITO DO
BRASIL (SICOOB)

Axt—4° O Sicoob é um sistema nacional de
cooperativas de crédito e se caracteriza por
ter um conjunto de diretrizes e normas
deliberadas pelos 6rgdos de administracéo do
Sicoob Confederagdo, aplicaveis a propria
Confederacdo, as cooperativas centrais e
singulares filiadas, resguardada a autonomia

juridica dessas entidades.

Art-5% O Sicoob é integrado:

. Pela

Cooperativas do Sicoob Ltda.

Nacional das

(Sicoob

Confederacgéo

Confederacéo);

§2°. A Cooperativa poderé prestar servicos de

pagamento para ndo associados nas
modalidades de credenciador e de iniciador

de transacdo de pagamento.

83°% Em todos os aspectos das atividades
executadas na Cooperativa devem ser
observados o0s principios da neutralidade
politica e da ndo discriminacdo por fatores
religiosos, raciais, sociais e, de género ou de

quaisquer outras caracteristicas pessoais.

CAPITULO Il
DA INTEGRACAO AO SISTEMA DE
COOPERATIVAS DE CREDITO DO
BRASIL (SICOOB)

Art. 3° O Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil (Sicoob) é um arranjo
sistémico de abrangéncia nacional, integrado
pelas entidades previstas neste Estatuto
Social e regulado por diretrizes e normas de
alcance geral, resguardada a autonomia
juridica e a responsabilidade legal de cada

entidade.

§1°. O Sicoob é integrado:

I. pelas cooperativas singulares filiadas as

cooperativas centrais;
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Il. Pelas cooperativas centrais filiadas ao

Sicoob Confederacgéo (Sistema Local);

I1l.  Pelas cooperativas singulares filiadas
as cooperativas centrais mencionadas no

inciso |l acima;

V.

Sicoob.

Pelas instituicbes vinculadas ao

Art-3°2 A Cooperativa, ao se filiar ao Sicoob
Central Crediminas, integra o Sistema—de
Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob),
regendo-se, também por suas normas e pelas

suas  diretrizes  sisttmicas  (politicas,

regimentos, regulamentos, manuais e

instrucdes).

Paragrafe—tnico. A integracdo ao Sicoob

ndo implica responsabilidade solidaria entre
as cooperativas e demais entidades que
integram o Sicoob, ressalvade-e-dispesto-ne

Il. pelas cooperativas centrais filiadas ao
Sicoob Confederacéo (Sistemas Regionais);
I1l. pela Confederagdo Nacional das
Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob

Confederacéo);

IVV. pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A.
(Banco Sicoob) e demais empresas e

entidades vinculadas ao Sistema.

§2° A Cooperativa, ao filiar-se ao Sicoob

Central Crediminas, integra o Sicoob,

regendo-se, também por suas normas e pelas

suas  diretrizes  sisttmicas  (politicas,
regimentos, regulamentos, manuais e
instrugdes).

83°% A integracdo ao Sicoob ndo implica

responsabilidade  solidaria  entre  as
cooperativas e demais entidades que
integram o  Sicoob, ressalvada a

responsabilidade pelas obrigac6es contraidas
pelo Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco
Sicoob perante 0 BNDES e a FINAME, nos

termos deste Estatuto Social.

84° Nos termos da legislagdo em vigor, a

contratacao, pela Cooperativa, de servicos do
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Art—7°. A Cooperativa, por integrar o Sicoob
e estar filiada ae-Siceeb Central Crediminas,

esta sujeita as seguintes regras:

. Aceitacdo da prerrogativa do Sicoob

Central Crediminas representa-la  nos
relacionamentos mantidos com o Banco
Central do Brasil, o Sicoob Confederacéo, o
Eoncoshy 0

Cooperativismo de Crédito (FGCoop) eu

Banco
Fundo Garantidor do
com quaisquer outras instituicdes publicas e
privadas quando relacionadas as atividades

do Sicoob Central Crediminas;

Il. Aceitagdo-e cumprimento das decisdes,
das diretrizes, das regulamentacdes e dos
procedimentos instituidos para o Sicoob e
para o Sistema Local, eonferme-definidone

Banco Sicoob e de suas entidades vinculadas
ndo forma vinculo empregaticio de seus
empregados com o referido Banco, nem lhes

altera a condicéo profissional.

85° A Cooperativa, por integrar o Sicoob e
estar filiada a Central Crediminas, sujeita-se

as seguintes regras:

I. aceitacdo da prerrogativa de o Sicoob

Central Crediminas representa-la  nos
relacionamentos mantidos com o Banco
Central do Brasil; o Sicoob Confederagéo, o
Banco Sicoob e demais empresas ou
entidades do Sicoob; o Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop) e com
quaisquer outros 6rgdos e
instituicbes/empresas, sejam de natureza
publica ou firmar

privada, podendo

contratos, convénios e compromissos

diversos;

I1. a Central podera delegar a representacao
de que trata o inciso anterior ao Sicoob
Confederacdo, seja para representar todas ou

parte das cooperativas singulares filiadas;

I11. cumprimento das decisdes, das diretrizes,
das regulamentacdes e dos procedimentos
instituidos para o Sicoob e para o Sistema
Regional, por meio do Estatuto Social do
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e demais normativos;

legais e fiscais, além de

movimentacdo financeira de

natureza;

Central Crediminas ou pelo

instrumento proprio, para

local e do Sicoob.

art5°%-H deste-Estatuto-Sectal, por meio do
Estatuto Secialdo-Sicoob-Central Crediminas

I11. Acesso, pelo Sicoob Central Crediminas
ou pelo Sicoob Confederacdo, a todos os
dados contabeis, econdmicos, financeiros e

afins, bem como a todos os livros sociais,

complementares e de registros

IV. Assisténcia, em carater temporério,
mediante administracdo em regime de

cogestdo, quando adotado, pelo Sicoob

Confederagdo, formalizado por meio de

irregularidades ou em caso de risco para a

solidez da propria Cooperativa, do sistema

Sicoob Central Crediminas e demais

normativos;

IVV. acesso, pelo Sicoob Central Crediminas
ou pelo Sicoob Confederacdo, a todos o0s
dados contabeis, econémicos, financeiros e
afins, bem como a todos os livros sociais,
legais e fiscais, além de relatérios
complementares e de registros de
movimentacdo financeira de qualquer

natureza;

V. assisténcia, em carater temporario,
mediante administracdo em regime de
cogestdo, quando adotado, pelo Sicoob
Central Crediminas ou, em se tratando de
delegacdo de atribuicdo da Central, pelo
Sicoob Confederacdo, formalizado por meio
de instrumento préprio e conforme regras
sistémicas, para sanar irregularidades ou em
caso de risco para a solidez da propria
Cooperativa, da Central, do Sistema

Regional ou do Sicoob.

86°. As politicas e 0s demais normativos
sisttmicos, aprovados no ambito das
entidades nacionais do Sicoob, tém aplicacéo
imediata, sendo necessaria adesdo/aprovacgao

pela Cooperativa apenas nos casos em que
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Art—92. A Cooperativa adere ao convénio
para compartilhamento e utilizacdo de
componente organizacional de ouvidoria

anico definido pelo Sicoob.

A¥t-69 A marca Sicoob é de propriedade do
Sicoob Confederacdo e seu uso observara

regulamentacéo propria.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE

Art.

subsidiariamente,

8% A Cooperativa responde

pelas obrigacdes
contraidas pelo Sicoob Central Crediminas
perante terceiros, até o limite do valor das
quotas-partes de capital que integratizar,
perdurando essa responsabilidade nos casos
de demisséo, de eliminacdo ou de exclusé&o,
até a data em que se deu o desligamento, sem
prejuizo da responsabilidade solidaria da
Cooperativa perante o Sicoob Central
Crediminas estabelecida nos 8§ 2° e 3° deste

artigo.

81°. A responsabilidade da Cooperativa, na
forma da legislacéo vigente, somente podera

ser invocada depois de judicialmente exigida

houver exigéncia legal, regulamentar ou do

proprio Centro Cooperativo Sicoob (CCS).

§7°. A Cooperativa é aderente ao convénio
para compartilhamento e utilizagdo de
componente organizacional de ouvidoria

anico definido pelo Sicoob.

88°. A marca Sicoob é de propriedade do
Sicoob Confederagdo e seu uso observara

regulamentacéo propria.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE

Art. 49

subsidiariamente,

A Cooperativa  responde

pelas obrigacodes
contraidas pelo Sicoob Central Crediminas
perante terceiros, até o limite do valor das
quotas-partes de capital que subscrever,
perdurando essa responsabilidade nos casos
de demisséo, de eliminacdo ou de exclusao,
até a data em que se deu o desligamento, sem
prejuizo da responsabilidade solidaria da
Cooperativa perante o Sicoob Central
Crediminas estabelecida nos § 2° e 3° deste

artigo.

81°. A responsabilidade da Cooperativa, na
forma da legislacéo vigente, somente podera

ser invocada depois de judicialmente exigida
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do Sicoob Central Crediminas, salvo nos

casos do § 2° e do 8 3° deste artigo.

82°. A Cooperativa, nos termos do artigo 264
e seguintes do Codigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do
valor das quotas-partes que integralizar, pela
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer
natureza e pela inadimpléncia e/ou por
qualquer outro prejuizo que ela ou qualquer
outra associada causar ao Sicoob Central
Crediminas, considerado o conjunto delas
como um sistema integrado, observado o

disposto no § 3° deste artigo.

§3°.
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer

Caso a Cooperativa dé causa a

natureza ao Sicoob Central Crediminas, fique

inadimplente em relacdo a quaisquer
obrigac@es contraidas com ela ou cause a ela
qualquer outro prejuizo, a Cooperativa
responderd com o patrimonio, representado
inclusive pelas quotas-partes mantidas no
Sicoob  Central Crediminas, e na
insuficiéncia desse, com o patriménio dos
administradores, se procederem com culpa

ou dolo.

84°, A filiacdo ao Sicoob Central Crediminas
importa, automaticamente, solidariedade da

Cooperativa, nos termos do Cadigo Civil

do Sicoob Central Crediminas, salvo nos
casos do § 2° e do 8 3° deste artigo.

82°. A Cooperativa, nos termos do artigo 264
e seguintes do Codigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do
valor das quotas-partes que integralizar, pela
insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer
natureza e pela inadimpléncia e/ou por
qualquer outro prejuizo que ela ou qualquer
outra associada causar ao Sicoob Central
Crediminas, considerado o conjunto delas
como um sistema integrado, observado o

disposto no § 3° deste artigo.

83°.

insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer

Caso a Cooperativa dé causa a

natureza ao Sicoob Central Crediminas, fique

inadimplente em relacdo a quaisquer
obrigac@es contraidas com ela ou cause a ela
qualquer outro prejuizo, a Cooperativa
responderd com o patrimonio, representado
inclusive pelas quotas-partes mantidas no
Sicoob  Central Crediminas, e na
insuficiéncia desse, com o patriménio dos
administradores, se procederem com culpa

ou dolo.

84°, A filiacdo ao Sicoob Central Crediminas
importa, automaticamente, solidariedade da

Cooperativa, nos termos do Cadigo Civil
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obrigagbes  contraidas  pelo

85°. A integracdo ao Sicoob

TITULO II
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |

Brasileiro, limitada ao seu patriménio, pelas

Cooperativo Sicoob S.A. — Banco Sicoob
perante o0 BNDES e a FINAME, com a
finalidade de financiar os associados da
Cooperativa ou do conjunto das demais
filiadas, perdurando esta responsabilidade
nos casos de demissdo, eliminacdo ou
exclusdo, até a integral liquidacdo das
obrigacgdes contraidas perante 0 BNDES e a
FINAME, contratadas até a data em que se

deu a demissdo, eliminacéo ou exclusdo.

também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, pelas obrigacdes mencionadas
no pardgrafo  anterior, quando
beneficiarios dos recursos forem associados
de cooperativas singulares filiadas a outras

cooperativas centrais integrantes do Sicoob.

86°. A responsabilidade prevista no paragrafo
anterior somente podera ser invocada depois
de judicialmente exigida a do Banco Sicoob
e a da propria Cooperativa a que estiverem

associados os beneficiarios dos recursos.

Brasileiro, limitada ao seu patriménio, pelas
obrigagbes  contraidas  pelo  Banco
Cooperativo Sicoob S.A. — Banco Sicoob
perante o0 BNDES e a FINAME, com a
finalidade de financiar os associados da
Cooperativa ou do conjunto das demais
filiadas, perdurando esta responsabilidade
nos casos de demissdo, eliminacdo ou
exclusdo, até a integral liquidacdo das
obrigacOes contraidas perante o BNDES e a
FINAME, contratadas até a data em que se

deu a demissdo, eliminacdo ou excluséo.

85% A integracdo ao Sicoob implica,
também, responsabilidade subsidiaria da
Cooperativa, pelas obrigacdes mencionadas
no pardgrafo anterior, quando  0s
beneficiarios dos recursos forem associados
de cooperativas singulares filiadas a outras

cooperativas centrais integrantes do Sicoob.

86°. A responsabilidade prevista no paragrafo
anterior somente poderéa ser invocada depois
de judicialmente exigida a do Banco Sicoob
e a da propria Cooperativa a que estiverem
associados os beneficiérios dos recursos.

TITULO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
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DAS-CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 99 Podem se associar a Cooperativa
todas as pessoas naturais e—juridicas que
concordem com o presente Estatuto Social e
preencham as condig¢Oes nele estabelecidas,
bem como que tenham residéncia efeu
domietlio em municipio integrante da area de
acdo da Cooperativa e/ou em qualquer outra
parte do territério nacional, desde que
observadas as disposicOes da legislacdo em

vigor.

Paragrafo—tnice- Podem permanecer na

Cooperativa as pessoas que, quando da
associacdo, reuniam as condi¢des estatutarias

para admissdo no quadro social.

Art—21L O ndmero de associados serad
ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo

ser inferior a 20 (vinte).

Art—10. Nao

podem  ingressar—ha

DA AREA DE ATUACAO

Art. 5° Podem se associar a Cooperativa
todas as pessoas naturais, juridicas e entes
despersonalizados que concordem com o
presente Estatuto Social e preencham as
condicdes nele estabelecidas, bem como que
tenham residéncia ou estejam estabelecidos
em municipio integrante da area de acéo da
Cooperativa e/ou qualquer outra parte do
territorio nacional.

Incluséo dos entes despersonalizados devido
a alteracdo da LC 130/2009 pela LC
196/2022:

“Art. 4° O quadro social das cooperativas de
crédito podera ser composto de pessoas
fisicas, juridicas e entes despersonalizados
e sera definido pela assembleia geral, com

previsao no estatuto social.”

§1° Podem permanecer na Cooperativa as
pessoas que, quando da associacdo, reuniam
as condicdes estatutarias para admissdo no

quadro social.

§2° O numero de associados serd ilimitado
guanto ao maximo, ndo podendo ser inferior
a 20 (vinte).

83°,

juridicas e os entes despersonalizados cujas

N&o podem associar-se as pessoas
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F—As-instituicbes—financeiras—e—as—pessoas | atividades principais sejam efetivamente
gue—exercam—atividades—gue—contrariem—os | concorrentes com as atividades principais da
objetivos—da—Cooperativa—ou—gue—com—eles | propria Cooperativa.
H—As—pesseas—_|-H-Hd+eas—qu—e*eF§&m. e

A . iodad
cooperativa.

Art. 11. [Realocado para art. 7°, §2°]

84°. A possibilidade de associa¢do descrita
no caput engloba também os conselhos de
fiscalizacéo profissional.

Inclusdo dos conselhos de fiscalizagdo
devido a alteracdo da LC 130/2009 pela LC
196/2022:

“Art. 4° [...]. 8 1° N&o serdo admitidos no
quadro social das cooperativas singulares de
crédito: | - a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, bem como as
respectivas autarquias, fundagoes e empresas
estatais dependentes; e Il - as pessoas
juridicas e os entes despersonalizados que,
em suas atividades principais, exercam
efetiva concorréncia com as atividades
principais da propria cooperativa de crédito.
8 2° A vedacao de que trata o inciso | do §
1° do caput deste artigo ndo impede que 0
guadro social da cooperativa singular de
credito seja integrado por conselhos de

fiscalizagéo profissional.”
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Art. 12. Para adquirir a qualidade de
associado, o interessado devera ter a sua
admissdo aprovada pelo Conselho de
Administracdo, subscrever e integralizar as
quotas-partes na forma e no valor previstos
no Estatuto Social vigente quando da
aprovacdo da associacdo pelo mencionado
documentos

Conselho e assinar o0s

necessarios para a efetivacéo da associacao.

81°. N&o é exigida a complementacdo de
capital por parte dos associados que ja
compdem o quadro social da Cooperativa, na
hipGtese em que houver posterior aumento do

capital minimo de associacao.

82°. Havendo posterior reducdo do capital
minimo, ndo é devida a correspondente
devolucéo da parte excedente, ressalvadas as
hipbteses de resgate ordinario e eventual de
capital, conforme previsto neste Estatuto
Social.

83°. O Conselho de Administragdo podera
recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricbes em 6rgaos de protecdo

ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

84°. O Conselho de Administracdo podera
delegar a Diretoria Executiva a aprovacao de

Art.

associado, o interessado devera ter a sua

6°. Para adquirir a qualidade de
admissdo aprovada pelo Conselho de
Administracdo, subscrever e integralizar as
quotas-partes na forma e no valor previstos
no Estatuto Social vigente quando da
aprovacdo da associacdo pelo mencionado
documentos

Conselho e assinar o0s

necessarios para a efetivacéo da associacao.

81° N&o é exigida a complementacdo de
capital por parte dos associados que ja
compdem o quadro social da Cooperativa, na
hip6tese em que houver posterior aumento do

capital minimo de associacao.

82°. Havendo posterior reducdo do capital
minimo, ndo é devida a correspondente
devolucéo da parte excedente, ressalvadas as
hipbteses de resgate ordinario e eventual de
capital, conforme previsto neste Estatuto
Social.

83°. O Conselho de Administragdo podera
recusar a admissdo do interessado que
apresentar restricbes em 6rgaos de protecdo

ao crédito ou no Banco Central do Brasil.

84°. O Conselho de Administracdo podera
delegar a Diretoria Executiva a aprovacao de
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deste Estatuto Social.

CAPITULO 11
DOS DIREITOS

e/ou estatutarias;

regulamentares pertinentes;

convenientes aos interesses sociais;

instrumentos de regulacéo;

aqueles protegidos por sigilo;

internos da Cooperativa,

admissdes e demissdes, observadas as regras

Art. 13. Sdo direitos dos associados:
I. Tomar parte nas assembleias gerais,

discutir e votar os assuntos que nelas forem

tratados, ressalvadas as disposi¢cbes legais

Il. Ser votado para os cargos sociais, desde

que atendidas as disposicdes legais e/ou

I11.Propor, por escrito, medidas que julgar

IV.Beneficiar-se das operacbes e dos
servicos prestados pela  Cooperativa,

observadas as regras estatutarias e 0s

V. Examinar e pedir informagoes,

escrito, sobre documentos, ressalvados

VI.Tomar conhecimento dos normativos

admissOes e demissdes, observadas as regras

deste Estatuto Social.

CAPITULO 1
DOS DIREITOS

Art. 7°. S3o direitos dos associados:

I. Tomar parte nas assembleias gerais,
discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposicOes legais

e/ou estatutarias;

I1. Ser votado para os cargos sociais, desde
que atendidas as disposicdes legais e/ou

regulamentares pertinentes;

I11.Propor, por escrito, medidas que julgar

convenientes aos interesses sociais;

IV.Beneficiar-se das operacbes e dos
servicos prestados pela  Cooperativa,
observadas as regras estatutarias e 0s
instrumentos de regulacéo;

V. Examinar e pedir informacbes, por
escrito, sobre documentos, ressalvados

aqueles protegidos por sigilo;

VI.Tomar conhecimento dos normativos

internos da Cooperativa,
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VII. Demitir-se da Cooperativa quando | VII. Demitir-se da Cooperativa quando
Ihe convier; Ihe convier;
VIII. Aderir a convénios e contratos | VIII. Aderir a convénios e contratos
realizados pela Cooperativa, desde que | realizados pela Cooperativa, desde que
atendam as condicdes de viabilidade | atendam as condi¢des de viabilidade

Executiva.

81° O associado que aceitar e est
relacdo empregaticia com a Coo

perde o direito de votar e ser

Executiva criada nos termos

Complementar n® 130/2009.

estabelecidas pelas partes e pela Diretoria

abelecer
perativa

votado,

conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele

deixou o emprego, exceto para a Diretoria

da Lei

§2°. O associado presente a Assembleia Geral

tera direito a 1 (um) voto, qualquer que seja
0 nimero de suas quotas-partes.
CAPITULO I
DOS DEVERES
Art. 4. S8o deveres dos associados:
I. Satisfazer, pontualmente, 0S
compromissos que contrair com a
Cooperativa;
Il.  Cumprir as disposi¢fes deste Estatuto

estabelecidas pelas partes e pela Diretoria

Executiva.

81° O associado que aceitar e estabelecer
relacdo empregaticia com a Cooperativa
perde o direito de votar e ser votado,
conforme previsto neste artigo, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que ele
deixou o emprego, exceto para a Diretoria
da Lei

Executiva criada nos termos

Complementar n° 130/2009.

82°. O associado presente a Assembleia Geral
tera direito a 1 (um) voto, qualquer que seja

0 nimero de suas quotas-partes.

CAPITULO IlII
DOS DEVERES
Art. 8°. Sdo deveres dos associados:
0S

I. Satisfazer, pontualmente,

compromissos que contrair com a

Cooperativa;

Il.  Cumprir as disposi¢Oes deste Estatuto
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Social, dos regimentos internos, das
deliberacbes das Assembleias Gerais, do
Conselho de Administracdo, da Diretoria
Executiva, bem como dos instrumentos de
normatizagéo sistémicos destinados direta ou

indiretamente aos associados;

1. Zelar pelos interesses morais, éticos,
sociais e materiais da Cooperativa;

IV. Respeitar as boas praticas de
movimentacdo financeira, tendo sempre em
vista que a cooperacdo é obra de interesse
comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

V. Realizar suas operagfes financeiras

preferencialmente na Cooperativa;

VI. Manter suas informacdes cadastrais
atualizadas;
VII. Nao desviar a aplicacdo de recursos

especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades ndo propostas nos
financiamentos, permitindo, quando for o
caso, ampla fiscalizagdo da Cooperativa, do
Banco Central do Brasil e das instituigdes
financeiras envolvidas na concessao;

VIIIl. Responder pela parte do rateio que

Social, dos regimentos internos, das
deliberacbes das Assembleias Gerais, do
Conselho de Administracdo, da Diretoria
Executiva, bem como dos instrumentos de
normatizagéo sistémicos destinados direta ou

indiretamente aos associados;

1. Zelar pelos interesses morais, éticos,
sociais e materiais da Cooperativa;

IV. Respeitar as boas praticas de
movimentacao financeira, tendo sempre em
vista que a cooperacdo € obra de interesse
comum ao qual ndo se deve sobrepor
interesses individuais;

V. Realizar suas operacfes financeiras

preferencialmente na Cooperativa;

VI. Manter suas informacdes cadastrais
atualizadas;
VII. Nao desviar a aplicacdo de recursos

especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades néo propostas nos
financiamentos, permitindo, quando for o
caso, ampla fiscalizagcdo da Cooperativa, do
Banco Central do Brasil e das instituigdes
financeiras envolvidas na concessao;

VIII. Responder pela parte do rateio que
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Ihe couber relativo as perdas apuradas no

exercicio;

IX. Comunicar, por meio do Canal de
Comunicacdo de Indicios de llicitude do
Sicoob, sem a necessidade de se identificar,
situacbes com indicios de ilicitude de
qualquer natureza, relacionadas as atividades

da Cooperativa;

X. Cumprir, ao aderir a convénios e
contratos estabelecidos pela cooperativa,
com as condicbes de viabilidade
estabelecidas pelas partes e pela Diretoria
Executiva, sob pena de sua adesdo ao

convénio ou contrato ser cancelada.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE
ASSOCIADOS

SECAO |
DA DEMISSAO

Art. 15. A demissdo do associado, que nédo
poderda ser negada, dar-se-a unicamente aseu

pedido e sera formalizada por escrito.

81°.

comunicado sobre os pedidos de demisséo

O Conselho de Administracdo sera

Ihe couber relativo as perdas apuradas no

exercicio;

IX. Comunicar, por meio do Canal de
Comunicacdo de Indicios de llicitude do
Sicoob, sem a necessidade de se identificar,
situacbes com indicios de ilicitude de
qualquer natureza, relacionadas as atividades

da Cooperativa;

X. Cumprir, ao aderir a convénios e
contratos estabelecidos pela cooperativa,
com as condicbes de viabilidade
estabelecidas pelas partes e pela Diretoria
Executiva, sob pena de sua adesdo ao

convénio ou contrato ser cancelada.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE
ASSOCIADOS

SECAO |
DA DEMISSAO

Art. 9. A demissdo do associado, que ndo
podera ser negada, dar-se-a unicamente aseu

pedido e sera formalizada por escrito.

81°.

comunicado sobre os pedidos de demisséo

O Conselho de Administracdo sera
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em sua primeira reunido subsequente a data

de protocolo do pedido.

§2°.
adimplida qualquer obrigacéo existente entre

Na ocasido da demissdo deve ser

0 associado e a Cooperativa, ainda que nao
vencida, desde que o0s correspondentes
instrumentos prevejam a demissdao como
hipotese de vencimento antecipado da

obrigagéo.

83°. A data da demissdo do associado sera a
data do protocolo do pedido de demissdo na
Cooperativa.

SECAO 11
DA ELIMINACAO

Art. 6. A eliminacdo do associado ¢ aplicada
em virtude de infracdo legal ou estatutaria, ou

ainda quando:

I. Exercer qualquer atividade considerada

prejudicial a Cooperativa;

Il. Praticar atos que, a critério da

Cooperativa, a desabonem, como emissao de

cheques sem fundos em qualquer instituicao

em sua primeira reunido subsequente a data

de protocolo do pedido.

8§2°.
adimplida qualquer obrigacéo existente entre

Na ocasido da demissdo deve ser

0 associado e a Cooperativa, ainda que nao
vencida, desde que o0s correspondentes
instrumentos prevejam a demissdao como
hipotese de vencimento antecipado da

obrigagéo.

83°. A data da demissao do associado sera a
data do protocolo do pedido de demisséo na
Cooperativa.

SECAO 11
DA ELIMINACAO

Art. 10. A eliminacdo do associado é aplicada
em virtude de infracdo legal ou estatutaria, ou

ainda quando:

I. exercer qualquer atividade considerada
prejudicial a Cooperativa, inclusive infringir
dispositivos  infraestatutarios  aplicaveis,
como: regimentos, regulamentos, manuais e
outros normativos internos e sistémicos;

Il. praticar atos que, a critério da
Cooperativa, a desabonem, como emisséo de

cheques sem fundos em qualquer instituicao
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financeira, incluséo nos sistemas de prote¢édo
ao crédito, pendéncias registradas no Banco
do Brasil, atrasos ecenstantes—e
relevantes em operacbes de crédito e

Central

operacdes baixadas em prejuizo na
Cooperativa;
I11. Deixar de honrar qualquer

compromisso perante a Cooperativa; ou
perante-terceiro, ne qual a Cooperativa tenha
prestado qualguer—espécie—de garantia pela
gual—ela—seja obrigada a honrar

decorréncia da inadimpléncia do associado;

em

IV. Estiver—divulgande entre os demais

associados e/ou perante a comunidade a

pratica de falsas irregularidades na
Cooperativa ou violar sigilo de operacéo ou

de servico prestado pela Cooperativa.

Art—17. A eliminagdo do associado sera
decidida e registrada em ata de reunido do
Conselho de Administracao e o que ocasionou
devera constar em termo proprio e assinado
pelo Presidente ou Diretor indicado pelo
Conselho.

§19, O associado sera notificado por meio de
carta em que esteja descrito 0 que motivou a
eliminacdo, por processo que comprove as

datas de remessa e de recebimento, no prazo

financeira, incluséo nos sistemas de prote¢édo
ao crédito, pendéncias registradas no Banco
Central do Brasil, atrasos em operacfes de
crédito e operacGes baixadas em prejuizo na

Cooperativa;

1. deixar de honrar o0s compromissos
assumidos perante a Cooperativa ou terceiro,
para 0 qual a Cooperativa tenha prestado
garantia e venha ser obrigada a honra-la em

decorréncia da inadimpléncia do associado;

IV. divulgar entre os demais associados
e/ou perante a comunidade a préatica de falsas
irregularidades na Cooperativa ou violar
sigilo de operacao ou de servico prestado pela

Cooperativa.

§1°. A eliminagdo do associado sera decidida
e registrada em ata de reunido do Conselho de
Administracdo e o que ocasionou devera
constar em termo proprio e assinado pelo
Presidente Diretor indicado

ou pelo

Conselho.

§2°. O associado sera notificado por meio de
carta, e-mail ou outro meio de comunicagao
constante na ficha cadastral ou localizado

pela Cooperativa, com arquivamento de
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de 30 (trinta) dias corridos, contados da data
de reunido do Conselho de Administragéo em

que houve a eliminacdo.

83° O associado eliminado tera direito a
interpor recurso, em até 30 (trinta) dias ap6s
0 recebimento da ecarta—ou—da—publicacio
prevista nos paréagrafos anteriores, com efeito
suspensivo para a primeira Assembleia Geral

que se realizar.

SECAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 18. A exclusdo do associado sera feita

nos seguintes casos:

I. Dissolucdo da pessoa juridica;

evidéncia da notificacdo, devendo estar
descrito o que motivou a eliminagéo, por
processo que comprove as datas de remessa e
de recebimento, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de reunido do
Conselho de Administragdo em que houve a

eliminacéo.

Com a ampliacdo das formas de comunicacéao
previstas no 8 anterior, 82° se torna

desnecessario.

83° O associado eliminado tera direito a
interpor recurso, em até 30 (trinta) dias ap6s
0 recebimento da notificacdo prevista nos
paréagrafos anteriores, com efeito suspensivo
para a primeira Assembleia Geral que se

realizar.

SECAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 11. A exclusdo do associado sera feita

nos seguintes casos:

I. Dissolucao da pessoa juridica;
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Il. Morte da pessoa natural,

I11. Incapacidade civil ndo suprida;

1VV. Deixar

estatutarios de ingresso ou permanéncia na

de atender aos requisitos

Cooperativa.

Paragrafo Unico. A exclusdo

fundamento nas-disposicbes-dos incisos I, |1

ou Ill serd automética e a exclusdo com

com

fundamento no inciso IV sera por ato do
Conselho de Administracdo, observadas as

regras para eliminacéo de associados.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E DA
READMISSAO

Art. 19. A responsabilidade do associado por
compromissos da Cooperativa perante
terceiros é limitada ao valor de suas quotas-

partes.

81° Em caso de desligamento do quadro
social:

+ A responsabilidade descrita no caput
perdurara até a aprovacdo das contas do

exercicio em que se deu o desligamento;

Il. Morte da pessoa natural,

I11. Incapacidade civil ndo suprida;

IV. Deixar de atender aos requisitos
estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

excluséo com

Paragrafo Unico. A

fundamento nos incisos I, 1l e Il sera
automatica e a exclusdo com fundamento no
inciso IV serd por ato do Conselho de
Administragcdo, observadas as regras para

eliminacéo de associados.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES E DA
READMISSAO

Art. 12. A responsabilidade do associado por
compromissos da Cooperativa perante
terceiros é limitada ao valor de suas quotas-

partes.

81° Em caso de desligamento do quadro
social, a responsabilidade descrita no caput
perdurard até a aprovacdo das contas do

exercicio em que se deu o desligamento.
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H- A Cooperativa poderd promover a
compensacao entre o valor total do débito do
associado, referente a todas as suas operacoes
vencidas e vincendas, e seu crédito oriundo

das respectivas quotas-partes.

82°. As obrigagdes contraidas por associados
com a Cooperativa, em caso de morte,

passardo aos seus herdeiros.

Art. 20. O associado que se demitiu podera
apresentar novo pedido de admissdo ao
quadro social da Cooperativa a qualquer
momento, desde-gue observado o Art. 22.

Art—21. O associado que foi eliminado ou
excluido pelo motivo expresso no inciso IV
do art. 48 deste Estatuto Social, somente
podera apresentar novo pedido de admissao
ao quadro social da Cooperativa ap6s 3 (trés)
anos, contados a partir do pagamento, pela
Cooperativa, da Ultima parcela das quotas-

partes restituidas.

Art—22 O associado que se demitiu, que foi
eliminado ou que foi excluido do quadro
social da Cooperativa, caso tenha interesse
em retornar a0 mesmo, devera observar o que

segue:

I. Ate 3 (trés) anos de desligamento, devera

[inciso realocado para o inciso | do art. 20]

82°. As obrigagdes contraidas por associados
com a Cooperativa, em caso de morte,

passardo aos seus herdeiros.

Art. 13. O associado que se demitiu podera
apresentar novo pedido de admissdao ao
quadro social da Cooperativa a qualquer
momento, observado o art. §2° deste artigo.

81°.

excluido pelo motivo expresso no inciso 1V

O associado que foi eliminado ou

do art. 11 deste Estatuto Social, somente
podera apresentar novo pedido de admissdo
ao quadro social da Cooperativa ap6s 3 (trés)
anos, contados a partir do pagamento, pela
Cooperativa, da Gltima parcela das quotas-

partes restituidas.

§2°. O associado que se demitiu, que foi
eliminado ou que foi excluido do quadro
social da Cooperativa, caso tenha interesse
em retornar a0 mesmo, devera observar o que

segue:

. Até 3 (trés) anos de desligamento, devera
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subscrever e integralizar 100% (cem por
cento) das quotas-partes que tinha quando de
seu desligamento, desde que este percentual
ndo seja inferior ao capital minimo exigivel
para associagdo, sendo no minimo 50%
(cinquenta por cento) a vista, e em moeda
corrente, e 0 restante em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, devendo
ainda ser atendidas as demais condicOes

legais e estatutarias de associacao;

Il. Entre 3 (trés) e 4 (quatro) anos de

desligamento,  deverad  subscrever e
integralizar 70% (setenta por cento) das
quotas-partes que tinha quando de seu
desligamento, desde que este percentual nao
seja inferior ao capital minimo exigivel para
50%

(cinquenta por cento) a vista, e em moeda

associacdo, sendo no minimo
corrente, e o restante em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, devendo
ainda ser atendidas as demais condicdes

legais e estatutarias de associacao;

desligamento,

Entre 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
dever4d  subscrever e
integralizar 50% (cinquenta por cento) das
guotas-partes que tinha quando de seu
desligamento, desde que este percentual ndo
seja inferior ao capital minimo exigivel para

associagao, sendo no minimo 50% (cinquenta

subscrever e integralizar 100% (cem por
cento) das quotas-partes que tinha quando de
seu desligamento, desde que este percentual
ndo seja inferior ao capital minimo exigivel
para associacdo, sendo no minimo 50%
(cinquenta por cento) a vista, e em moeda
corrente, e 0 restante em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, devendo
ainda ser atendidas as demais condicGes

legais e estatutarias de associacao;

Il. Entre 3 (trés) e 4 (quatro) anos de

desligamento,  devera  subscrever e
integralizar 70% (setenta por cento) das
quotas-partes que tinha quando de seu
desligamento, desde que este percentual nao
seja inferior ao capital minimo exigivel para
50%

(cinquenta por cento) a vista, e em moeda

associacdo, sendo no minimo
corrente, e o restante em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas, devendo
ainda ser atendidas as demais condicdes

legais e estatutarias de associacao;

desligamento,

Entre 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
dever4d  subscrever e
integralizar 50% (cinquenta por cento) das
guotas-partes que tinha quando de seu
desligamento, desde que este percentual ndo
seja inferior ao capital minimo exigivel para

associagao, sendo no minimo 50% (cinquenta
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por cento) a vista, e em moeda corrente, e 0
restante em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, devendo ainda ser atendidas as
demais condicOes legais e estatutarias de

associacgéo;

IV. Acima de 5

desligamento,

(cinco) anos de

devera  subscrever e
integralizar 20% (vinte por cento) das quotas-
partes que tinha quando de seu desligamento,
desde que este percentual ndo seja inferior ao
capital minimo exigivel para associacdo,
sendo no minimo 50% (cinquenta por cento)
a vista, e em moeda corrente, e o restante em
até 12 (doze)

consecutivas, devendo ainda ser atendidas as

parcelas mensais e
demais condicBes legais e estatutarias de
associagéao.

TITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL
SECAO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 23. O capital social da Cooperativa ¢
dividido em quotas-partes de R$1,00 (um
real) cada uma, ilimitado quanto ao maximo

e variavel conforme o niimero de associados,

por cento) a vista, e em moeda corrente, e 0
restante em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, devendo ainda ser atendidas as
demais condicbes legais e estatutarias de

associacgéo;

IV. Acima de 5

desligamento,

(cinco) anos de

devera  subscrever e
integralizar 20% (vinte por cento) das quotas-
partes que tinha quando de seu desligamento,
desde que este percentual ndo seja inferior ao
capital minimo exigivel para associacgdo,
sendo no minimo 50% (cinquenta por cento)
a vista, e em moeda corrente, e o restante em
até 12 (doze)

consecutivas, devendo ainda ser atendidas as

parcelas mensais e
demais condicBes legais e estatutarias de

associagéo.

TITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGCAO DO CAPITAL
SECAO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 14. O capital social da Cooperativa €
dividido em quotas-partes de R$1,00 (um
real) cada uma, ilimitado quanto ao maximo

e variavel conforme o nimero de associados,
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e o capital minimo da Cooperativa nédo
poderd ser inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil

reais).

Art—28. As quotas-partes do associado séo
indivisiveis e intransferiveis a terceiros ndo
associados da Cooperativa, ainda que por
heranca, ndo podendo com eles ser negociada

e-nem dada em garantia.

Art—27. Conforme deliberacdo do Conselho
de Administracdo o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o
valor da taxa referencial do Sistema Especial
de Liquidacdo e de Custddia (Selic) para
titulos federais.

e o capital minimo da Cooperativa nédo
poderd ser inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil

reais).

81°.

impenhoraveis, indivisiveis e intransferiveis

As quotas-partes do associado sao

a terceiros nao associados da Cooperativa,
ainda que por heranca, ndo podendo com eles
ser negociadas e nem dadas em garantia, nos
termos da legislacdo vigente.

Inclusdo da impenhorabilidade de quotas
devido a alteracdo da LC 130/2009 realizada
pela LC 196/2022:

“Art. 10. A restitui¢do de quotas de capital
depende, inclusive, da observancia dos
limites de patrimdnio exigiveis na forma da
regulamentacdo vigente, e a devolugédo
parcial ¢ condicionada ainda a autorizacéo
especifica do conselho de administracao ou,
na sua auséncia, da diretoria executiva. §1°.
S&0 impenhoraveis as quotas-partes do

capital de cooperativa de crédito”.

§2°. O capital integralizado pelos associados

poderd ser remunerado, na forma da
legislagdo em vigor e conforme deliberagdo
do

estipulara os juros, a periodicidade e a forma

Conselho de Administracdo, que

de pagamento.
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Art—24. No ato de admissdo, o associado
subscrevera e integralizara guetas-partes, a
vista e em moeda corrente, conforme-segue
. i | admitide-apd

§1°. Para aumento continuo de capital social,
tedes 0s associados pederdo subscrever e
integralizar novas quotas-partes, conforme

regulamento interno.

82°. Nenhum associado poderd subscrever
mais de 1/3 (um terco) do total de quotas-

partes do capital social da Cooperativa.

83°%. As

responderdo como garantia das obrigagdes

quotas-partes  integralizadas

que o0 associado assumir com a Cooperativa,

nos termos deste Estatuto Social.

Art. 15. No ato de admisséo, o associado
subscreverd e integralizard, a vista e em
moeda corrente, no minimo, R$ 20,00 (vinte)
quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada,

equivalentes a R$ 20,00 (vinte reais).

§1°. Para aumento continuo de capital social,
0s associados subscreverdo e integralizarao
novas quotas-partes, conforme regulamento

interno.

82°. Nenhum associado poderd subscrever
mais de 1/3 (um terco) do total de quotas-

partes do capital social da Cooperativa.

83°%. As

responderdo como garantia das obrigagdes

quotas-partes  integralizadas

que o associado assumir com a Cooperativa,

nos termos deste Estatuto Social.
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84°. A quota-parte ndo poderé ser cedida ou
oferecida em garantia de operagbes com

terceiros.

Art—25. O filho ou dependente legal com
idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito)
anos incompletos podera se associar e manter
conta-corrente na Cooperativa desde que
representado ou assistido pelos pais ou
representante legal.

Paragrafo Unico. Qualquer questdo omissa
referente a essa matéria sera decidida pelo

Conselho de Administracao.

SECAOH

84°. A quota-parte ndo podera ser cedida ou
oferecida em garantia de operagbes com

terceiros.

85°. Na integralizacdo de capital feita com
atraso poderdo ser cobrados juros de mora a

taxa de 1% ao meés.

Art. 16. O filho ou dependente legal com
idade entre 1 (um) dia de vida até 18 (dezoito)
anos incompletos podera se associar e manter
conta-corrente na Cooperativa desde que
representado ou assistido pelos pais ou
representante legal, devendo subscrever e
integralizar o capital social minimo previsto

no artigo anterior.

Paragrafo Unico. Qualquer questdo omissa
referente a essa matéria sera decidida pelo

Conselho de Administracao.

Secdo desnecessaria porque ndo diferenca no
capital na hipoOtese de associa¢do por meio

eletrénico.
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~

DA REMUNERACAO DO CAPITAL

Art. 27. Conforme deliberagcdo do Conselho
de Administracdo o capital integralizado
pelos associados podera ser remunerado até o
valor da taxa referencial do Sistema Especial

Realocado para o art. 14, 8§2°,
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de Liquidacdo e de Custddia (Selic) para
titulos federais.

CAPITULO II4
DA MOVIMENTACAO DAS QUOTAS-
PARTES

SECAO

EA R ANSEEREMCES
Art. 28. As quotas-partes do associado s&o
indivisiveis e intransferiveis a terceiros ndo
associados da Cooperativa, ainda que por
heranca, ndo podendo com eles ser negociada

e nem dada em garantia.

SECAO I+
DO RESGATE ORDINARIO

Art—29. Nos casos de desligamento, o
associado tera direito a devolucdo de suas
quotas- partes integralizadas, acrescidas da
respectiva correcdo monetéria, calculada
desde a data da aprovacdo, pela Assembleia
Geral, do balango do exercicio em que se deu
0 desligamento do associado até o dia Util
anterior a devolugdo, bem como dos
respectivos juros, quando houver, e das
sobras que Ihe tiverem sido registradas, ou
reduzidas das respectivas perdas, observado,
além de outras disposicOes deste Estatuto

Social, o seguinte:

CAPITULO 11
DA MOVIMENTACAO DAS QUOTAS-
PARTES

Realocado para o art. 14, §1°

SECAO |
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 17. Nos casos de desligamento, o
associado tera direito a devolucdo de suas
quotas-partes integralizadas, acrescidas da
respectiva correcdo monetéria, calculada
desde a data da aprovacéo, pela Assembleia
Geral, do balango do exercicio em que se deu
0 desligamento do associado até o dia util
anterior a devolugdo, bem como dos
respectivos juros, quando houver, e das
sobras que Ihe tiverem sido registradas, ou
reduzidas das respectivas perdas, observado,
aléem de outras disposi¢OGes deste Estatuto

Social, o seguinte:
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Art—19—819 H. A Cooperativa podera
promover a compensacgédo entre o valor total
do débito do associado, referente a todas as
suas operacgdes vencidas e vincendas, e seu

crédito oriundo das respectivas quotas-partes.

I. O associado que possuir capital social
igual ou inferior a R$1.000,00 (um mil reais)
terd direito, quando de seu desligamento, a
devolucéo de suas quotas-partes no prazo de
até 30 (trinta) dias apo6s o seu desligamento,

em uma Unica parcela;

Il. Para o associado que possuir capital
social superior a R$1.000,00 (um mil reais),

deve ser observado o seguinte:

a) A devolucdo das quotas-partes sera
realizada ap0s a aprovacao, pela Assembleia
Geral, do balanco do exercicio em que se deu
0 desligamento do associado, acrescida da
respectiva correcdo monetaria, calculada
desde a data da aprovacdo, pela Assembleia
Geral, do balanco do exercicio em que se deu
o0 desligamento do associado, até o dia util

anterior a devolugéo;

b) Em casos de desligamento, o valor a ser
devolvido pela Cooperativa ao associado sera
dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas

. a Cooperativa podera promover a
compensacao entre o valor total do débito do
associado (seja devedor principal ou devedor
solidario), referente a operacdes vencidas e
vincendas e o crédito oriundo das respectivas

quotas-partes;

1. O associado que possuir capital social
igual ou inferior a R$1.000,00 (um mil reais)
terd direito, quando de seu desligamento, a
devolucéo de suas quotas-partes no prazo de
até 30 (trinta) dias apos o seu desligamento,

em uma Unica parcela;

I1l.  Para o associado que possuir capital
social superior a R$1.000,00 (um mil reais),

deve ser observado o seguinte:

a) A devolucdo das quotas-partes podera ser
realizada ap6s a aprovacdo, pela Assembleia
Geral, do balanco do exercicio em que se deu
0 desligamento do associado, acrescida da
respectiva correcdo monetaria, calculada
desde a data da aprovacdo, pela Assembleia
Geral, do balanco do exercicio em que se deu
0 desligamento do associado, até o dia Util

anterior a devolugé&o;

b) Em casos de desligamento, o valor a ser
devolvido pela Cooperativa ao associado
podera ser dividido em até 36 (trinta e seis)
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mensais e consecutivas;

c) Os herdeiros de associado falecido terdo
o direito de receber os valores das quotas-
partes do capital e demais créditos existentes
em nome do de cujus, atendidos os requisitos
legais, apurados por ocasido do encerramento
do exercicio social em que se deu o
falecimento, em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas, ressalvado o
enquadramento do associado falecido ao
disposto no inciso + deste artigo, quando

entdo aplicar-se-do as regras deste inciso 1,

d) Os valores das parcelas de devolucdo
nunca serdo inferiores aos estipulados pelo

Conselho de Administracao.

Paragrafe—tnico. A atualizacdo monetaria

descrita neste artigo sera feita com base no
indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

ou por outro indice que vier a substitui-lo.

parcelas mensais e consecutivas;

c) Os herdeiros de associado falecido terdo
o direito de receber os valores das quotas-
partes do capital e demais créditos existentes
em nome do de cujus, atendidos os requisitos
legais, apurados por ocasidao do encerramento
do exercicio social em que se deu o
falecimento, em até 36 (trinta e seis) parcelas
mensais e consecutivas, ressalvado o
enquadramento do associado falecido ao
disposto no inciso Il deste artigo, quando

entdo aplicar-se-8o as regras deste inciso Il;

d) Os valores das parcelas de devolucao
nunca serdo inferiores aos estipulados pelo

Conselho de Administracéo.

§1°. A atualizagdo monetéria descrita neste
artigo sera feita com base no indice Nacional
de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE ou por outro

indice que vier a substitui-lo.

§2° Caso o valor das quotas-partes seja
inferior ao total do débito do associado
desligado e haja a compensacao citada no art.
18, I, o associado desligado continuara
saldo  remanescente

responsavel  pelo
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SECAO H1
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 30. O associado pessoa natural que
cumprir as disposicdes deste Estatuto Social,
ndo pessuir—dividas perante a Cooperativa,
tiver no minimo 75 (setenta e cinco) anos de
idade e tiver no minimo 10 (dez) anos de
associacao, podera solicitar a devolucdo de
suas quotas-partes, o que dependera de
autorizacgdo especifica, a critério do Conselho
de Administracdo, e desde que preservado,
além do nimero minimo de quotas-partes, o
cumprimento dos limites estabelecidos pela

regulamentacdo em vigor e a integridade e

apurado, podendo a Cooperativa tomar todas

as providéncias cabiveis ao caso.

83° A restituicdo de capital social para
associado desligado depende da observancia
dos limites de patrimonio exigiveis na forma

da regulamentacdo em vigor.

84° Os saldos de capital, de remuneracdo de
capital ou de sobras a pagar ndo procurados
pelos associados demitidos, eliminados ou
excluidos serdo revertidos ao Fundo de
Reserva da Cooperativa apés decorridos 5
(cinco) anos da demisséo, da eliminacdo ou

da excluséo.

SECAO I
DO RESGATE EVENTUAL

Art. 18. O associado pessoa natural que
cumprir as disposicdes deste Estatuto Social,
ndo estiver inadimplente perante a
Cooperativa, tiver no minimo 75 (setenta e
cinco) anos de idade e tiver no minimo 10
(dez) anos de associagdo, podera solicitar a
devolucdo de suas quotas-partes, o0 que
dependerd de autorizacdo especifica, a
critério do Conselho de Administragdo, e
desde que preservado, além do numero
minimo de quotas-partes, 0 cumprimento dos

limites estabelecidos pela regulamentacédo
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observado o seguinte:

risco para a Cooperativa,

inexigibilidade do capital e patrimonio
liquido, cujos recursos devem permanecer
por prazo suficiente para refletir
estabilidade inerente a natureza de capital

fixo da instituicho. Também deve ser

I. O Conselho de Administracdo deliberara
acerca da possibilidade de devolucéo e das
condi¢bes aplicaveis ao resgate eventual,
observado que os valores das parcelas de
devolucdo nunca serdo inferiores

estipulados pelo Conselho de Administracao;

Il. Para ter direito ao resgate eventual,
previsto no caput deste artigo, o associado
ndo devera possuir operacdes passivas junto a
Cooperativa ou a qualquer outra instituicao

em que a Cooperativa for coobrigada;

I11. Sendo o associado, requerente do
resgate eventual previsto no caput, avalista
e/ou interveniente garantidor de alguma
operacdo de crédito na Cooperativa e/ou
Bancoob, a aprovacdo do resgate eventual
ficarda a criterio do Conselho
Administracdo para anélise dos requisitos de

conveniéncia e oportunidade, bem como, o

IV. Tornando-se inadimplente

em vigor e a integridade e inexigibilidade do
capital e patriménio liquido, cujos recursos
devem permanecer por prazo suficiente para
refletir a estabilidade inerente & natureza de
capital fixo da instituicdo. Também deve ser

observado o seguinte:

I. O Conselho de Administracdo deliberara
acerca da possibilidade de devolucéo e das
condicbes aplicaveis ao resgate eventual,
observado que os valores das parcelas de
devolucdo nunca serdo inferiores aos

estipulados pelo Conselho de Administracao;

Il. Para ter direito ao resgate eventual,
previsto no caput deste artigo, o associado
ndo devera possuir operacdes passivas junto a
Cooperativa ou a qualquer outra institui¢éo

em que a Cooperativa for coobrigada;

I11. Sendo o associado, requerente do
resgate eventual previsto no caput, avalista
e/lou interveniente garantidor de alguma
operacdo de crédito na Cooperativa e/ou
Bancoob, a aprovacdo do resgate eventual
ficarda a critério do Conselho de
Administragdo para analise dos requisitos de
conveniéncia e oportunidade, bem como, o

risco para a Cooperativa,

IV. Tornando-se inadimplente em
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qualquer operacdo, o0 associado perdera
automaticamente o direito de receber as
parcelas do resgate eventual vencidas e ndo
pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa
aplicar a compensagdo prevista neste

Estatuto Social;

V. O associado, para fins dessa secédo,
poderd utilizar o saldo de capital social para
liquidacdo total de operacGes de crédito ou
outras obrigacdes em que esteja envolvido
diretamente ou indiretamente, a critério do
Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico. O associado pessoa

juridica ndo faré jus ao resgate eventual.

A¥t-3% O associado podera solicitar o resgate
parcial de 100% (cem por cento) de quotas-
partes integralizadas, deduzido o capital
minimo de-trgresse e garantida a manutengédo
de todos os direitos sociais, desde que

observadas as disposicfes a seguir:

I. Apenas o associado pessoal natural pode
requerer o resgate eventual previsto no caput

deste artigo;

Il. O associado pessoa natural, para ter
direito ao resgate eventual previsto no artigo

supra, devera:

qualquer operacdo, o0 associado perdera
automaticamente o direito de receber as
parcelas do resgate eventual vencidas e néo
pagas ou vincendas, podendo a Cooperativa
aplicar a compensagdo prevista neste

Estatuto Social;

V. O associado, para fins dessa secédo,
poderd utilizar o saldo de capital social para
liquidacdo total de operacGes de crédito ou
outras obrigacbes em que esteja envolvido
diretamente ou indiretamente, a critério do
Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico. O associado pessoa

juridica ndo faré jus ao resgate eventual.

Art. 19. O associado poderasolicitar o resgate
parcial de 100% (cem por cento) de quotas-
partes integralizadas, deduzido o capital
minimo e garantida a manutencg&o de todos 0s
direitos sociais, desde que observadas as

disposicdes a seguir:

I. Apenas o associado pessoal natural pode
requerer o resgate eventual previsto no caput

deste artigo;

Il. O associado pessoa natural, para ter
direito ao resgate eventual previsto no artigo

supra, devera:
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a) Estar declarado aposentado  por
invalidez pela Previdéncia Oficial, mediante
a comprovacao, e ter, no minimo 10 (dez)
anos de associacdo na Cooperativa; ou

b) Possuir alguma das enfermidades
listadas no Regulamento para resgate do
saldo de FGTS (Fundo de Garantia por
Tempo de Servico) instituido pelo Governo
Federal, devidamente comprovado, e ter, no
minimo 10 (dez) anos de associagdo na

Cooperativa.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de que trata
0 caput, depende da observancia dos limites
de patrimonio exigiveis na forma da
regulamentacéo vigente, sendo condicionado
ainda, a autorizacdo especifica do Conselho
de Administracdo, que observara critérios de
conveniéncia e oportunidade e demais

condic¢des normativas.

Art. 32. O associado, pessoa natural ou
juridica, mediante autorizacdo especifica,
podera solicitar o resgate de parte de sua cota
capital, com a finalidade de compensa-la com
seus débitos na Cooperativa, sem que haja o
desligamento do quadro social, desde que
preservado 0 numero minimo de quotas e

observadas as disposic¢des abaixo:

a) Estar declarado aposentado  por
invalidez pela Previdéncia Oficial, mediante
a comprovacao, e ter, no minimo 10 (dez)
anos de associacdo na Cooperativa; ou

b) Possuir alguma das enfermidades
listadas no Regulamento para resgate do
saldo de FGTS (Fundo de Garantia por
Tempo de Servico) instituido pelo Governo
Federal, devidamente comprovado, e ter, no
minimo 10 (dez) anos de associa¢do na

Cooperativa.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de que trata
o0 caput, depende da observancia dos limites
de patrimonio exigiveis na forma da
regulamentacéo vigente, sendo condicionado
ainda, a autorizacdo especifica do Conselho
de Administracdo, que observaré critérios de
conveniéncia e oportunidade e demais

condigdes normativas.

Art. 20. O associado, pessoa natural ou
juridica, mediante autorizacdo especifica,
podera solicitar o resgate de parte de sua cota
capital, com a finalidade de compensa-la com
seus débitos na Cooperativa, sem que haja o
desligamento do quadro social, desde que
preservado 0 numero minimo de quotas e

observadas as disposic¢des abaixo:
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I. Somente pode fazer uso deste direito, o
associado que possuir uma ou mais operacoes
de crédito, seja como emitente ou como
avalista/devedor solidario/coobrigado, com a
Cooperativa, que estejam inadimplentes, em
processo de cobranca administrativa ja em
fase de ajuizamento, ou ainda, ja ajuizada

(com processo judicial distribuido);

I1. Compete ao Conselho de Administracao
deferir o pedido do resgate eventual com base
no caput deste artigo, o qual adotara critérios
de conveniéncia e oportunidade, bem como
observara o cumprimento dos limites
estabelecidos pela regulamentacdo em vigor
e a integridade e inexigibilidade do capital e
patriménio liquido, cujos recursos devem
permanecer por prazo suficiente para refletir
a estabilidade inerente a sua natureza de

capital fixo da instituigéo;

I11. Caso o valor das quotas-partes seja
inferior ao total do débito do associado e haja
a compensacao citada no caput deste artigo,
0 associado continuara responsavel pelosaldo

remanescente apurado.

Paragrafo unico. O direito previsto no caput

ndo se confunde com o instituto da

eliminagdo {art—16—e 17},

nem de

I. Somente pode fazer uso deste direito, o
associado gue possuir uma ou mais operacoes
de crédito, seja como emitente ou como
avalista/devedor solidario/coobrigado, com a
Cooperativa, que estejam inadimplentes, em
processo de cobranca administrativa ja em
fase de ajuizamento, ou ainda, ja ajuizada

(com processo judicial distribuido);

I1. Compete ao Conselho de Administracao
deferir o pedido do resgate eventual com base
no caput deste artigo, o qual adotara critérios
de conveniéncia e oportunidade, bem como
observara o0 cumprimento dos limites
estabelecidos pela regulamentacdo em vigor
e a integridade e inexigibilidade do capital e
patriménio liquido, cujos recursos devem
permanecer por prazo suficiente para refletir
a estabilidade inerente a sua natureza de

capital fixo da instituicéo;

I11. Caso o valor das quotas-partes seja
inferior ao total do débito do associado e haja
a compensacao citada no caput deste artigo,
0 associado continuara responsavel pelosaldo

remanescente apurado.

Paragrafo unico. O direito previsto no caput
ndo se confunde com o instituto da

eliminacdo (art. 10), nem da compensagao
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realizada a critério da

Cooperativa {art—19,—neiso—H), previstas

neste Estatuto Social.

compensacao

Art. 33. O Resgate Eventual decorrente do
art. 32 serd regulamentado na Politica de
Cobranca e Recuperacdo de Crédito da

Cooperativa.

TITULO IV
DO BALANCO, DAS SOBRAS, DAS
PERDAS E DOS FUNDOS

CAPITULO |
DO BALANCO, DAS SOBRAS E DAS
PERDAS

Art. 34. O balango e os demonstrativos de

sobras e perdas serdo elaborados

semestralmente, em 30 de junho e 31 de
dezembro de cada ano, devendo, também, ser
balancetes de

elaborados verificacdo

mensais-

AFE—35. As sobras, deduzidos os valores
destinados a fundos

da

formagcdo dos

obrigatorios, ficardo a disposicdo

Assembleia Geral, que deliberara:

I. Pela distribuicde—entre 0s associados,

realizada a critério da Cooperativa (art. 18,
inciso 1), previstas neste Estatuto Social.

Art. 21. O Resgate Eventual decorrente do
art. 20 sera regulamentado na Politica de
Cobranca e Recuperacdo de Credito da

Cooperativa.

TITULO IV
DO BALANCO, DAS SOBRAS, DAS
PERDAS E DOS FUNDOS

CAPITULO |
DO BALANCO, DAS SOBRAS E DAS
PERDAS

Art. 22. O balango e os demonstrativos de

sobras e perdas serdo elaborados
semestralmente, em 30 de junho e 31 de
dezembro de cada ano, devendo, também, ser
de

mensais, devendo ser observado o seguinte

elaborados  balancetes verificacdo

para as sobras e perdas:

81°.

destinados &

As sobras, deduzidos os valores
fundos

da

formacdo dos

obrigatorios, ficardo a disposicdo

Assembleia Geral, que deliberara:

I. Pela destinacio aos  associados,
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proporcionalmente as operacOes realizadas
com a Cooperativa segundo formula de

calculo estabelecida pela Assembleia Geral;

Il. Pela constituicdo de outros fundos ou
destinacdo aos fundos existentes;

I11. Pelamanutengdo na conta sobras/perdas

acumuladas; o4

1V. Pela do

associado, observada a proporcionalidade

incorporacdo ao capital

referida no inciso | deste artigo.

Art—36. As perdas apuradas no exercicio
serdo cobertas com recursos provenientes do
Fundo de Reserva ou, em caso de
insuficiéncia, alternativa ou

cumulativamente, das seguintes formas:

I. Mediante compensacdo por meio de
sobras dos exercicios seguintes, desde que a

Cooperativa:

a) Mantenha-se ajustada aos limites de

patrimbnio  exigiveis na forma da

regulamentacéo vigente;

proporcionalmente as operacfes realizadas
com a Cooperativa segundo formula de

calculo estabelecida pela Assembleia Geral;

Il. Pela constituicdo de outros fundos ou
destinacdo aos fundos existentes;

I11. Pelamanutengdo na conta sobras/perdas

acumuladas;

IV. Pela do

associado, observada a proporcionalidade

incorporacdo ao capital

referida no inciso | deste artigo;

V. Por outras destinacGes especificas,
desde que permitidas pela legislacdo e

regulamentagéo em vigor.

§2°. As perdas apuradas no exercicio serdo
cobertas com recursos provenientes do
Fundo de Reserva ou, em caso de

insuficiéncia, alternativa ou

cumulativamente, das seguintes formas:

I. Mediante compensacdo por meio de
sobras dos exercicios seguintes, desde que a

Cooperativa:

a) Mantenha-se ajustada aos limites de

patrimbnio  exigiveis na forma da

regulamentacéo vigente;
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b) Conserve o controle da

perdas retidas;

pelo Conselho Monetario Nacional.

regulamentacéo em vigor.

CAPITULO I
DOS FUNDOS

para os fundos obrigatorios:

Cooperativa;

correspondente a cada associado no saldo das

c) Atenda aos demais requisitos exigidos

Il. Mediante rateio entre os associados,
considerando-se as operacdes realizadas ou
mantidas na Cooperativa, excetuando-se 0
valor das quotas-partes integralizadas,
segundo férmula de célculo estabelecida pela

Assembleia Geral, observada

A¥rt—37. Das sobras apuradas no exercicio

serdo deduzidos os seguintes percentuais

I. 70% (setenta por cento) para o Fundo de
Reserva destinado a reparar perdas e atender

ao desenvolvimento das atividades

Il. 15% (quinze por cento) para o Fundo de

b) Conserve o0 controle da parcela
correspondente a cada associado no saldo das
perdas retidas, conforme rateio previsto no

inciso Il deste paragrafo;

c) Atenda aos demais requisitos exigidos
pelo Conselho Monetario Nacional e pelo

Sicoob.

Il.  Por meio de rateio entre os associados,
considerando-se as operacdes realizadas ou
mantidas na Cooperativa, excetuando-se 0
valor das quotas-partes integralizadas,
segundo férmula de célculo estabelecida pela
Assembleia Geral, observada a

regulamentacéo em vigor.

CAPITULO 1
DOS FUNDOS

Art. 23. Das sobras apuradas no exercicio
serdo deduzidos os seguintes percentuais

para os fundos obrigatorios:

. 70% (setenta por cento) para o Fundo de
Reserva destinado a reparar perdas e atender
ao desenvolvimento das atividades da

Cooperativa;

Il. 15% (quinze por cento) para o Fundo de
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Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestagdo de assisténcia
aos associados e a seus familiares, e—aos

empregados da Cooperativa.

Art—38. Além dos fundos previstos no art:
37, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixando 0 modo

de formacao, aplicacdo e liquidacéo.

Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(Fates) destinado a prestagdo de assisténcia
aos associados e a seus familiares, aos
empregados da Cooperativa e a comunidade

situada em sua area de acao.

Paragrafo Unico. Além dos fundos previstos
nos incisos I e I, a Assembleia Geral podera
criar outros fundos, inclusive rotativos, com
recursos destinados a fins especificos,
fixando o modo de formacdo, aplicacdo e

liquidacao.

Repeticdo do disposto no inciso Il

Repeticdo da legislagdo (LC 161/2018) e

conteudo ja previsto no art. 2°.

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE 42/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473
Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥¥sicooB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

il d instituicdes_desd
itadas o leaislac I ’

TITULO M4
DA ORGANIZACAO SOCIAL

CAPITULO |

DOS ORGAOS SOCIAIS
Art. 4%, A estrutura de governanca
corporativa da Cooperativa é composta pelos
seguintes 6rgdos sociais:
I. Assembleia Geral,
1. Conselho de Administracéo;
I11. Diretoria Executiva;e
IV. Conselho Fiseal.

Repete o disposto na legislacédo (Res. CMN
5.051/2022).

TITULO V
DA ORGANIZACAO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art.

corporativa da Cooperativa € composta pelos

24. A estrutura de governanca

seguintes 6rgdos sociais:

I. Assembleia Geral,

Il. Conselho de Administracao; e

I11. Diretoria Executiva.

Alteracdo decorrente da LC 196/2022 que
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Art—60|-} Paragrafo unico. O Conselho

de  Administragdo  tem  atribuigdes

estratégicas,  orientadoras, eletivas e

supervisoras, nao abrangendo funcdes
operacionais ou executivas, as quais estdo a

cargo da Diretoria Executiva.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO |
DA DEFINICAO

Art. 42. A Assembleia Geral, que podera ser
ordinaria ou extraordinaria, € o 0rgdo
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos
limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer deciséo de interesse

social.

alterou a LC 130/20009:

Art. 6°. [...].8 2° A constituicdo de conselho
fiscal é facultativa para:

| - cooperativas de crédito administradas por
conselho de administracdo e por diretoria
executiva; e

Il - confederacOes de servigo constituidas por
cooperativas  centrais de crédito e
administradas por conselho de administracédo

e por diretoria executiva.

O Conselho de

Administracdo tem atribuicdes estratégicas,

Paragrafo  Unico.
orientadoras, eletivas e supervisoras, nao

abrangendo  funcbes operacionais  ou
executivas, as quais estdo a cargo da

Diretoria Executiva.

CAPITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO |
DA DEFINICAO

Art. 25. A Assembleia Geral, que podera ser
ordinaria ou extraordinaria, € o0 0rgao
supremo da Cooperativa, tendo poderes, nos
limites da lei e deste Estatuto Social, para
tomar toda e qualquer decisdo de interesse

social.
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8§19 As decistes tomadas em Assembleia
Geral vinculam a todos os associados, ainda
que ausentes ou discordantes e constardo de
ata lavrada em livro proprio ou em folhas

soltas.

829_A forma-de-lavratura-das-atas-consta-em
pela-Cooperativa:

SECAO 11
DA COMPETENCIA PARA A
CONVOCACAO

Art. 43. A Assembleia

normalmente convocada pelo presidente do

Geral sera

Conselho de Administracéo.

81°. A Assembleia Geral poderd, também, ser
convocada pelo Conselho de Administracdo
ou—pelo—Conselho—Fiseal, ou por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo de
direitos, apds solicitacdo, ndo atendida pelo
presidente do Conselho de Administracéo, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a
da data de

partir protocolizacdo da

solicitacéo.

82°. O Sicoob Central Crediminas podera, no

exercicio da supervisdo local, solicitar que a

Paragrafo Unico. As decisbes tomadas em
Assembleia Geral vinculam a todos o0s

associados, ainda que ausentes ou
discordantes e constardo de ata lavrada em

livro préprio ou em folhas soltas.

Assunto disposto no art. 33.

SECAO 11
DA COMPETENCIA PARA A
CONVOCACAO

Art.  26.

normalmente convocada pelo presidente do

A Assembleia Geral serd

Conselho de Administragéo.

81°. A Assembleia Geral poderd, também, ser
convocada pelo Conselho de Administracéo,
ou por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de direitos, apds solicitagdo, ndo
atendida pelo presidente do Conselho de
Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da data de

protocolizacdo da solicitacdo.

82°. O Sicoob Central Crediminas podera, no

exercicio da supervisdo local, solicitar que a
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Cooperativa convoque Assembleia Geral
Extraordinéria nos seguintes casos:

I. Situacbes de risco no ambito da
cooperativa singular filiada;

Il. Fraudes e irregularidades comprovadas
em Auditoria;

I11. Auséncia de preservagdo dos principios

cooperativistas.

83°. O Sicoob Central Crediminas podera,
mediante decisdo do respectivo Conselho de
Administracdo, convocar Assembleia Geral
Extraordindria da Cooperativa se a
solicitacdo prevista no 8§ 2° ndo for atendida

no prazo de 10 (dez) dias corridos.

SECAO Il
DO PRAZO DE CONVOCACAO

Art. 44. A Assembleia Geral sera convocada
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos, em-primetra-convocacao, mediante
lital dival 0§ (ol
lativa_d inte f :
 Afixacs locai i |
I lanci "

Cooperativa convoque Assembleia Geral
Extraordinéria nos seguintes casos:

I. Situacbes de risco no ambito da
cooperativa singular filiada;

Il. Fraudes e irregularidades comprovadas
em Auditoria;

I11. Auséncia de preservacdo dos principios

cooperativistas.

83°. O Sicoob Central Crediminas podera,
mediante decisdo do respectivo Conselho de
Administracdo, convocar Assembleia Geral
Extraordindria da Cooperativa se a
solicitacdo prevista no § 2° ndo for atendida

no prazo de 10 (dez) dias corridos.

SECAO Il
DO PRAZO DE CONVOCACAO

Art. 27. A Assembleia Geral sera convocada
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos e divulgada, em destaque, no sitio
eletrbnico da Cooperativa ou em repositério
de acesso publico irrestrito na rede mundial
de computadores.

Alteracéo devido a LC 196/2022 que alterou
a LC 130/2009: “Art. 17-B. As convocacOes
para as assembleias gerais serdo efetuadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e

divulgadas, em destaque, no sitio eletronico

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE

46/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473

Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥SICOOB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

eletrénicos-

Paragrafo Unico. Ndo havendo, no horario

estabelecido, quérum de instalagdo, a
assembleia podera realizar-se em segunda e
terceira convocacdes, no mesmo dia da
primeira, com o intervalo minimo de 1 (uma)
hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocagdo, desde que assim conste do

respectivo edital.

SECAO IV
DO EDITAL

Art. 45. Bo edital de convocacdo da

Assembleia Geral deve eenter-o-gue-segue;
izo d . Ses_doseri
regulamento préprio;
I. A denominacdo social completa da
Cooperativa, CNPJ e NUmero de Inscri¢do
no Registro de Empresa (NIRE), seguida de
indicacdo de que se trata de edital de
convocacdo de Assembleia Geral Ordinaria

e/ou Extraordinaria;

da cooperativa ou em repositério de acesso

publico irrestrito na internet”.

Paragrafo Unico. Ndo havendo, no horario
estabelecido para primeira convocacéo,
quérum de instalagdo, a assembleia podera
realizar-se em segunda e terceira
convocagdes, no mesmo dia da primeira, com
o0 intervalo minimo de 1 (uma) hora entre a
realizacdo por uma ou outra convocacao,

desde que assim conste do respectivo edital.

SECAO IV
DO EDITAL

Art. 28. O edital

Assembleia Geral devera conter no minimo:

de convocacdo da

I. A denominacdo social completa da
Cooperativa, CNPJ e Numero de Inscri¢éo
no Registro de Empresa (NIRE), seguida de
indicacdo de que se trata de edital de
convocacdo de Assembleia Geral Ordinaria
e/ou Extraordinaria;

Il. A forma como sera realizada a
Assembleia Geral,

Alteracéo devido a LC 196/2022 que alterou
a LC 130/2009: “Art. 17-B. [...].Paréagrafo

anico. O edital de convocacédo da assembleia
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Il. O dia e a hora da assembleia em cada
convocacgdo, observado o intervalo minimo
de uma hora entre cada convocacao, assim
como o endereco do local de realizacao, o
qual, salvo motivo justificado, sera sempre o

da sede social;

e quérum de instalacao;

A sequéncia numérica das convocacoes

IVV. A ordem do dia dos trabalhos, com as
devidas especificacdes e, em caso de reforma
do Estatuto Social, a indicacdo precisa da

matéria;

geral devera conter, no minimo: [..] Il - a
forma como serd realizada a assembleia

geral”.

I1l. O dia e a hora da assembleia em cada
convocacgdo, observado o intervalo minimo
de uma hora entre cada convocacao, assim
como o endereco do local de realizacao, o
qual, salvo motivo justificado, sera sempre o

da sede social;

IV. A sequéncia numérica das convocagoes

e quérum de instalacao;

V. 0s assuntos que serdo objeto de

deliberacao;

VI.

comunicagéo

0 modo de acesso aos meios de
disponibilizados para
participacdo dos associados, no caso de
realizacdo de Assembleia Geral a distancia
ou simultaneamente presencial e a distancia;
Alteracéo devido a LC 196/2022 que alterou
a LC 130/2009: “Art. 17-B. [...].Paragrafo
nico. O edital de convocacdo da assembleia
geral devera conter, no minimo: [...] Il - 0
modo de acesso aos meios de comunicacao
do

realizacdo de

disponibilizados para participacdo

associado, no caso de
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SECAO V

Assembleia  Geral, verificado

assembleia, é o seguinte:

V. O local, a data, 0 nome, o cargo e a
assinatura do responsavel pela convocacao

conforme art-—43 deste Estatuto Social.
Paragrafo Unico. No caso de a convocagéao

ser feita por associados, o edital deve ser

assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos

signatarios do documento gue-a-soheiou:

DO QUORUM DE INSTALACAO

Art—46. O quérum minimo de instalacdo da

assinaturas lancadas no livro de presencas da

assembleia a distancia ou presencial e a

distancia simultaneamente”.

VII. os procedimentos para acesso ao
sistema de votacao, bem como o periodo para
acolhimento dos votos;

Alteracdo devido a LC 196/2022 que alterou
a LC 130/2009: “Art. 17-B. [...].Paragrafo
unico. O edital de convocacédo da assembleia
geral devera conter, no minimo: [...] IV - 0s
procedimentos para acesso ao sistema de
votacdo, bem como o periodo para

acolhimento dos votos”.

VIIl. O local, a data, 0 nome, 0 cargo e a
assinatura do responsavel pela convocacao

conforme art. 27 deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. No caso de a convocagao
ser feita por associados, o edital deve ser
assinado, no minimo, por 4 (quatro) dos
signatarios do documento por meio do qual

foi requerida.

SECAOV
DO QUORUM DE INSTALACAO

Art. 29. O quérum minimo de instalacdo da
Assembleia  Geral, verificado pelas
assinaturas lancadas no livro de presencas da

assembleia, é o seguinte:
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I. 2/3 (dois ter¢os) do nimero de associados,

em primeira convocacao;

Il. Metade mais 1 (um) do ndmero de

associados, em segunda convocacao;

I11. 10 (dez) associados, em terceira e

ultima convocagéo.

81°. Cada associado presente, pessoa fisica e
juridica, tera direito somente a um voto,
qualquer que seja 0 numero de suas quotas-

partes.

82°, Para-efeito-de verificagdo do quérum de
presentes—em—eada—convocagao apurar-se-a
pelas assinaturas dos associados; firmadas no

Livro de Presencas.

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 474 Os trabalhos da Assembleia Geral

serdo  ordinariamente  dirigidos  pelo

Presidente do Conselho de Administracéo.

81°. Na auséncia do Presidente do Conselho
de Administracdo, assumird a direcdo da

Assembleia Geral o vice-presidente e, na

I. 2/3 (dois ter¢os) do nimero de associados,

em primeira convocacao;

Il. Metade mais 1 (um) do ndmero de

associados, em segunda convocacao;

I11. 10 (dez) associados, em terceira e

ultima convocagéo.

81°. Cada associado presente, pessoa fisica e
juridica, tera direito somente a um voto,
qualquer que seja 0 numero de suas quotas-

partes.

82°. A verificacdo do quorum de instalacéo
realizar-se-a pelas assinaturas dos associados
firmadas no Livro de Presencas e/ou registros
no sistema utilizado para participacdo dos

associados a distancia.

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 30. Os trabalhos da Assembleia Geral

serdo  ordinariamente  dirigidos  pelo

Presidente do Conselho de Administragéo.

81°. Na auséncia do Presidente do Conselho
de Administracdo, assumira a direcdo da

Assembleia Geral o vice-presidente e, na
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auséncia deste, um dos membros do
Conselho de Administragdo, que podera
nomear um secretario entre 0s demais
membros deste Conselho ou um associado

indicado pelos presentes na Assembleia.

82°. Quando a Assembleia Geral nao for
convocada pelo presidente do Conselho de
Administragéo, os trabalhos serdo dirigidos
pelo primeiro signatario do edital de
convocacdo e secretariados por associado

escolhido na ocasiao.

83°.

convocada pelo Sicoob Central Crediminas,

Quando a Assembleia Geral for

os trabalhos serdo dirigidos pelo
representante do Sicoob Central Crediminas e
secretariados por convidado pelo primeiro.

84°. O presidente da Assembleia ou seu
substituto podera escolher empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a

Assembleia e lavrar a ata.

SUBSECAO |
DA REPRESENTACAO

Art. 48. Cada associado sera representado na
Assembleia Geral da Cooperativa pela
propria pessoa natural associada com direito
a voto ou pelo representante legal da pessoa

juridica associada, com direito a votar.

auséncia deste, um dos membros do
Conselho de Administracdo, que podera
nomear um secretario entre 0s demais
membros deste Conselho ou um associado

indicado pelos presentes na Assembleia.

82°. Quando a Assembleia Geral nao for
convocada pelo presidente do Conselho de
Administragdo, os trabalhos serdo dirigidos
pelo primeiro signatario do edital de
convocacdo e secretariados por associado

escolhido na ocasido.

83°.

convocada pelo Sicoob Central Crediminas,

Quando a Assembleia Geral for

os trabalhos serdo dirigidos pelo
representante do Sicoob Central Crediminas e
secretariados por convidado pelo primeiro.

84°. O presidente da Assembleia ou seu
substituto podera escolher empregado ou
associado da Cooperativa para secretariar a

Assembleia e lavrar a ata.

SUBSECAO |
DA REPRESENTACAO

Art. 31. Cada associado sera representado na
Assembleia Geral da Cooperativa pela
propria pessoa natural associada com direito
a voto ou pelo representante legal da pessoa

juridica associada, com direito a votar.
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81°.

associada devera comprovar sua qualidade de

O representante da pessoa juridica

representante.

§2°. A pessoa natural e a pessoa juridica ndo

poderdo ser representadas por procurador.

Art. 49. Os ocupantes de cargos estatutarios,
bem como quaisquer outros associados, néo
poderdo votar nos assuntos de que tenham
interesse direto ou indireto, entre 0s quais 0s
relacionados a prestacdo de contas e a fixagdo
de honorérios, mas ndo ficardo privados de

tomar parte nos respectivos debates.

SUBSECAO II
DO VOTO
Art-56. Emregra, a votacdo sera aberta ou por
aclamacdo, mas a Assembleia Geral podera
optar pelo voto secreto, atendendo inclusive

a regulamentacdo propria.

Art-49. Os ocupantes de cargos estatutarios,
bem como quaisquer outros associados, néo
poderdo votar nos assuntos de que tenham
interesse direto ou indireto, entre os quais 0s
relacionados a prestagdo de contas e a fixagdo
de honorarios, mas néo ficardo privados de

tomar parte nos respectivos debates.

81°.

associada devera comprovar sua qualidade de

O representante da pessoa juridica

representante.

82°. A pessoa natural e a pessoa juridica ndo

poderdo ser representadas por procurador.

Realocado para o art. seguinte.

SUBSECAO Il
DO VOTO
Art. 32. Emregra, a votacdo sera aberta ou por
aclamacdo, mas a Assembleia Geral podera
optar pelo voto secreto, atendendo inclusive

a regulamentacdo propria.

§1°. Os ocupantes de cargos estatutarios, bem
como quaisquer outros associados, nao
poderdo votar nos assuntos de que tenham
interesse direto ou indireto, entre os quais 0s
relacionados a prestacdo de contas e a fixacdo
de honorarios, mas néo ficardo privados de

tomar parte nos respectivos debates.
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do-conselho-fiscal.

no edital de convocacao.

SUBSECAO III

a deliberar, desde que:

Art—5% As deliberagbes na Assembleia
Geral seréo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar,
exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinéria, enumerados no art.
quando serdo necessarios 0s votos de 2/3

(dois tercos) dos associados presentes.

Art. 52. Os assuntos discutidos e deliberados
na Assembleia Geral constaréo de ata lavrada
em livro proprio ou em folhas soltas, a qual,
lida e aprovada, sera assinada ao final dos
trabalhos pelo secretario, pelo presidente da
assembleia, pelo presidente e pelo vice-

presidente do conselho de administracao;

bem como pelo coordenador do conselho

Art. 53. As deliberacbes da Assembleia
Geral deverdo versar somente sobre os

assuntos constantes da ordem do dia prevista

DA SESSAO PERMANENTE

Art. 54. A Assembleia Geral podera ficar em

sessao permanente até a solugéo dos assuntos

82° As deliberagbes na Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar,
exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral
Extraordinaria, enumerados no art. 36,
quando serdo necessarios 0s votos de 2/3

(dois tercos) dos associados presentes.

Art. 33. Os assuntos discutidos e deliberados
na Assembleia Geral constaréo de ata lavrada
em livro proprio ou em folhas soltas, a qual,
lida e aprovada, sera assinada ao final dos
trabalhos pelo secretario, pelo presidente da
assembleia, pelo presidente e pelo vice-

presidente do conselho de administragéo.

Art. 34. As deliberagdes da Assembleia
Geral deverdo versar somente sobre o0s
assuntos constantes da ordem do dia prevista

no edital de convocacao.

SUBSECAO IlI
DA SESSAO PERMANENTE

Art. 35. A Assembleia Geral podera ficar em
sessao permanente até a solugéo dos assuntos

a deliberar, desde que:
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I. Sejam determinados o local, a data e a

hora de prosseguimento da sessao;

Il. Conste da respectiva ata o quérum de
instalacéo, verificado na abertura quanto no

reinicio;

I11. Seja
constante do edital.

respeitada a ordem do dia

Paragrafo Unico. Para continuidade da
Assembleia Geral é obrigatdria a publicacao
de novo edital de convocacdo, exceto se o
lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio
da reunido néo possibilitar o cumprimento do

prazo legal para essa publicacao.

SECAO VII
DAS DELIBERACOES

Art. 55. E de competéncia da Assembleia

Geral deliberar sobre:

I. Alienacdo ou oneragdo dos bens imoveis
de uso proprio da Cooperativa;

Il. Destituicdo de membros do Conselho de
Administracdo eu-de-Conselhe-Fiseal;

I. Sejam determinados o local, a data e a

hora de prosseguimento da sessao;

Il. Conste da respectiva ata o quérum de
instalagéo, verificado na abertura quanto no
reinicio;
I1l. Seja respeitada a ordem do dia
constante do edital.

Paragrafo Unico. Para continuidade da
Assembleia Geral é obrigatdria a publicacao
de novo edital de convocagéo, exceto se o
lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio
da reunido ndo possibilitar o cumprimento do

prazo legal para essa publicacao.

SECAO VII
DAS DELIBERACOES

Art. 36. E de competéncia da Assembleia

Geral deliberar sobre:

I. Alienacdo, doacdo ou oneragdo dos bens
imdveis de uso proprio da Cooperativa,;

Il. Destituicdo de membros do Conselho de

Administracéo;
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1. Aprovacdo da politica de governanca

corporativa e do regulamento eleitoral;

IV. Julgar recurso do associado que néo
concordar com a eliminacdo, nos termos do
art. 17; 8 3° deste Estatuto Social;

V. Deliberar-sebre-a filiacdo e demisséo da
Cooperativa ae Sieeob-Central Crediminas
Shpeopule Cocnern pon Dopen

Paragrafo Unico. Ocorrendo a destituicéo de
que trata o inciso Il, que possa afetar a
reqularidade  da  administracdo ou
fiscalizacdo da Cooperativa, podera a
Assembleia designar administradores e
conselheiros provisorios, até a posse dos
novos, cuja eleicdo se efetuara no prazo

méaximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA

Art. 56. A Assembleia Geral Ordinaria sera
realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses

do exercicio social, para deliberar sobre os

I1l. Aprovagdo do regimento eleitoral e da
politica de governanca corporativa e demais
politicas de alcada da Assembleia Geral

exigidas pela regulamentacdo em vigor;

IV. Julgamento recurso de associado que
ndo concordar com a eliminacdo, nos termos
do art. 10, 8 3° deste Estatuto Social;

V. Filiagdo e demissdo da Cooperativa a

Central Crediminas.

Paréagrafo unico. Ocorrendo a destitui¢éo de
que trata o inciso Il, que possa afetar a
regularidade = da  administracdo  ou
fiscalizacdo da Cooperativa, podera a
Assembleia designar administradores e
conselheiros provisorios, até a posse dos
novos, cuja eleicdo se efetuara no prazo

méaximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA

Art. 37. A Assembleia Geral Ordinéria sera
realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses

do exercicio social, para deliberar sobre os
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seguintes assuntos que deverdo constar da

ordem do dia:

I. Prestacdo de contas dos Orgaos de
administracdo, acempanhada—do—parecer—do
Conselhe-Fiseal; compreendendo:

a) Relatorio da gestéo;

b) Balango;

c) Relatdrio da auditoria externa;

d) Demonstrativo das sobras apuradas ou
das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da
Cooperativa.
Il. Destinacdo das sobras apuradas,
deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatorios, ou rateio das perdas verificadas

no exercicio findo;

I11. Estabelecimento da formula de calculo
a ser aplicada na distribuicdo de sobras e no
rateio de perdas com base nas operagdes de
cada associado realizadas ou mantidas
durante o exercicio, excetuando-se o valor

das quotas-partes integralizadas;
IV. Eleicdo dos membros do Conselho de
Administracdo e—de—Conselhe—Fiscal da

Cooperativa;

V. Fixagdo, por meio de Politica de

seguintes assuntos que deverdo constar da

ordem do dia:

I. Prestacdo de contas dos Orgdos de

administragdo, compreendendo:

a) Relatorio da gestéo;

b) Balancgo;

c) Relatdrio da auditoria independente;

d) Demonstrativo das sobras apuradas ou
das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da
Cooperativa.
Il. Destinacdo das sobras apuradas,
deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatdrios, ou rateio das perdas verificadas

no exercicio findo;

I11. Estabelecimento da férmula de calculo
a ser aplicada na distribuicdo de sobras e no
rateio de perdas com base nas operagdes de
cada associado realizadas ou mantidas
durante o exercicio, excetuando-se o valor

das quotas-partes integralizadas;

IV. Eleicdo dos membros do Conselho de

Administragdo da Cooperativa;

V. Fixacdo, por meio de Politica de
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Remuneragdo que terd vigéncia de 4 anos, do
valor das cédulas de presenca, honorarios ou
gratificacdes dos membros do Conselho de
Administracdo e-de-Consethe-Fiseal;

V1. Fixacde—por—meto—de—Politica—de

- . ‘ vicancia de4 d

I | e

I fici I . )
a I I L.

. os. itério_d I |
. o fornei
beladeval i ibilizada nel I
liminas. I N |

mercado-

VII. Quaisquer assuntos de interesse social,
devidamente mencionados no edital de
convocacdo, excluidos os enumerados no art.
58 deste Estatuto Social.

Art. 57. A realizacdo da Assembleia Geral

Ordinaria devera respeitar um periodo

minimo de 10 (dez) dias apés a divulgacdo
contabeis de

das demonstracdes

encerramento do exercicio.

Remuneracgdo que terd vigéncia de 4 anos, do
valor das cédulas de presenca, honorérios ou
gratificagdes dos membros do Conselho de
Administracéo;

VI. a cada inicio de mandato ou quando
de

remuneracdo dos ocupantes de cargos na

necessario, aprovacdo da politica
Diretoria Executiva, prevendo o valor glebal
para pagamento dos honorarios, gratificagdes
e/ou beneficios, bem como os critérios de
reajuste;

Alteracdo em decorréncia da incluséo da
seguinte previséo na Lei Complementar 130:
Art. 5° [...]. 87°. A politica de remuneragéao
dos ocupantes de cargos na diretoria
executiva devera ser aprovada pela
assembleia geral, no minimo ao inicio de

cada mandato.

VII. Quaisquer assuntos de interesse social,
devidamente mencionados no edital de
convocacdo, excluidos os enumerados no art.
38 deste Estatuto Social.

da

Assembleia Geral Ordinaria devera respeitar

Paragrafo Onico. A  realizagdo
um periodo minimo de 10 (dez) dias ap0s a
divulgacdo das demonstragcdes contdbeis de

encerramento do exercicio.

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE 57/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473
Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥SICOOB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO IV

EXTRAORDINARIA

I. Reforma do Estatuto Social;

Il. Fuséo, incorporacéo

desmembramento;

I11. Mudanca do objeto social;

nomeacdao de liquidantes;

deliberacdes de que trata este artigo.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 58. A Assembleia Geral Extraordinaria
sera realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de
interesse da Cooperativa, desde
mencionado em edital de convocacao.

AM—Q—%G@—GGH%Q@%@HGH—G*GIH—SI—V&—Q&. ., énci i
: bleia_Geral_E linria_delit

IV. Dissolucdo voluntaria da sociedade e

V. Prestacdo de contas do liquidante.

Paragrafo Unico. S&80 necessarios 0s votos
de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes,

com direito a votar, para tornar validas as

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Art. 38. A Assembleia Geral Extraordinaria
sera realizada sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de
interesse da Cooperativa, desde que
mencionado em edital de convocagéo, tendo
0S seguintes assuntos de sua competéncia

exclusiva:

I. Reforma do Estatuto Social;

Il. Fuséo, incorporacgéo ou

desmembramento;

I11. Mudanca do objeto social;

IV. Dissolucdo voluntaria da sociedade e

nomeagcdao de liquidantes;

V. Prestacdo de contas do liquidante.
Paragrafo Unico. S&0 necessarios 0s votos
de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes,
com direito a votar, para tornar validas as

deliberacdes de que trata este artigo.

CAPITULO V
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DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

+—Censelho-de-Administragaos]
b : va:
Paragrafo Unico. O Conselho de

Administracdo tem atribuicGes estratégicas,
orientadoras, eletivas e supervisoras, nao
abrangendo  fungdes  operacionais ou
executivas, as quais estdo a cargo da

Diretoria Executiva.

Art. 6% O processo eleitoral para o
preenchimento dos cargos estatutarios da
esta

Cooperativa disciplinado  em

regulamento  proprio  aprovado em

Assembleia Geral.

Art—62-S80 condigdes para 0 exercicio dos
cargos estatutarios da Cooperativa, sem
prejuizo de outras previstas em leis ou

normas aplicadas as cooperativas de crédito:

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Conteldo ja se encontra em artigo anterior
(art. 24).

Realocado para o paragrafo unico do art. 24.

Art. 39. O processo eleitoral para o

preenchimento dos cargos estatutarios da
esta

Cooperativa disciplinado  em

regulamento  proprio  aprovado em

Assembleia Geral.

Art. 40. Sdo condi¢bes cumulativas para o

exercicio dos cargos estatutarios da

Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas
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I. Ter reputacéo ilibada;
Il. Ser residente no Pais;

I1l1. Ser associado pessoa natural da

Cooperativa,—exeeto—para—a—Diretoria
execttiva;

IV. Nao estar em exercicio de cargo
publico eletivo;

8490,

Administracdo e/ou a Diretoria Executiva

Ndo podem compor o Conselho de

e/ou o Conselho Fiscal os parentes entre si até
2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
consanguineos ou afins, bem como cénjuges

e companheiros.

Vo——Aos——cargos—do— Consetho—de
irmini o : . ornica_d
el ior luid | )
¢ x - el .
‘enicad I - o F .

em leis ou normas aplicadas as cooperativas

de crédito:

I. Ter reputacéo ilibada;

I1. Ser residente no Pais;

Ill. ser associado pessoa natural da

Cooperativa; (a legislacdo permite que
alguns diretores executivos ndo sejam
associados, desde que a maioria dos diretores
seja composta de pessoas naturais associadas
a Cooperativa podera excetuar os diretores
executivos dessa exigéncia)

IV. ndo estar em exercicio de cargo politico,
nos termos da legislacdo eleitoral e deste

Estatuto Social;

V. ndo ser conjuge ou companheiro(a),
nem possuir parentesco até 2° (segundo)
grau, em linha reta ou colateral,
consanguineos ou afins, com integrantes do
Conselhos de Administracdo e da Diretoria

Executiva;
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V1. ter

assiduamente/regularmente

operado
com a
Cooperativa nos dois ultimos exercicios

sociais (ser associado ativo);

VI.  possuir capacitacédo técnica
compativel com as atribuicdes do cargo,
comprovada com base na formacgéo
académica, experiéncia profissional ou em
outros quesitos relevantes previstos em
regras sistémicas, por intermédio de
documentos e declaragdo firmada pela
Cooperativa, providéncias essas dispensadas

nos casos de reeleicao;

VII.

administracdo, estar aderente a politica de

para 0S cargos estatutarios de

sucessao de administradores.

VIII. ter

assiduamente/regularmente

operado
com a
Cooperativa nos dois ultimos exercicios
sociais (ser associado ativo), exceto tratando-

se de diretor executivo ndo associado;
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VII. ndo ter operacdo baixada como
prejuizo em qualquer instituicdo financeira
integrante do Sistema Financeiro Nacional,
registrada no Sistema de Informacdes de

Crédito — SCR;

VIII. ndo ter as suas contas relativas ao
exercicio de cargo de administracdo em
sociedades cooperativas reprovadas pela

respectiva assembleia geral ordinaria.

X, N3 . I L

deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital
de empresas de fomento mercantil ou de
outras instituicdes financeiras e demais
instituicbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, com excecdo de
cooperativa de crédito;

X. Nao estar impedido por lei especial, nem

condenado por crime falimentar, de

sonegacdo fiscal, de prevaricacdo, de
corrupgdo ativa ou passiva, de concussao, de
peculato, contra a economia popular, a fé
publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena
criminal vede, ainda

que que

temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
Xk N&o estar declarado inabilitado ou

suspenso para 0 exercicio de cargos de

IX. ndo ter operacdo baixada como
prejuizo em qualquer instituicdo financeira
integrante do Sistema Financeiro Nacional,
registrada no Sistema de Informacdes de

Crédito — SCR;

X. ndo ter as suas contas relativas ao
exercicio de cargo de administracdo em
sociedades cooperativas reprovadas pela

respectiva assembleia geral ordinaria;

XI.

mais do capital

ndo deter 5% (cinco por cento) ou
de outras instituiches
autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, exceto cooperativas de crédito,
bem como ndo participar do capital de

sociedades de fomento mercantil;

XII.

nem condenado por crime falimentar, de

N&o estar impedido por lei especial,
sonegacdo fiscal, de prevaricacdo, de
corrupcdo ativa ou passiva, de concussao, de
peculato, contra a economia popular, a fé
publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena
criminal vede, ainda

que que

temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
XIIl. ndo estar declarado inabilitado ou

suspenso para O exercicio de cargos em
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T Frocal—d T |
administrador—nas instituicOes financeiras—e
demais—instituicbes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil ou em entidades
de previdéncia complementar, sociedades
seguradoras, sociedades de capitalizagéo,
companhias abertas ou entidades sujeitas a
da de Valores

superviséo Comissao

Mobiliarios;
XI1. declarado falido ou

insolvente;

Nao estar

R e L
{tulos—col iudiciais,
emissao——de——chegues——sem—fundos,
inadimol bricacs
- . - X ;

Orgdos estatutarios ou contratuais em
instituicoes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou em entidades de
previdéncia  complementar, sociedades
seguradoras, sociedades de capitalizagéo,
companhias abertas ou entidades sujeitas a
da de Valores

supervisao Comissao

Mobiliarios;

XIV. Nao estar declarado falido ou

insolvente;

XVI11.Nao responder a processo criminal ou

inquérito policial, processo judicial ou
administrativo que tenha relagdo com o
Sistema Financeiro Nacional ou o Sistema de
Pagamentos Brasileiro, processo relativo a
insolvéncia, liquidacéo, intervencao, faléncia
ou recuperacdo judicial, ndo estar
inadimplente com obrigacbes e outras
situacbes, ocorréncias ou circunstancias

analogas as previstas neste inciso.
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et e rolaca

A - - ~ - 3

XVII. ndo ter sido inabilitado em processo
administrativo sancionador, em primeira

instancia administrativa, ressalvada a
hipdtese de concessdo de efeito suspensivo a

deciséo de inabilitacdo;

810 Nocaso—de—eleitos—para—ecargos
. « i
- | I .
lord i ituacio_individ
I | . ’
ibilidade_d : I I .

XIX.

administrativo sancionador, em primeira

néo ter sido inabilitado em processo

instancia administrativa, ressalvada a
hipdtese de concessdo de efeito suspensivo a

deciséo de inabilitacdo;

XX.

previstas no inciso XVIII, serdo consideradas

Na analise das situacdes e ocorréncias

a relevancia, a gravidade, a recorréncia e as

circunstancias de cada caso.

Matéria prevista nos incisos VI e VII deste

artigo.
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liquidante. :
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ol bilidade crirminal.

§1°. E vedado aos ocupantes dos cargos de
presidente ou vice-presidente de conselho de
administracdo ou de diretor executivo, o
exercicio simultaneo desses cargos com os de
presidente ou vice-presidente do conselho de
administracdo ou de diretor executivo de
cooperativa singular de credito, cooperativa
central de crédito ou confederacdo
integrantes do mesmo sistema cooperativo e
presidente ou vice-presidente do conselho de
administracdo ou de diretor executivo nos
fundos garantidores, nos termos do art. 5°,

8§3°, da Lei Complementar 130/2009.

inciso referente a capacitacéo

82°. Na hipdtese de o membro do 6rgdo
estatutario ser indicado como candidato a
cargo politico eletivo, nos termos da
legislacdo eleitoral, devera apresentar pedido
de afastamento (auséncia temporéaria) das
funcdes na Cooperativa em até 48h (quarenta
e oito horas) ap0s a data da solicitagdo do
registro da candidatura na Justica Eleitoral,

sob pena de vacéncia do cargo.

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE 65/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473
Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥SICOOB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

§14. Entendem-se como cargo publico
eletivo aqueles agentes politicos investidos
em Seus cargos por meio de processos
eleitorais (Vereador, Prefeito, Vice-prefeito,
Deputado Estadual e Federal, Senador,
Governador, Vice-governador, Presidente da
Republica, Vice-presidente da republica),
eleitoral e

conforme a legislacdo

83°. Para os fins do inciso Il deste artigo,
entende-se por cargo politico:

I. posto eletivo: aqueles agentes politicos
investidos em seus cargos por meio de
processos eleitorais (Vereador, Prefeito,
Vice-prefeito, Deputado Estadual, Distrital e
Vice-

governador, Presidente da Republica, Vice-

Federal, Senador, Governador,

presidente da republica), conforme a

constitucional vigentes. legislacdo eleitoral e constitucional vigentes;
Il. membro de executiva partidaria: as
pessoas que, filiadas a um determinado
Partido, sdo eleitas para ocupar cargos
executivos no Partido, assumindo funcdes de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario e
Tesoureiro ou cargos equivalentes, conforme

a regulamentacé&o propria do Partido;

I11. posto nomeado, designado ou delegado:
aqueles agentes politicos investidos em seus
cargos por nomeacdo, designacdo ou
delegacdo (Ministros de Estado, Secretarios

Estaduais, Distritais e Municipais).

70 iciod o I
: . lica_3 icinacio_d
lheires.d s cdo_crddi
hode_ Administrac legiad

ol o institictos_ :
e o tadas__di
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nessas-controladas-

associados.

social.

compreende a operacdo de

Social.

I . idlas funcs :

88°. N&o é admitida a elei¢do de representante
de pessoa juridica integrante do quadro de

89°. Considera-se associado ativo aquele que,
num periodo de 6 meses consecutivos,
mantenha qualquer operacgdo ativa ou passiva

com a Cooperativa, excetuando-se o capital

810. Operacdo baixada como prejuizo

considerada contabilmente como perda pela
Instituicdo Financeira integrante do Sistema
Financeiro Nacional, devidamente registrada
no Sistema de Informac6es de Crédito — SCR

como operagao baixada como prejuizo.

811. A condicdo descrita no inciso X\ sera
apurada pela Comissdo Eleitoral Originaria
do SICOOB CREDICOPE quando da analise
de atendimento ou ndo pelos candidatos das
condicbes de candidatura e elegibilidade
previstas no Regimento Eleitoral
SICOOB CREDICOPE e neste Estatuto

84°. Ndo e admitida a elei¢do de representante
de pessoa juridica integrante do quadro de

associados.

85°. Considera-se associado ativo aquele que,
num periodo de 6 meses consecutivos,
mantenha qualquer operacgdo ativa ou passiva
com a Cooperativa, excetuando-se o capital

social.

86°. Operagdo baixada como prejuizo
compreende a operacdo de crédito
considerada contabilmente como perda pela
Instituicdo Financeira integrante do Sistema
Financeiro Nacional, devidamente registrada
no Sistema de Informac6es de Crédito — SCR

como operagao baixada como prejuizo.

§7°. A condicdo descrita no inciso IX do
caput deste artigo sera apurada pela
Comissao Eleitoral Originaria  da
Cooperativa quando da analise de
atendimento ou ndo pelos candidatos das
condicdes de candidatura e elegibilidade
previstas no Regimento Eleitoral da
Cooperativa e neste Estatuto Social.

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE

67/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473

Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥SICOOB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

512 Nio_& it loica I
I ridica I
| iados. -
associado pessoa natural.

§15. Um candidato somente podera fazer
parte de uma das chapas concorrentes,
independente de para qual 6rgdo estatutario
estiver concorrendo.

§16. Os considerados
desejaveis na Politica de Sucessdo de
Administradores do SICOOB CREDICOPE,

por ndo serem obrigatorios,

pré-requisitos

ndo seréo
impeditivos a candidatura, tampouco ao

exercicio do cargo na Cooperativa.

88°. Um candidato somente poderd fazer
parte de uma das chapas concorrentes,
independente de para qual 6rgao estatutario
estiver concorrendo.

§9°.  Os considerados

desejaveis na Politica de Sucessdo de

pré-requisitos

Administradores da Cooperativa, por néo
serem obrigatérios, ndo serdo impeditivos a
candidatura, tampouco ao exercicio do cargo

na Cooperativa.

Itens ja mencionados no artigo anterior
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Art-64. Os membros dos 6rgdos estatutarios,
depois de aprovada sua eleicdo pelo Banco
Central do Brasil, serdo investidos em seus
cargos mediante termo de posse e
permanecerao em exercicio até a posse de
seus substitutos.

Os

empossados em até, no maximo, 30 (trinta)

Paragrafo dnico. eleitos  serdo
dias, contados da aprovacao da eleicdo pelo

Banco Central do Brasil.

SECAO #V
DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

SUBSECAO |
DA COMPOSICAO DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

Art. 65. O Conselho de Administracdo €
composto por 86—seis} membros efetivos,

88°. Os membros dos o0rgdos estatutarios
serdo investidos em seus cargos mediante
termo de posse em até, no maximo, 30 (trinta)
dias, contados da aprovacao da eleigéo pelo
Banco Central do Brasil, e permanecerdo em

exercicio até a posse de seus substitutos.

SECAO I
DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

SUBSECAO |
DA COMPOSICAO E DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

Art. 41. O Conselho de Administracdo €

composto por 05 (cinco) membros efetivos,
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dentre eles um presidente, um vice-
presidente e os demais conselheiros vogais,
todos eles associados da Cooperativa e
eleitos pela Assembleia Geral, nos termos do

previsto no Regimento Eleitoral.

Art. 66. O mandato do Conselho de
Administracdo é de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada periodo, a
renovacgdo de, no minimo, 1/3 (um terco) de
seus membros.

Pardgrafo  Unico. O mandato dos
conselheiros de administracdo estender-se-a

até a posse dos seus substitutos.

SUBSECAO 114

DAS REUNIOES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Art. 67. O Conselho de Administragdo
reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
més, em dia e hora previamente marcados, e,
extraordinariamente, sempre que necessario,

por convocacdo do presidente ou seu

dentre eles um presidente, um vice-
presidente e os demais conselheiros vogais,
todos eles associados da Cooperativa e
eleitos pela Assembleia Geral, nos termos do
previsto no Regimento Eleitoral, sendo

vedada a constituicdo de membro suplente.

Art. 42. O mandato do Conselho de
Administracdo é de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada periodo, a
renovacdo de, no minimo, 1/3 (um terco) de
seus membros.

Pardgrafo  Unico. O mandato dos
conselheiros de administracdo estender-se-a

até a posse dos seus substitutos.

SUBSECAO II

DAS REUNIOES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Art. 43. O Conselho de Administragdo
reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
més, em dia e hora previamente marcados, e,
extraordinariamente, sempre que necessario,

por convocacdo do presidente ou seu
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substituto, ou da maioria do Conselho de

Administracdo eu-pelo-Conselho-Fiseal:

I. As reunides se realizardo com a presenca

minima de metade mais um dos membros;

Il. As deliberagbes serdo tomadas pela

maioria simples de votos dos presentes;

I11. Os assuntos tratados e as deliberacfes

resultantes serdo consignados em atas.

81°.

Administracdo votara com o fim {nico e

O presidente do Conselho de

exclusivo de desempatar a votacao.

82°. Deve abster-se da votagdo 0 membro que
tiver qualquer conflito de interesse em
deliberacdo,——sende-the

determinada

SUBSECAO Vv

DAS AUSENCIAS, DOS
IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
DE CARGOS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

substituto, ou da maioria do Conselho de
Administragéo:

I. As reunides se realizardo com a presenca

minima de metade mais um dos membros;

Il. As deliberagbes serdo tomadas pela

maioria simples de votos dos presentes;

I11. Os assuntos tratados e as deliberac6es

resultantes serdo consignados em atas.

81°.

Administracdo votara com o fim unico e

O presidente do Conselho de

exclusivo de desempatar a votacao.

82°. Deve abster-se da discusséo e votagdo o
membro que tiver qualquer conflito de

interesse em determinada deliberacdo.

SUBSECAO 11

DAS AUSENCIAS, DOS
IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
DE CARGOS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Art. 44, Para auséncias, impedimentos e

vacancia de cargos do Conselho de
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pelo vice-presidente-

membros.

vice-presidente entre seus membros.

vice-presidente entre seus membros.

Art—69. Nas auséncias ou impedimentos
temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o0 presidente do

Conselho de Administracao sera substituido

Art—70. Nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou na
vacancia dos cargos de presidente e de vice-
presidente, o Conselho de Administracéo

designarad substitutos escolhidos entre seus

§19 Nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias ou na vacancia
apenas do cargo de presidente, este sera
substituido pelo vice-presidente, devendo o

Conselho de Administragdo designar novo

§29 Nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias ou na vacancia
apenas do cargo de vice-presidente,

Conselho de Administracdo designard novo

Administracéo, a Cooperativa deve observar

as seguintes disposicoes:

. nas auséncias ou impedimentos
temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o presidente do
Conselho de Administracdo sera substituido

pelo vice-presidente;

1. nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias corridos ou na
vacancia dos cargos de presidente e de vice-
presidente, o Conselho de Administragdo
designara substitutos escolhidos entre seus

membros;

a) nas auséncias ou impedimentos superiores
a 60 (sessenta) dias ou na vacancia apenas do
cargo de presidente, este sera substituido pelo
vice-presidente, devendo o Conselho de
Administragdo designar novo vice-presidente

entre seus membros.

b) nas auséncias ou impedimentos superiores
a 60 (sessenta) dias ou na vacancia apenas do
cargo de vice-presidente, o Conselho de
Administragdo  designara  novo  vice-

presidente entre seus membros.
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A¥t-68. Constituem, entre outras, hipdteses
de vacéncia automatica do cargo de

conselheiro de administracao:

+ Morte ou invalidez permanente;

H- Rendncia;

H4- Destituicao;

B4 Nédo comparecimento, sem a devida
justificativa a 3 (trés) reunides ordinérias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante

0 exercicio social;

\£  Patrocinio, como parte ou procurador,
de acdo judicial contra a propria Cooperativa,
salvo aquelas que visem ao exercicio do

préprio mandato;

V4 Desligamento do quadro de associados
da Cooperativa;

MH-. Diplomacdo pelo respectivo tribunal

ou junta eleitoral em cargo publico eletivo.

§1°. Para que ndo haja vacancia automaética

do cargo eletivo no caso de nao

comparecimento a reunides, as justificativas

I11.  Constituem, entre outras, hipoteses de
vacéncia automaética do cargo de conselheiro

de administracao:

a) Morte ou invalidez permanente;

b) Rendncia;

c) Destituicéo;

d) N&o comparecimento, sem a devida
justificativa a 3 (trés) reunibes ordinérias
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante

0 exercicio social;

e) Patrocinio, como parte ou procurador,
de acdo judicial contra a propria Cooperativa,
salvo aquelas que visem ao exercicio do

préprio mandato;

f)  Desligamento do quadro de associados
da Cooperativa;

g) Diplomacdo, eleicdo ou nomeacdo para
cargo politico nos termos dos 88§ 1° e 2° do
art. 40 deste Estatuto Social.

81°. Para que ndo haja vacancia automaética

do cargo eletivo no caso de ndao

comparecimento a reunides, as justificativas
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para as auséncias deverdo ser formalizadas e

registradas em ata.

82°. Ao conselheiro que se ausentar da
reunido por motivo de doenca sera garantida
a sua remuneracdo, mediante apresentacgéo de
atestado médico ou justificativa aceita pelo

Conselho de Administracao.

Art—7L Ficando vagos, por qualquer tempo,
metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administracdo, deverd ser convocada, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da
Assembleia  Geral

ocorréncia, para 0

preenchimento dos cargos vagos.

Paragrafe-tnico. Até que sejam preenchidos

0S cargos vagos, 0 quérum para instalacdo
das reunibes sera metade mais um dos

membros em exercicio.

Art—70f-}83° Os substitutos exerceréo 0s

cargos somente até o final do mandato dos

substituidos.

A¥rt-68-82% Ao conselheiro que se ausentar
da reunido por motivo de doenca sera
garantida a sua remuneracdo, mediante
apresentacdo de atestado médico ou
justificativa aceita pelo Conselho de

Administragéo.

para as auséncias deverdo ser formalizadas e

registradas em ata.

Realocado para o 85°.

§2°. Ficando vagos, por qualquer tempo,
metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administracdo, deverd ser convocada, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da
Assembleia  Geral

ocorréncia, para 0

preenchimento dos cargos vagos.

83°. Nos termos do paragrafo anterior, até
que sejam preenchidos os cargos vagos, 0
quérum para instalacdo das reunibes sera

metade mais um dos membros em exercicio.

8490,

somente até o final

Os substitutos exercerdo 0s cargos
do mandato dos

substituidos.

85% Ao conselheiro que se ausentar da
reunido por motivo de doenca sera garantida
a sua remuneracao, mediante apresentagéo de
atestado meédico ou justificativa aceita pelo
Conselho de Administragéo.
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Art—69|-}Pardgrafo-tnice. Na hipdtese

da substituicdo descrita no eaput-deste artigo,
0 substituto ndo fara jus a remuneracdo do
presidente, terd mantida a

que sua

remuneracao.

SUBSECAO V

DAS COMPETENCIAS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. de

Administragdo, nos limites legais e deste

72. Compete ao Conselho
Estatuto Social, atendidas as decisbes da
Assembleia Geral:

I. Fixar a orientacdo geral e estratégica e 0s
objetivos da Cooperativa, acompanhando e
avaliando mensalmente a sua execucao, O
desenvolvimento das operacgdes e atividades
em geral e o estado econdmico-financeiro da

Cooperativa;

I1. Eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer
tempo e por maioria simples, os diretores
executivos eentratades, bem como fixar suas
atribuicdes,—cenforme—Regimento—lnterne
sprio. I lor_dos_| -
: : 56\

86°. Na hipotese da substituicdo descrita no
inciso | deste artigo, o substituto ndo fara jus
a remuneracdo do presidente, que terd

mantida a sua remuneracao.

SUBSECAO IV

DAS COMPETENCIAS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 45,

Administragdo, nos limites legais e deste

Compete ao Conselho de
Estatuto Social, atendidas as decisfes da
Assembleia Geral:

I. Fixar a orientagdo geral e estratégica e 0s
objetivos da Cooperativa, acompanhando e
avaliando mensalmente a sua execucao, O
desenvolvimento das operacgdes e atividades
em geral e o estado econdmico-financeiro da

Cooperativa;

1. Eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer
tempo e por maioria simples, os diretores
executivos, bem como fixar suas atribuicfes
e remuneracdo, limitada ao valor glebal
definido pela Assembleia Geral e conforme a
politica de remuneragdo dos membros da
Diretoria Executiva;

Alteracdo relacionada a incluséo realizada
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ndo previstas neste Estatuto Social;

IV. Fiscalizar a gestdo dos diretores
executivos, bem como  conferir-lhes

atribuicGes especificas e de carater eventual

V. Aprovar 0 Regimento Interno do

pela LC 196/2022: “Art. 5° [...].§ 7° A
politica de remuneracdo dos ocupantes de
cargos na diretoria executiva deverd ser
aprovada pela assembleia geral, no minimo

a0 inicio de cada mandato”.

Excluséo em razdo da inclusdo do 83°, incisos
I ell, do art. 5° da LC 130:

§ 3° E vedado aos ocupantes dos cargos de
presidente ou vice-presidente de conselho de
administracdo ou de diretor executivo em
cooperativas de crédito ou em confederacfes
de servico constituidas por cooperativas
centrais de credito o exercicio simultaneo
desses cargos com os de:

| - presidente ou vice-presidente do conselho
de administracdo ou de diretor executivo de
cooperativa singular de credito, cooperativa
central de crédito ou confederacdo
integrantes do mesmo sistema cooperativo; e
Il - presidente ou vice-presidente do conselho
de administracdo ou de diretor executivo nos
fundos de que trata o inciso IV do caput do

art. 12 desta Lei Complementar.

I1l.  Fiscalizar a gestdo dos diretores
executivos, bem como  conferir-lhes
atribuicGes especificas e de carater eventual
ndo previstas neste Estatuto Social;

IV. Aprovar o Regimento Interno do
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Conselho de Administragdo e da Diretoria

Executiva;

VI. Propor a Assembleia Geral quaisquer

assuntos para deliberacao;

VII. Deliberar sobre alocacdo e aplicagédo
dos recursos do Fundo de Assisténcia

Técnica, Educacional e Social (Fates);

VIII. Analisar e submeter a Assembleia
Geral proposta sobre a criacdo de outros

fundos;

IX. Propor & Assembleia Geral a

participacdo da Cooperativa no capital de

instituicbes ndo cooperativas, inclusive
bancos cooperativos;
X. Manifestar-se sobre o relatorio da

administracdo e a prestacdo de contas da

Diretoria Executiva;
XI. Deliberar sobre admisséo e eliminacéo
de associados, podendo aplicar, por escrito,

adverténcia prévia;

XII. Deliberar sobre a forma e o prazo de

Conselho de Administracdo e da Diretoria

Executiva;

V. Propor a Assembleia Geral quaisquer

assuntos para deliberacao;

V1. Deliberar sobre alocacéo e aplicacdo dos
recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (Fates);

VIIL. Analisar e submeter a Assembleia
Geral proposta sobre a criacdo de outros

fundos;

VIII. Deliberar sobre a criacdo de comités
consultivos;
IX. Geral a

Propor a Assembleia

participacdo da Cooperativa no capital de

instituicbes ndo cooperativas, inclusive
bancos cooperativos;
X. Manifestar-se sobre o relatorio da

administracdo e a prestacdo de contas da

Diretoria Executiva;
XI. Deliberar sobre admissdo e eliminagéo
de associados, podendo aplicar, por escrito,

adverténcia prévia;

XII. Deliberar sobre a forma e o prazo de
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resgate das quotas-partes de associados,
inclusive se o resgate for parcial;

XIII. Escolher e destituir os auditores
externos, na forma da regulamentacdo em
vigor;

XIV. Acompanhar e determinar

providéncias  para  saneamento  dos
apontamentos das éareas de Auditoria e
Controles Internos, bem como acompanhar e
apurar irregularidades praticadas no ambito
da Cooperativa, especialmente as que lhes
forem encaminhadas pele Censelhe-Fiseal e
pela Auditoria, e determinar medidas visando

as apuracdes e as providéncias cabiveis;

XV. Garantir que as operacGes de crédito e
garantias concedidas aos membros de 6rgaos
estatutarios, bem como a pessoas naturais e
juridicas que mantenham relacdo de
parentesco ou de neg6cios com aqueles
membros, possam observar procedimentos
de aprovacdo e controle idénticos aos

dispensados as demais operacoes de crédito;

XVI. Acompanhar e adotar medidas para a
eficdcia da cogestdo, quando adotada, nos
termos do convénio firmado entre a
Cooperativa e ao Sicoob Central Crediminas
a qual estiver filiada;

resgate das quotas-partes de associados,

inclusive se o resgate for parcial;

XI11. Escolher

independentes, na forma da regulamentacéo

e destituir os auditores

em vigor;
determinar

XIV. Acompanhar e

providéncias  para  saneamento  dos
apontamentos das areas de Auditoria e
Controles Internos, bem como acompanhar e
apurar irregularidades praticadas no ambito
da Cooperativa, especialmente as que lhes
forem encaminhadas pela Auditoria, e
determinar medidas visando as apuracfes e

as providéncias cabiveis;

XV. Garantir que as operacdes de crédito e
garantias concedidas aos membros de 6rgaos
estatutarios, bem como a pessoas naturais e
juridicas que mantenham relacdo de
parentesco ou de neg6cios com aqueles
membros, possam observar procedimentos
de aprovacdo e controle idénticos aos

dispensados as demais operacGes de crédito;

XVI.

eficdcia da cogestdo, quando adotada, nos

Acompanhar e adotar medidas para a

termos do convénio firmado entre a
Cooperativa e ao Sicoob Central Crediminas
a qual estiver filiada;
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XVII. Befinir—a—pelitica—para a aquisicao,
alienacdo, doacdo e/ou oneracao de quaisquer
bens madveis, bem como de imodveis ndo de

uso proprio;

XVIII. Deliberar sobre a aquisicdo de bens
imoveis de uso préprio da Cooperativa;
XIX. abertura e

Deliberar  sobre

fechamento de Postos de Atendimento;

XX.

omissos e se for o caso submeté-las a

Estabelecer normas internas em casos

deliberacdo da Assembleia Geral.
Art.-#3: Compete ao presidente do Conselho

de Administracdo:

I. Representar a Cooperativa, com direito a
voto, nas reunides e nas Assembleias Gerais
do Sicoob Central Crediminas, do Baneoeb,
do Sistema OCB e outras entidades de

representacdo do cooperativismo;

I1. Convocar e presidir a Assembleia Geral

e as reunides do Conselho de Administragao;

I11. Decidir, ad referendum do Conselho de

Administragdo, sobre matéria urgente e

XVII. Deliberar

alienacdo, doacdo e/ou oneracdo de quaisquer

sobre a  aquisigéo,

bens moveis, hem como de imoéveis ndo de

uso proprio;

XVIII. Deliberar sobre a aquisicdo de bens

imoveis de uso préprio da Cooperativa;

XIX.

fechamento de Postos de Atendimento (PAs)

Deliberar  sobre  abertura e
e Unidades Administrativas Desmembradas
(UADs);

XX. Estabelecer normas internas em casos
omissos e se for o caso submeté-las a
deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 46. Compete ao presidente do Conselho

de Administracéo:

I. Representar a Cooperativa, com direito a
voto, nas reunides e nas Assembleias Gerais
do Sicoob Central Crediminas, do Banco
Sicoob, do Sistema OCB e outras entidades

de representacdo do cooperativismo;

I1. Convocar e presidir a Assembleia Geral

e as reunides do Conselho de Administracao;

I11. Decidir, ad referendum do Conselho de

Administragdo, sobre matéria urgente e
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inadidvel, submetendo a decisdo & | inadidvel, submetendo a decisdo a
deliberagdo do colegiado, na primeira | deliberagdo do colegiado, na primeira

reunido subsequente ao ato;

IV. Designar responsavel para organizar,
secretariar e administrar as reunides do

Conselho de Administracao;

V. Aplicar as adverténcias estipuladas pelo
Conselho de Administracao;

VI.

do desempate, nas deliberagdes do Conselho

Tomar votos e votar, com a finalidade

de Administragéo.

§1°.
pelo vice-presidente,

Na impossibilidade de representacdo
do

podera,

0 presidente
Conselho  de  Administracéo
mediante autorizacdo do Conselho de
Administracdo, com o respectivo registro em
ata, eutorgar—procuracdod a membro da
Diretoria Executiva, para a representagdo

prevista no inciso I, deste artigo.

8§20, do
Administracdo podera, mediante autorizacao

O presidente Conselho de
do Conselho de Administragdo, com o

respectivo  registro outorgar

procuracdo a—empregado—de—Funde

: L. icoob.Si
Crediminas—FGD para a representacdo da

em afta,

reunido subsequente ao ato;

IV. Designar responsavel para organizar,
secretariar e administrar as reunides do

Conselho de Administracao;

V. Aplicar as adverténcias estipuladas pelo
Conselho de Administracao;

VI.

do desempate, nas deliberagdes do Conselho

Tomar votos e votar, com a finalidade

de Administragao.

8§1°.
pelo vice-presidente,

Na impossibilidade de representacéo
0 presidente do
Conselno de  Administracdo  podera,
mediante autorizacdo do Conselho de
Administracdo, com o respectivo registro em
ata, delegar a membro da Diretoria
Executiva, para a representacdo prevista no

inciso |, deste artigo.

8§20, do
Administracdo podera, mediante autorizacao

O presidente Conselho  de

do Conselho de Administracdo, com o

respectivo registro em ata, outorgar

da

Cooperativa nas assembleias gerais do

procuracdo para a representacao

Banco Sicoob.
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Cooperativa nas assembleias gerais do
Baneoobh,

Art. 74. E atribuicdo do vice-presidente do
Conselho de Administracdo substituir o
presidente e

exercer as respectivas

competéncias.

Paragrafo—tnice: O presidente podera,

mediante autorizacdo do Conselho de
Administracdo, com o respectivo registro em
ata, vice-

delegar competéncias ao

presidente.

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSECAO |
DA SUBORDINACAO E-DA
COMPOSICAO

Art. 75. A Diretoria Executiva, 06rgao
subordinado ao Conselho de Administracéo,
¢ composta por no minimo 03 (trés) e no
méaximo 04 (quatro) diretores executivos,

observada a hipétese do artigo #8,5§2%

§3°. E atribuicio do vice-presidente do
Conselho de Administracdo substituir o
presidente e

exercer as respectivas

competéncias.

8490,

autorizacdo do Conselho de Administracdo,

O presidente podera, mediante
com 0 respectivo registro em ata, delegar

competéncias ao vice-presidente.

SECAO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSECAO |
DA SUBORDINACAO, DA
COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 47. A Diretoria Executiva, 0rgao
subordinado ao Conselho de Administracéo,
¢ composta por no minimo 03 (trés) e no
méaximo 04 (quatro) diretores executivos,
observada a hip6tese do artigo 49, §6°, que
poderdo ser associados ou nédo, desde que a
maioria dos diretores seja composta de
pessoas naturais associadas.

Alteracdo trazida pela LC 196/2022: Art. 5°.

82°. A diretoria executiva, na qualidade de
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Conselho de Administracao.

EXECUTHNVA

Conselho de Administragéo.

substitutos.

Paragrafo (nico. A denominacdo e/ou
nomenclatura de cada Diretor Executivo é
regulamentada no Regimento Interno da

Diretoria Executiva, o qual é aprovado pelo

BO-MANDATO-BABDIRETORIA

Art. 76- O prazo de mandato dos membros da
Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos

podendo haver reconducdo, a critério do

Paragrafo Unico. O mandato dos diretores

executivos estender-se-a até a posse dos seus

Orgado estatutario, serd composta de pessoas
naturais eleitas pelo conselho de
administracdo, que poderdo ser associadas
ou ndo, desde que a maioria dos diretores
sejJa composta de pessoas naturais

associadas.

81°. A denominagdo e/ou nomenclatura de
cada Diretor Executivo é regulamentada no
Regimento Interno da Diretoria Executiva, 0
qual é aprovado pelo Conselho de

Administracéo.

§2°. E vedado o exercicio simultaneo de
cargos no Conselho de Administracdo e na

Diretoria Executiva.

Art. 48. O prazo de mandato dos membros da
Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos
podendo haver reconducdo, a critério do

Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico. O mandato dos diretores
executivos estender-se-a até a posse dos seus

substitutos.
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SUBSECAO 114
DAS AUSENCIAS, DOS
IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art—77. Nas auséncias ou impedimentos

temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o Diretor ausente ou
impedido sera substituido por outro Diretor,
que continuara respondendo pela sua éarea,

acumulando ambos os cargos.

Art—78. Nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias ou com
periodo incerto ou em caso de vacéancia, 0
Conselho de Administracdo elegera o
substituto, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data da ocorréncia.

81°. Nas substitui¢fes ao Diretor responsavel
pelo gerenciamento de risco, o diretor
substituto ndo podera acumular com suas
devendo exclusivo de

funcoes, ser

gerenciamento de riscos em razdo do
disposto nos 81° e §2° do artigo 80 deste

Estatuto Social.

SUBSECAO II
DAS AUSENCIAS, DOS
IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. Para auséncias e impedimentos de
cargos da Diretoria Executiva, a Cooperativa
deve observar as seguintes disposicoes:

l. Nas auséncias ou impedimentos

temporarios iguais ou inferiores a 60
(sessenta) dias corridos, o Diretor ausente ou
impedido sera substituido por outro Diretor,
que continuara respondendo pela sua éarea,
acumulando ambos os cargos.
1. Nas auséncias ou impedimentos
superiores a 60 (sessenta) dias ou com
periodo incerto ou em caso de vacéancia, 0
Conselho de Administracdo elegera o
substituto, no prazo de até 30 (trinta) dias da

data da ocorréncia.

81°. Nas substitui¢fes ao Diretor responsavel
pelo gerenciamento de risco, o diretor
substituto ndo podera acumular com suas
devendo exclusivo de

funcoes, ser

gerenciamento de riscos em razdo do
disposto nos 81° e §2° do artigo 50 deste

Estatuto Social.
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82°. A diretora gestante, adotante ou que
obtiver guarda judicial para fins de adogéo de
crianca, podera se afastar por 120 (cento e
vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste
Estatuto Social, diretor este que continuara
respondendo pela sua area, havendo nesse
caso acumulacgéo de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administragéo
dos atos por ele praticados, ressalvado o

disposto no 83° do artigo 80.

§3% Nas
temporarias

hipdteses de substituices

descritas neste artigo, o
substituto ndo fard jus a remuneracdo do
Diretor substituido, que tera mantida a sua

remuneracao.

§4°. Se a auséncia descrita no eaput deste
artigo for motivada por problema de saude e
houver o recebimento de auxilio-doenca, a
cooperativa fara a complementacao do valor
INSS até o

pago pelo limite de sua

remuneracao.

Art—78-—81° O Conselho de Administragdo
podera deixar de eleger substituto quando
decidir aceitar justificativa apresentada pelo

82°. A diretora gestante, adotante ou que
obtiver guarda judicial para fins de adogéo de
crianca, podera se afastar por 120 (cento e
vinte) dias consecutivos, sendo, neste caso,
substituida por outro diretor nos termos deste
Estatuto Social, diretor este que continuaré
respondendo pela sua area, havendo nesse
caso acumulacéo de cargos, cabendo-lhe dar
conhecimento ao Conselho de Administragao
dos atos por ele praticados, ressalvado o
disposto no 83° do artigo 50.

83°. O disposto no § 2° anterior aplica-se

também ao diretor adotante unilateral.

84°  Nas

temporarias

hipoteses de substituicdes

descritas neste artigo, o
substituto ndo fard jus a remuneracdo do
Diretor substituido, que tera mantida a sua

remuneracéo.

85°. Se a auséncia descrita no inciso | deste
artigo for motivada por problema de salde e
houver o recebimento de auxilio-doenca, a
cooperativa fard a complementacao do valor
INSS até o

pago pelo limite de sua

remuneracao.

86°. O Conselho de Administracdo poderd
deixar de eleger substituto quando decidir
aceitar justificativa apresentada pelo Diretor
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Diretor Executivo ausente ou impedido por
periodo superior a 60 (sessenta) dias ou com
periodo incerto, decisdo esta que devera ser

registrada em ata.

Art—78—820 Caso o Conselho de

Administracdo  aceite a  justificativa

apresentada pelo Diretor Executivo na
hipotese do paréagrafo anterior, podera eleger
outro Diretor Executivo — cuja remuneragao
definida

Administracdo e ndo excedera a remuneracao

sera pelo  Conselho de

dos demais diretores —, em carater
temporério, para substituicdo temporaria
daquele. Todavia, este carater temporério,
em definitivo,

pode se converter por

determinacéo do Conselho de

Administracéo.

o vacanei ‘ticad o Di

Executivo ausente ou impedido por periodo
superior a 60 (sessenta) dias ou com periodo
incerto, decisdo esta que devera ser registrada

em ata.

87°.

aceite a justificativa apresentada pelo Diretor

Caso o Conselho de Administragdo

Executivo na hipotese do paragrafo anterior,
poderé eleger outro Diretor Executivo — cuja
remuneracgdo seré definida pelo Conselho de
Administracdo e ndo excedera a remuneracao
dos demais diretores —, em carater
temporario, para substituicdo temporaria
daquele. Todavia, este carater temporario,
em definitivo,

pode se converter por

determinacéo do Conselho de

Administragéo.

88°.

diretores executivos as hipoteses de vacancia

Naquilo que couber, aplicam-se aos

automatica previstas no inciso Il do art. 44

deste Estatuto Social.
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Art—78—83°% Quaisquer omissdes ou
situacBes ndo previstas, serdo resolvidas pelo

Conselho de Administracao.

SUBSECAO +Vv
DAS COMPETENCIAS DA
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 86. Compete a Diretoria Executiva:

I.  Adotar medidas para o cumprimento das

diretrizes fixadas pelo Conselho de

Administracdo, bem como garantir a
implementacao de medidas que mitiguem os

riscos inerentes a atividade da Cooperativa;

I1. Elaborar orcamentos para deliberacdo do
Conselho de Administracdo, bem como
manté-lo informado por meio de relatérios
mensais sobre o estado econdmico-financeiro
da Cooperativa e o desenvolvimento das

operacdes e atividades em geral;

89°. Quaisquer omissdes ou situagdes nédo
previstas, serdo resolvidas pelo Conselho de

Administracgéo.

SUBSECAO 11
DAS COMPETENCIAS DA
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 50. Compete a Diretoria Executiva:

. adotar medidas para o cumprimento
das diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administragdo, bem como garantir a
implementacao de medidas que mitiguem os
riscos inerentes a atividade da Cooperativa;

1. supervisionar as atividades
relacionadas a riscos, com o apoio do
gerenciamento centralizado realizado pelo

Sicoob Confederacéo;

1. elaborar orcamentos para deliberacdo
do Conselho de Administracdo, bem como
manté-lo informado por meio de relatérios
mensais sobre o estado econdmico-financeiro
da Cooperativa e 0 desenvolvimento das

operacdes e atividades em geral;
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de Administracdo;

Servigos;

Administracéo;

I1l. Aprovar a admissdo e demissdo de
associados, quando delegado pelo Conselho

IV. Deliberar sobre a contratacdo de
empregados e fixar atribuicOes, algadas e

salarios, bem como contratar prestadores de

V. Avaliar a atuacdo dos empregados,
adotando as medidas apropriadas, e propor ao
Conselho de Administracédo qualquer assunto
relacionado ao plano de cargos e salarios e a

estrutura organizacional da Cooperativa;

VI. Aprovar e divulgar normativos

operacionais internos da Cooperativa;

VII. Adotar medidas para cumprimento
das diretrizes fixadas no Planejamento
Estratégico e para saneamento
apontamentos do Sicoob Central Crediminas

e das areas de Auditoria e Controles Internos;

VIIl. Deliberar sobre a aquisicéo,
alienacdo, doacéo e/ou oneracao de quaisquer
bens mdveis, bem como de imoveis de ndo
uso proprio da sociedade, observando-se as

diretrizes aprovadas pelo Conselho de

IV. aprovar a admissdo de associados,
quando delegado pelo Conselho de

Administracéo;

V. deliberar sobre a contratagdo de
empregados e fixar atribuicOes, alcadas e
salarios, bem como contratar prestadores de

Servigos;

VI. avaliar a atuacdo dos empregados,
adotando as medidas apropriadas, e propor ao
Conselho de Administracdo qualquer assunto
relacionado ao plano de cargos e salarios e a
estrutura organizacional da Cooperativa;

VII. aprovar e divulgar normativos

operacionais internos da Cooperativa;

VIII. adotar medidas para cumprimento das
diretrizes  fixadas no  Planejamento
Estratégico e para saneamento dos
apontamentos do Sicoob Central Crediminas

e das areas de Auditoria e Controles Internos;

IX.  deliberar sobre a aquisicao, alienacdo,
doacdo e/ou oneracdo de quaisquer bens
moveis, bem como de imdveis de ndo uso
proprio da sociedade, observando-se as
diretrizes aprovadas pelo Conselho de
Administracéo;
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X. Supervisionar as operacgoes

estado econdmico-financeiro

Cooperativa;

urgentes;

Cooperativa, estabelecendo

extensdo e validade do mandato;

advogado empregado ou contratado;

ao Conselho de Administracao;

entre associados;

IX. Conduzir o relacionamento

terceiros no interesse da Cooperativa;

atividades e verificar, tempestivamente, o

XI.  Informar, tempestivamente,
Conselho de Administracdo, a propdsito de

constatacbes que requeiram  medidas

XIl. Outorgar mandato a empregado da

X1, Outorgar mandato ad judicia a

XIV. Conceber as analises mensais sobre a
evolucdo das operacOes, a serem apresentadas

XV. Averbar no Livro ou Ficha de Matricula
a subscricéo, realizacdo ou resgate de quota-

parte, bem como as transferéncias realizadas

X. conduzir o relacionamento com

terceiros no interesse da Cooperativa;

XI.  supervisionar as operacfes e as
atividades e verificar, tempestivamente, o
estado econémico-financeiro da

Cooperativa;

XII.  informar, tempestivamente, 0
Conselho de Administracdo, a proposito de
constatacbes que requeiram  medidas

urgentes;

XIIl. outorgar mandato a empregado da
Cooperativa, estabelecendo poderes,

extensdo e validade do mandato;

XIV. outorgar mandato ad judicia a

advogado empregado ou contratado;

XV. conceber as analises mensais sobre a
evolucdo das operagbes, a serem

apresentadas ao Conselho de Administracéo;

XVI. averbar no Livro ou Ficha de
Matricula a subscricdo, realizacdo ou resgate
de quota-parte, bem como as transferéncias

realizadas entre associados;

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE

88/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473

Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥SICOOB

Credicope

QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

XVI. Garantir a execucdo das politicas e
diretrizes de recursos humanos, crédito,
tecnologia e materiais;

XVII. Zelar pela eficiéncia, eficicia e
efetividade dos sistemas informatizados e de

telecomunicacdes;

XVIII. Zelar pela seguranca dos recursos

financeiros e outros valores mobiliarios;

XIX. Acompanhar as operacGes em curso
anormal, adotando as medidas e os controles

necessarios para regularizacao;

XX. Resolver os casos omissos, ressalvado

o disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo;

XXI.

previstas neste Estatuto Social, determinadas

Executar outras atividades néo
pelo Conselho de Administracdo e/ou pela

Assembleia Geral.

81°. As atribuicdes designadas a cada diretor
executivo, previstas no Regimento Interno da
DIREX, deverdo evitar possivel conflito de
interesses, bem como observar as normas
vigentes sobre segregacdo obrigatdria de

funcGes por area de atuacao.

XVII. garantir a execucdo das politicas e
diretrizes de recursos humanos, crédito,
tecnologia e materiais;

XVIII.zelar eficacia e
efetividade dos sistemas informatizados e de

pela eficiéncia,

telecomunicacdes;

XIX. zelar pela seguranca dos recursos

financeiros e outros valores mobiliarios;

XX.

anormal, adotando as medidas e os controles

acompanhar as operacdes em curso

necessarios para regularizacao;

XXI.

o disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo;

resolver os casos omissos, ressalvado

XXII. executar outras atividades néo
previstas neste Estatuto Social, determinadas
pelo Conselho de Administracdo e/ou pela

Assembleia Geral.

81°. As atribuicdes designadas a cada diretor
executivo, previstas no Regimento Interno da
DIREX, deverdo evitar possivel conflito de
interesses, bem como observar as normas
vigentes sobre segregacdo obrigatdria de

funcGes por area de atuacao.
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§20, E vedada a participagdo do Diretor
responsavel pelo gerenciamento de risco nas
decisbes e deferimentos de operacbes de
inclusive  nas

crédito, hipéteses  de

substituicdo temporaria.

83°. O Diretor executivo que assumir as
atribuicdes do Diretor responsavel pelo
gerenciamento de risco, repassard as suas
competéncias a outro Diretor executivo, em
observancia ao disposto nos 81° e §2° deste

artigo.

84°. A representacdo da Cooperativa passiva
e ativamente, em juizo ou fora dele, serad
exercida pelos Diretores Executivos, em
conjunto ou individualmente, salvo a
representacdo prevista no inciso I, do art. 73,
que somente podera ser exercida se houver
outorga de

procuracdo especifica do

presidente do Conselho de Administracéo.

50 betituicd : el
I : 1560, ibuics
o_di : « lad |
i | : | .

SUBSECAO V
DA OUTORGA DE MANDATO

§20, E vedada a participagdo do Diretor
responsavel pelo gerenciamento de risco nas
decisbes e deferimentos de operacbes de
crédito, inclusive

nas hipoteses de

substitui¢do temporaria.

83°. O Diretor executivo que assumir as
atribuicbes do Diretor responsavel pelo
gerenciamento de risco, repassard as suas
competéncias a outro Diretor executivo, em
observancia ao disposto nos 8§1° e §2° deste

artigo.

84°. A representacdo da Cooperativa passiva
e ativamente, em juizo ou fora dele, serad
exercida pelos Diretores Executivos, em
conjunto ou individualmente, salvo a
representacdo prevista no inciso I, do art. 46,
gue somente podera ser exercida se houver
outorga de

procuracdo especifica do

presidente do Conselho de Administracéo.

§ desnecessario, pois repete o contetdo do

§3° deste artigo

SUBSECAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO
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Art. 8%. O mandato outorgado pelos diretores
a empregado da Cooperativa:

I.  Né&o poderater prazo de validade superior
ao de gestdo dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia;

Il. Deveréa especificar e limitar os poderes,
extepsto-evalidadedo-mandato outorgado.

O Conselho de

Administracdo podera autorizar a outorga

Paragrafo  Unico.
excepcional, pelos diretores executivos, de
mandato a empregado (ou diretor executivo)
do Sicoob Central Crediminas.

Art. 82. Quaisquer documentos constitutivos
de obrigacdo da Cooperativa deverdo ser
assinados por 2 (dois) diretores executivos,

ressalvada a hipétese de outorga de mandato.

81°. A outorga de mandato a empregado ou a
prestador de servico da cooperativa devera
ser realizada, conjuntamente, por 2 (dois)
Diretores, ressalvada a outorga de mandato a
advogado(a), que podera ser realizada por
apenas 01 (um) Diretor.

82°. Em caso de vacancia que impossibilite a
assinatura por 2 (dois) diretores, os atos
descritos no caput deste artigo poderdo ser
praticados por apenas 1 (um) diretor até a

posse do diretor substituto, cabendo ao

Art. 51. O mandato outorgado pelos diretores
a empregado da Cooperativa:

I. ndo podera ter prazo de validade superior
ao de gestdo dos outorgantes, salvo o
mandato ad judicia;

Il. devera especificar e limitar os poderes

outorgados.

O Conselho de

Administracdo podera autorizar a outorga

Paragrafo  Unico.
excepcional, pelos diretores executivos, de
mandato a empregado (ou diretor executivo)
do Sicoob Central Crediminas.

Art. 52. Quaisquer documentos constitutivos
de obrigacdo da Cooperativa deverdo ser
assinados por 2 (dois) diretores executivos,

ressalvada a hipétese de outorga de mandato.

81°. A outorga de mandato a empregado ou a
prestador de servico da cooperativa devera
ser realizada, conjuntamente, por 2 (dois)
Diretores, ressalvada a outorga de mandato a
advogado(a), que podera ser realizada por
apenas 01 (um) Diretor.

82°. Em caso de vacancia que impossibilite a
assinatura por 2 (dois) diretores, 0s atos
descritos no caput deste artigo poderdo ser
praticados por apenas 1 (um) diretor até a

posse do diretor substituto, cabendo ao
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praticados.

pelo Conselho de Administracgéo.

diretor remanescente dar conhecimento ao

Conselho de Administragéo dos atos por ele

Art. 83: O disposto nos artigos desta
subsecdo serd regulamentado no Regimento

Interno da Diretoria Executiva, aprovado

diretor remanescente dar conhecimento ao
Conselho de Administragéo dos atos por ele

praticados.

Art. 53. O disposto nos artigos desta
subsecdo serd regulamentado no Regimento
Interno da Diretoria Executiva, aprovado

pelo Conselho de Administracéo.

Secdo excluida em razdo da extin¢do do

Conselho fiscal
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ParioratoGrico—Nod o d
funcies.o Conselho Fiscal poderd val I
: . e

TITULO vH
DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDACAO

Art. 95 Além de outras hipoteses previstas
em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno

direito:

I. Quando assim deliberar a Assembleia
Geral, desde que 20 (vinte) associados, no
minimo, ndo se disponham a assegurar a sua

continuidade;

Il. Pela alteracdo de sua forma juridica;

I11. Pela reducdo do numero de associados,
para menos de 20 (vinte), ou de seu capital
social minimo se, até a Assembleia Geral
subsequente, realizavel em prazo ndo inferior

a 6 (seis) meses, nao forem restabelecidos;

TITULO VI
DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDACAO

Art. 54. Além de outras hipdteses previstas
em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno

direito:

I. quando assim deliberar a Assembleia
Geral, desde que 20 (vinte) associados, no
minimo, ndo se disponham a assegurar a sua

continuidade;

I1. pela alteracdo de sua forma juridica;

[1l. pela reducdo do numero de associados,
para menos de 20 (vinte), ou de seu capital
social minimo se, até a Assembleia Geral
subsequente, realizavel em prazo néo inferior

a 6 (seis) meses, nao forem restabelecidos;
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IV. Pelo cancelamento da autorizacdo para

funcionar;

V. Pela paralisacdo de suas atividades

normais por mais de 120 (cento e vinte) dias;

Art. 91 A liquidacdo da Cooperativa
obedece as normas legais e regulamentares
proprias.
TTULoO VI
DA OUVIDORIA
Art. 92. [realocado para 87° do art. 3°]

TITULO kX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93. Dependem da prévia e expressa
aprovacdo do Banco Central do Brasil, para
que surtam efeitos legais, 0s atos societarios

deliberados pela Cooperativa, referentes a:

I. Eleicdo de membros do Conselho de
Administracdo,—de—Censetho—Fiseal e da

Diretoria Executiva;
Il. Reforma do estatuto social;
1.

Mudanca do objeto social;

IV. Fuséo, incorporacgéo ou

IV. pelo cancelamento da autorizagdo para

funcionar;

V. pela paralisacdo de suas atividades
normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 55. A liquidacdo da Cooperativa
obedece as normas legais e regulamentares

proprias.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. Dependem da prévia e expressa
aprovacdo do Banco Central do Brasil, para
que surtam efeitos legais, 0s atos societarios
deliberados pela Cooperativa, referentes a:

l. eleicdo de membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva;

1. reforma do estatuto social;

1.  mudanca do objeto social;
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desmembramento; IV.  fuséo, incorporagéo ou
desmembramento;
V. Dissolucdo voluntaria da sociedade;
V. dissolucdo voluntaria da sociedade e

poderdo  ser realizadas de

regulamentacéo em vigor.

final.

nomeacdo do liquidante e—eleicdo—dos

Art. 94. As reunides dos oOrgaos de
administracao e-fiscalizacdo, as Assembleias
Gerais e demais reunides da Cooperativa,

semipresencial ou digital, obedecidos os ritos
e procedimentos dispostos neste Estatuto

Social, Regimento Eleitoral e na legislacéo e

Art. 95. Os documentos necessarios a
associagdo e ao relacionamento
associados com a Cooperativa poderdo ser
digitais; ou fisicos, que, em caso de
digitalizacdo, terdo o0 mesmo valor probatoério
do documento original, para todos os fins de
direito, sendo suficientes para comprovagao
de autoria e integridade, nos termos da

legislacdo e regulamentacdo em vigor.

Art. 96. Os prazos previstos neste Estatuto
Social serdo contados em dias corridos,

excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia

nomeagcao do liquidante.

Art. 57. As reunibes dos oOrgdos de
administracdo, as Assembleias Gerais e
demais reunides da Cooperativa, poderéo ser
realizadas de forma semipresencial ou
digital, obedecidos os ritos e procedimentos
dispostos neste Estatuto Social, Regimento
Eleitoral e na legislacdo e regulamentacdo em

vigor.

Art. 58. Os documentos necessarios a
associacdo e ao relacionamento dos
associados com a Cooperativa poderdo ser
digitais; ou fisicos, que, em caso de
digitalizacdo, terdo 0 mesmo valor probatério
do documento original, para todos os fins de
direito, sendo suficientes para comprovacao
de autoria e integridade, nos termos da

legislacdo e regulamentacdo em vigor.

Art. 59. Os prazos previstos neste Estatuto
Social serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia de inicio e incluindo o dia

final.
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Art. 97. O disposto no art. 22-retroage em | Art. 60. O disposto no art. 13 retroage em

seus efeitos para ser aplicado a todos os | seus efeitos para ser aplicado a todos os
associados que se desligaram desta | associados que se desligaram  desta
Cooperativa desde a sua fundacédo, ou seja, | Cooperativa desde a sua fundacéo, ou seja,
desde a data de 19/12/1989, revestindo assim, | desde a data de 19/12/1989, revestindo assim,

de efeitos ex tunc e ex nunc. de efeitos ex tunc e ex nunc.

Art. 61. As alteracOes estatutarias referentes
aos artigos 24, 26, 33, 36, 37, 40, 43, 45 e 46
desse Estatuto Social, passam a vigorar a
partir da Assembleia Geral Ordinaria de
2023, quando seréa extinto o Conselho Fiscal

do Sicoob Credicope.

81°. Considerando o disposto no caput deste
artigo, até a Assembleia Geral Ordinaria de
2023 sera mantido o Conselho Fiscal do

Sicoob Credicope.

Art. 62. A alteracdo estatutaria referente ao
artigo 41 desse Estatuto Social, passa a
vigorar a partir da Assembleia Geral

Ordinaria de 2025, quando o Conselho de

Administracdo do Sicoob Credicope passara

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE 99/100

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473
Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




¥¥sicooB

Credicope
QUADRO COMPARATIVO - ESTATUTO SOCIAL

a ser composto por 05 (cinco) membros

efetivos.

81°. Considerando o disposto no caput deste
artigo, até a posse dos eleitos na Assembleia
Geral Ordinéria de 2025 sera mantida a
composicdo do Conselho de Administracao
do Sicoob Credicope por 06 (seis) membros

efetivos.

COOPERATIVA DE CREDITO CREDICOPE LTDA - SICOOB CREDICOPE 1007200

Av. Jodo Siqueira - N°109 - Centro Tel.: (33) 3261-1010 - (33) 3261-1473
Conselheiro Pena - Minas Gerais - CEP: 35.240-000




