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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

Prezados cooperados,

Encerramos mais um ano e nossa Cooperativa, com muito trabalho, conseguiu superar as
adversidades surgidas, que afetaram o sistema financeiro nacional como um todo.

Resiliéncia é a palavra-chave, porque, apesar dos obstaculos e contratempos surgidos,
fomos moldando as situacdes, persistimos e conseguimos evoluir em algumas das metas
estabelecidas para o nosso planejamento estratégico.

A determinacao e o empenho de todos os colaboradores, diretoria e conselhos de admin-
istracao e fiscal foram fundamentais em prol do propésito de tornar o Sicoob Coopjus
parceiro e a principal instituicao financeira do nosso cooperado.

Enfrentamos desafios significativos, mas com a confianca e apoio de vocés, nossos co-
operados, nos sentimos fortalecidos para continuar a jornada e fazer do Sicoob Coopjus
uma instituicao ainda maior.

Obrigado todos.

Boa leitura.

Ronaldo Alves da Silva
Presidente do Conselho de
Administracdo do Sicoob Coopjus
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O Sicoob Coopijus, fundado sobre os pilares do cooperativismo, destaca-se no mercado financeiro pela sua
solidez, responsabilidade e seguranca, além de oferecer solucdes e experiéncias inovadoras e sustentaveis
por meio de cooperacao.

Com um amplo portfélio de produtos e servigos, proporcionamos precos e taxas competitivas, atendimento
personalizado e humanizado. Disponibilizamos também uma variedade de beneficios exclusivos para nos-
sos associados, incluindo:

Parcerias com instituicdes de ensino, plano de satde Unimed, servicos funerarios;

kit maternidade;

Cursos para desenvolvimento pessoal e profissional;

Orientacao financeira gratuita.
Para mais informacdes, acesse nosso site: www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopjus/beneficios.
Reforcamos que, como cooperativa, reinvestimos nossos resultados em beneficio dos cooperados forta-
lecendo a economia local e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel das comunidades em que

atuamos.

Agradecemos imensamente a todos os cooperados que fazem parte dessa histéria de sucesso!

MAIS DE

PATRIMONIOLIQUIDO (PL)

COOPERADOS

ATIVOS TOTAIS

DEPOSITOS A VISTA DEPOSITOS A PRAZO




MISSAO

Oferecer solucdes financeiras adequadas com

experiéncias inovadoras e sustentaveis por meio de
cooperacgao.

VISAO

Ser a principal instituicao financeira do cooperado,
referéncia na promocao do desenvolvimento
econdmico e social para pessoas e comunidade.

VALORES

Transparéncia | Comprometimento | Respeito |
Etica | Solidariedade | Responsabilidade |

Lideranca responsavel | Inovacao e simplicidade |
Preservacado da natureza | cooperativa do negocio.

MAPA ESTRATEGICO
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FISICA

RESSOA

CONTAS

Sua porta de acesso a um mundo de
produtos e servicos modernos,
econdmicos e sob medida para suas
necessidades. Além disso, vocé tem direito
a taxas reduzidas, cheque especial,
pacotes de servicos adequados ao seu
perfil e atendimento personalizado.

CARTOES

Tenha sempre em maos um cartao feito para
vocé, com condicdes justas, limites
personalizados, programa de prémios, um
aplicativo exclusivo de gestao e

vantagens especiais que s6 o Sicoob
Coopjus pode oferecer.

CREDITO

Seja qual for a sua necessidade, aqui vocé
encontra a solucao. Sao op¢des de Crédito
Pessoal, Crédito Consignado e Financiamento de
veiculos.

Antecipacao de recebiveis com excelentes

taxas e um atendimento exclusivo!

Linhas de crédito para pagamento de impostos,
antecipacdes de imposto de renda e 13° salario e
muito mais.

SEGUROS

No Sicoob Coopjus vocé encontra um
portfolio completo que vai desde Seguro
Viagem a Empresarial. Por meio do

Sicoob Corretora, temos acesso a produtos
das maiores e melhores seguradoras do
pais. Tudo para vocé levar uma vida mais
tranquila.

CONSORCIOS

Adquira sua casa, veiculo, moto, bem ou
servicos por meio do nosso Consorcio.
Vantagens e seguranca garantidas.

SERVICOS

Conte com o DDA (Débito Direto
Autorizado), Pix, cobranca bancaria,
cartao virtual, saque sem cartao,
consultoria financeira e muito mais!

INVESTIMENTOS

Comece a investir hoje mesmo: RDC,
Poupanca, Tesouro Direto, Fundos de
Investimento e LCA.

CAMBIO DE MOEDA ESTRANGEIRA

O Sicoob Coopjus, em parceria com a
Cotacdo Cambio, oferece a vocé os
melhores produtos e servicos em cambio.
Tudo para vocé aproveitar ainda mais suas
viagens internacionais.

PREVIDENCIA

Garanta um futuro tranquilo e promissor
para vocé ou sua familia com os planos e
Previdéncia do Sicoob Coopjus.




RESSOA

JURIDICA

CONTAS

Essencial para a gestao do seu caixa, a
Conta Corrente do Sicoob Coopjus é ideal
para todos os perfis de negdcios. Por meio
do seu extrato, as conferéncias diarias
ficam muito mais faceis, principalmente
quando sao consultadas pelo aplicativo
Sicoob.

CARTOES

Organize as despesas da sua empresa com
o Sicoobcard nas bandeiras Mastercard e
Visa. Com eles, o controle de gastos fica
muito mais simples!

CREDITO

Capital de giro, antecipacao de recebiveis
e microcrédito. O Sicoob Coopjus possui
linhas de crédito com prazos e condicdes
adequadas a necessidade de caixa do seu
negaocio.

SEGUROS

Com os Seguros do Sicoob Coopjus, vocé
conta com as melhores solucdes para
cuidar bem de cada recurso do seu
negocio. Sao diversos planos e coberturas
sob medida para pequenas, médias e
grandes empresas g, claro, para quem faz
tudo funcionar: seus sécios e
colaboradores.

INVESTIMENTOS
Comece a investir hoje mesmo: RDC,
Poupanca, Tesouro Direto, Fundos de
Investimento e LCA.

COBRANCA BANCARIA

Aproveite uma plataforma online pratica e rapida para
sua empresa obter o que precisa. Emita seus boletos com
tarifas excelentes e tenha a opcao de pagamento via QR

Code ou codigo de barras.

SIPAG

Com o Sipag, vocé antecipa seus
recebimentos pelo celular e aproveita
solucdes integradas de pagamento para
negdcios que visam prosperar e crescer
com beneficios e economia.




E-mail: atendimento@sicoobcoopjus.com.br
Telefone/WhatsApp: (31) 2129-8585
Demais localidades: 0800 701 0717
Atendimento de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h

Av. Getulio Vargas, 258 - 10° andar - Funcionarios - Belo Horizonte - MG
Segunda a sexta-feira, das 9h as 17h
Horario de funcionamento dos caixas: 10h as 16h

Av. Augusto de Lima, N° 1568, sala 810 - Barro Preto
Belo Horizonte - MG

De segunda a sexta-feira, das 9h as 17h

Horario de funcionamento dos caixas: 10h as 16h

Av. Prudente de Morais, 320 - Cidade Jardim - Belo Horizonte - MG
Segunda a sexta-feira, das 9h as 17h*

Horario de funcionamento dos caixas: 9h as 16h30

*Atendimento exclusivo para servidores do 6rgao

Av. Alvares Cabral, 1741, Santo Agostinho / Prédio ERA, 2° andar
Segunda a sexta-feira, das 9h as 17h*

Horario de funcionamento dos caixas: 9h as 16h30
*Atendimento exclusivo para servidores do érgdo

A rede Sicoob possui mais de 5 mil caixas eletrénicos préprios localizados em pontos
estratégicos pelo Brasil, como empresas, shopping centers, aeroportos e rodoviarias.

Rede de
Atendimento

Além disso, vocé também pode utilizar os caixas das redes Banco 24Horas e Cirrus.

%)




2° Lugar no Il Prémio Redacao Cooperativista do Futuro.

1° Lugar no Prémio Comunicacao Cooperativista - Categoria Site.

2° Lugar no Prémio Concred Verde 2010 - Categoria Melhor Cooperativa na Responsabilidade Social
e 3° lugar na Categoria na Responsabilidade Ambiental.

1° Lugar na Etapa Estadual e o 3° Lugar na Etapa Nacional do Prémio
Cooperativa do Ano 2012 no projeto Cadastro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea.

3° Lugar no Prémio Concred Verde, categoria Economia Funcional - Programa de Educacao Financeira
e Consumo Consciente - Estratégias Desenvolvidas pelo Sicoob Coopjus.

Prémio SomosCoop Exceléncia em Gestao 2021-2022, categoria prata - Primeiros Passos para a Exce-
léncia.

Cooperativa certificada pelo Great Place to Work (GPTW) Jan/2022 - Jan/2023 a nivel Brasil.
O projeto “Gincana Cooperativista: Fazer o bem faz bem” recebeu o selo Selo Instituto Sicoob como
reconhecimento do impacto social positivo que ele gera.

1° lugar na Campanha Nacional de Vendas do Sicoob (CNV), Categoria Conjunto da Obra PA Digital
(atracao e fidelizacdo de cooperados digitais 1° trimestre 2023).

2° lugar na Campanha Nacional de Vendas do Sicoob (CNV), Categoria Conjunto da Obra PA Digital
(atracao e fidelizacdo de cooperados digitais 2° trimestre 2023).

1° lugar na Campanha Regional de Performance da Cecremge, Categoria PA Digital.

Prémio SomosCoop Exceléncia em Gestao 2024-2025, categoria Ouro - Primeiros Passos para a
Exceléncia.




Com o objetivo de desenvolver os profissionais, a Cooperativa investiu em programas, acoes,
treinamentos e capacitacdes paratodo o quadro de colaboradores, diretores e conselheiros. Ao
desenvolver novas competéncias, os colaboradores estarao mais bem preparados para atender
as necessidades dos cooperados, oferecendo solucdes mais eficientes e personalizadas.

INDICADGRESIDE
GESTAO DE PESSOAS

Total de colaboradores

61

Percentual de Mulheres: 70,49%
Percentual de Homens: 29,51%
N° Jovens aprendizes: 2

: ’ Idade média: 32 anos

Tempo de casa: média de 3 anos

Treinamento e Desenvolvimento - Horas de capacitacao

Colaboradores: 5348:55:48
Conselheiros e Diretoria Executiva: 2003:15:36

Gente
Sicoob Coopjus

Recrutamento e Selecao Programa de Gestao de
30 Desempenho - PDG 2023

profissionais do mercado 57
foram recrutados avaliacoes e feedbacks
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SATISFACAO EM FAZER PARTE

A cooperativa realiza, anualmente, uma pesquisa de clima em parceria com a GPTW. Essa pes-
quisa engloba varias questdes relacionadas ao ambiente de trabalho, como lideranca, reconhe-
cimento, beneficios, entre outros. A pesquisa de clima é uma ferramenta importante para com-
preender as necessidades dos colaboradores e promover melhorias no ambiente de trabalho,
tornando-o mais saudavel e estimulante. Em 2023, esse esforco foi reconhecido pelo segundo ano
com a conquista do selo de uma das Melhores Empresas para se Trabalhar no Brasil.

Great
Place

[ Pesquisa de Satisfacio - TO

Work.

GPTW 2023
75%

indice geral de satisfacao m

.

Certificada

Fevi2024 - Fevi2025

BRASIL

Esse reconhecimento é resultado do compromisso do Sicoob Coopjus em oferecer um ambiente
de trabalho acolhedor, motivador e produtivo. Ele reflete a eficacia das acdes realizadas pela
cooperativa para promover um ambiente de trabalho de qualidade, no qual os colaboradores se
sintam valorizados e engajados em suas atividades.

EDUCACKO
EM FOCO

Baseado nos principios 5° e 7° do cooperativismo, o Sicoob Coopjus assume o compromisso de
difundir conhecimentos financeiros, técnicos e cooperativistas entre seus cooperados e as comu-
nidades em que esta inserido.

No ano de 2023, além das consultorias financeiras, o Sicoob Coopjus estabeleceu parcerias com
escolas levando educacao financeira a 166 criancas, com idades entre 8 e 12 anos.
Adicionalmente, 388 jovens e adultos foram beneficiados por meio de palestras e cursos sobre o
tema.

Também contamos com a participacao de 21 cooperados em diversos cursos e trilhas educacio-
nais que abordaram temas como ética, cooperativismo, lideranca e seguranca digital.

Ao todo, 579 pessoas, entre cooperados e membros da comunidade local, foram contemplados, o
que representa cerca de 11% do quadro social:

EDUCACAO COOPERATIVISTA \ .
EDUCACAO PESSOAL E PROFISSIONAL \ 14
EDUCACAO FINANCEIRA PARA CRIANCAS \ 166
EDUCACAO FINANCEIRA PARA JOVENS E ADULTOS \ 392

PARA MAIS INFORMACOES SOBRE COMO PARTICIPAR DE NOSSOS PROGRAMAS, VISITE:
WWW.SICOOB.COM.BR/WEB/SICOOBCOOPJUS/BENEFICIOS




O ano de 2023 proporcionou diversas oportunidades de conhecimento, solidariedade e interacao.
Trabalhamos muito para que os sete principios cooperativistas estivessem presentes. Certamente,
dentre eles, o 6° principio (Intercooperacao) e o 7° (Interesse pela Comunidade) se destacaram
ao longo de todo o ano, em funcao as varias acdes que realizamos em nossa cooperativa para o
publico interno e externo.

Em fevereiro, lancamos a campanha de livre admissao, um
marco importante para a cooperativa. A diretoria executiva
elaborou estratégias para a primeira fase de divulgacao,
destacando os beneficios em fazer parte do Sicoob Coopjus.
A campanha abrangeu redes sociais, midia externa e even-
tos presenciais, resultando no aumento do interesse pela
cooperativa. Este marco representa nosso COmpromisso
com a inclusdo financeira e crescimento coletivo. Juntos,
seguimos para um futuro mais vibrante e diversificado.

Nos meses de marco e abril, promovemos diversos eventos,
que incluiram uma acao interna em celebracao ao Dia da
Mulher para nossos colaboradores, a realizacao da Assem-
bleia Geral Ordinaria e Extraordinaria (AGOE), campanha
de vacinacdo destinada aos conselheiros e funcionarios,
participacao no evento comercial no Juizado Especial
Civel e um especial de Pascoa para os colaboradores.
Essas atividades destacam nosso compromisso com o
bem-estar, engajamento e a celebracao de momentos
significativos em nossa comunidade.

No més de maio, celebramos os 35 anos de existéncia de
nossa cooperativa. A equipe de comunicacao decorou todos
0Ss nossos postos de atendimento, proporcionando um
ambiente ainda mais agradavel. Em colaboracdao com a
equipe de negbcios, distribuimos brindes a todos
0s cooperados que visitaram nossas unidades no dia do ani-
versario da cooperativa.




No decorrer do més de junho, tivemos a honra de propor-
cionar uma enriquecedora palestra educativa aos nossos
colaboradores. O tema abordado foi “A Importancia da Etica
Profissional no Trabalho”, visando promover reflexdes e
fortalecer os valores éticos do nosso ambiente laboral. Ap6s
essainstigantepalestra,criamosummomentodedescontracao
e integracao, inspirado na tematica junina, para fortalecer
ainda mais os lagcos entre os membros da equipe. Essa inicia-
tiva nao apenas promoveu o desenvolvimento profissional,
mas também reforcou o espirito colaborativo e o ambiente
positivo em nossa organizacao.

No més de outubro, celebramos o Més do Servidor Publico, du-
rante o qual nossa equipe de neg6cios promoveu, em parceria
com os 6rgdos publicos, diversas atividades enriquecedoras
para todos os servidores, independentemente de serem coo-
perados ou nao. Essas acdes desempenharam um papel cru-
cial no fortalecimento e na visibilidade da nossa marca.

No més de novembro, dedicamo-nos a reconhecer 0os nossos
colaboradores por meio do programa “Reconhecer”. Além
disso, premiamos as ideias selecionadas por nossa comissao
julgadora no ambito do programa “Pense Fora da Caixa”, vi-

A , . sando implementa-las em nossa cooperativa.
No mésdejulho, os colaboradores encarregados do Instituto

Sicoob em nossa cooperativa estabeleceram parcerias
cominstitutos de educacao para oferecerinformacdes sobre
educacao financeira a criancas. Ja em agosto, realizamos
umacomovente acao para o Diados Pais, naqualsolicitamos
aos familiares que nos enviassem videos de seus
filhos. Durante um café especial em comemoracao a este
dia, compartilhamos esses videos, homenageando todos os
pais envolvidos.

Destacamos ainda a realizacdo da Assembleia Geral Extra-
ordinaria - AGE, durante a qual nossos cooperados participa-
ram de votacgdes para aprovar ou rejeitar as pautas apresen-
tadas no dia.

Concluindo, o més de dezembro ficou marcado pela parti-
cipacao dos nossos gerentes de negocios, diretoria e pre-
sidente no ENCOOP, um evento que compartilha conhe-
cimento e promove melhorias para a nossa cooperativa,

sempre com o foco na valorizacao dos nossos coopera-
dos. Priorizando a transparéncia, o Sicoob Coopjus forta-
lece-se a cada dia, caminhando lado a lado com aque-

No més de setembro, desenvolvemos a¢des que envolveram
ativamente nossa equipe, incluindo a apresentacao
danossacooperativaaosalunoseprofessoresdaUniversidade
Fumec. Além disso, promovemos uma palestra focada

na conscientizacao sobre saude mental, em consonancia
com o més do Setembro Amarelo. Encerrando as atividades,
realizamos a premiagao do concurso interno, destacando
um vencedor entre os colaboradores. A comissao julgadora
selecionou um nome para integrar nosso quadro de podcast,
abordandoumavariedadedetemasefornecendoinformacdes
valiosas para todos que buscam aprofundar seus
conhecimentos sobre o cooperativismo.

les que contribuem para esse crescimento. No dia 06 de
dezembro de 2023, o Advogado Guilherme Rodegheri, do
Escritorio Corréa Ferreira, ministrou o Workshop sobre
Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD. O encontro teve
como objetivo conscientizar sobre a importancia da pro-
tecao dos dados presentes na nossa Cooperativa.

Para encerrar o ano, realizamos nossa confraternizacao,
reunindo toda a equipe e os conselheiros. Festejamos as
conquistas de 2023 e celebramos juntos este momento de
confraternizacao.




BALANCO
SOCIAL

1. ldentificagao
Nome da Cooperativa

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Sicoob Coopjus Ltda.

Ramo de Atividade
Crédito

CNPJ
25.363.615.0001/03

Tempo de existéncia Atuacao da Cooperativa
35 anos Nacional

Urbana

Responsavel pelo preenchimento

Carlos Augusto Zeferino

P T T
Cooperados(as) Empregados(as) N° Total Cooperados(as) Empregados(as) N° Total

N° de pessoas na cooperativa (em 31/12) 5.072 54 5.126 4.790 47 4.837
N° de admissdes durante o periodo 484 30 514 623 23 646
N° de saidas e demissdes durante o periodo 200 26 226 125 21 146
Ne de trabalhadores(as) terceirizados(as) - 3 3 - 3 3
Ne° de mulheres que trabalham na cooperativa - 43 43 - 39 39
% de cargos de chefia ocupados por mulheres - 26% 26,00% 0,00% 26% 26,00%
Remuneragdo média das mulheres - R$ 5.126,99| R$ 5.126,99 R$ 0,00 R$ 4.767,97| R$ 4.767,97
Remuneragao média dos homens - R$ 3.759,83| R$ 3.759,83 R$ 0,00 R$ 4.257,62| R$ 4.257,62
N° de negros(as) que trabalham na cooperativa - 14 14 - 17 17
% de cargos de chefia ocupados por negros(as) - 1% 11% - 1% 1%
N° de portadores(as) de deficiéncia ou necessidades especiais - - - - - -

Procedimento para integralizagéo das quotas-partes

Conforme previsto em Estatudo Social

Conforme previsto em Estatudo Social

Valor da maior salério pago ao(a) empregado(a)

R$ 13.470,87

R$ 12.873,54

Valor da menor salario pago ao(a) empregado(a)

R$ 619,99

R$ 569,36

Destino das sobras

Rateio entre os cooperados

Rateio entre os cooperados

Fundos existentes

Fundo de reserva, Fundo de expanséo, Fundo de
estabilidade e FATES

Fundo de reserva, Fundo de expanséo, Fundo de
estabilidade e FATES

Espaco de deliberagdo sobre o destino das sobras ou débitos

Assembleio Geral Ordinaria

Assembleio Geral Ordinaria

Parametro utilizado para distribuicdo das sobras entre os(as)

Lei 5.764/71 Lei 5.764/72
cooperados(as)
Quantidade de assembléias realizadas 2 2
Freqliéncia média nas assembléias pelos(as) cooperados(as) 0,73% 0,85%

Decisdes submetidas a assembléia

Destinacéo de Sobras, Ratificagao des politicas, Alteracdes
estatutarias

Destinagédo de Sobras, Ratificacdo des politicas, Alteracdes
estatutarias

Outros érgaos sociais existentes na cooperativa

Conselho Fiscal

Conselho Fiscal

Renovacéo dos cargos diretivos

13

13

Freqliéncia do(s) instrumento(s) de prestagdo de contas

Mensal

Mensal

Critério principal para admissdo de novos(as) cooperados(as)

Conforme Art.9° do Estatuto Social

Conforme Art.9° do Estatuto Social

Critério principal para afastamento de cooperados(as)

Conforme Art.15, Art.16, Art.19 do Estatuto Social

Conforme Art.15, Art.16, Art.19 do Estatuto Social

Espacos de representagdo do cooperativismo em que a
cooperativa atua

Sistema OCB

Sistema OCB

Principais parceiras e apoios

Secoop/OCB; Sicoob Central Cecremge; Escola Publicas e
Privadas; Faculdades e Universidades; etc.

Secoop/OCB; Sicoob Central Cecremge; Faculdades e
Universidades; etc.

Principal fonte de crédito

Capital Social, Reservas e Dep0sitos

Capital Social, Reservas e Depositos

Numero total de acidentes de trabalho

0

0

Existem medidas concretas em relagéo a saude e seguranga
no ambiete de trabalho?

Sim, a cooperativa implementa a cada dois anos as agdes e
o plano de treinamento conforme estabelecido no Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) e no Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Além
disso, realiza outras atividades de conscientizagéo e
prevencao, tais como Setembro Amarelo, Outubro Rosa e
Novembro Azul, entre outras.

Sim, a cooperativa implementa a cada dois anos as agoes e
o plano de treinamento conforme estabelecido no Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) e no Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Além
disso, realiza outras atividades de conscientizacéo e
prevencéo, tais como Setembro Amarelo, Outubro Rosa e
Novembro Azul, entre outras.

A participagao de cooperados(as) no planejamento da
cooperativa:

Ocorre em todos os niveis

Ocorre em todos os niveis

A cooperativa costuma ouvir os(as) cooperados(as) para
solugdo de problemas e/ou na hora de buscar solugdes?

4. Indicadores econdmicos (em R$)

Faturamento bruto

A Cooperativa disponibiliza diversos canais de comunicagéo
com seus cooperados, destinados a ouvir seus principais
problemas. Isso inclui o "Fale com o Comité de Etica", "Fale
com o Conselho Fiscal", "Fale com o Presidente" e "Fale
Conosco", todos acessiveis por meio do site da cooperativa.
Anualmente, realiza uma pesquisa de satisfagéo nas
modalidades qualitativa e quantitativa, por meio da qual
coleta as opinides dos cooperados. Essas informagdes sdo
utilizadas para desenvolver um plano de agéo voltado para
melhorias.

2023
26.220.012,06

A Cooperativa disponibiliza diversos canais de comunicagao
com seus cooperados, destinados a ouvir seus principais
problemas. Isso inclui o "Fale com o Comité de Etica", "Fale
com o Conselho Fiscal", "Fale com o Presidente" e "Fale
Conosco", todos acessiveis por meio do site da cooperativa.
Anualmente, realiza uma pesquisa de satisfagado nas
modalidades qualitativa e quantitativa, por meio da qual
coleta as opinides dos cooperados. Essas informagdes sdo
utilizadas para desenvolver um plano de agéo voltado para
melhorias.

2022

23.618.092,26

Ingressos de Depositos Intercooperativos 8.632.779,02 5.943.630,22
Patriménio de terceiros 200.487.185,97 189.285.499,84
Impostos e contribuigdes 397.164,04 343.289,87
Folha de pagamento/salarios e encargos 7.254.551,22 6.649.972,40
Valor médio da quota-parte 7.864,79 8.353,36
Sobras ou perdas do exercicio - antes do Juros ao Capital 3.330.131,32 1.695.345,99

Fundos

31.652.959,36

28.800.100,67
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5. Indicadores sociais internos 2023 “
Coporanias

Alimentag&o - 742.097,47 | T742.097,47 - 742.798,56 | 742.798,56
Saude - 125.580,03 | 125.580,03 - 89.196,02 89.196,02
Seguranga do Trabalho - 34.429,64 34.429,64 - 31.409,50 31.409,50
Investimento em Cultura e Lazer 382,50 900,00 1.282,50 212,50 600,00 812,50

Educacao/alfabetizagéo, ensi.no fundamental, médio ou 1.400,00 1.400,00 1.187.80 1.187,80

superior
Capacitagao profissional - 9.720,00 9.720,00 1.562,00 1.562,00
Capacitagao em gestéo cooperativa - 83.700,00 83.700,00 9.360,00 9.360,00
Creche ou auxilio-creche - 38.171,87 38.171,87 - 33.152,03 33.152,03
Acdes ambientais relativas a producéo/operagdo
Previdéncia Privada
6. Indicadores sociais externos 2023 ‘ 2022
(investimentos na comunidade — em R$)
Compras de outras cooperativas 125.580,03 89.196,02
Vendas para outras cooperativas - -
Venda de bens e/ou servigos terceirizados 1.224.718,87 1.592.165,22
Investimentos em programas e/ou projetos ambientais externos
Investimentos em cultura e lazer 66.192,76
9.356,18
Investimentos em educagao/alfabetizagao para a comunidade |n° de pessoas beneficiadas: 525|n° de pessoas beneficiadas:
n° de entidades beneficiadas: 5|n° de entidades beneficiadas:

SG:::;S)st:););rugg(;e:us;);:iatlz:?:sacoes (financeiras, produtos e/ou 63.024,92 73.749,06
Outros - -
Total dos investimentos sociais externos 1.488.872,76 1.755.110,30

7. Outras Informagées

O Sicoob Coopjus possui 31 voluntarios, representando 57% do seu quadro funcional em 2023, engajados na realizagdo das 15 a¢des promovidas ao longo do
ano em beneficio dos cooperados e da comunidade.

GANK©,
SOCIAL

O Ganho Social € um indicador do sistema cooperativo que apresenta as economias proporcio-
nadas aos associados do Sicoob Coopjus em comparagao aos valores que seriam desembolsados
ou deixariam de receber ao efetuarem suas operacdes no sistema financeiro tradicional.

O calculo do ganho social é formado pela soma dos ganhos diretos e indiretos dos cooperados,
na seguinte ordem:

Ganhos diretos:

Composto pelas sobras brutas da cooperativa ao final do exercicio. O Sicoob Coopjus gerou so-
bras no valor de 1,2 milhao de reais, apds a remuneracao do capital social e das destinacdes do
FATES e reservas. Esse valor sera distribuido apés aprovacao da Assembleia.

Adicionalmente, parte dessas sobras é investida na formacao e educacao dos cooperados e das
comunidades, por meio de acdes cooperativistas, consultoria financeira, cursos, palestras e acoes
sociais, entre outros.

Ganhos indiretos:

Refere-se a economia com taxas e tarifas praticadas pela cooperativa em comparacdao com os
bancos. Ou seja, € a diferenca média dos valores que seriam pagos aos bancos na forma de juros
e taxas frente as mesmas transacdes financeiras realizadas na Cooperativa. Nessa conta entram:

e Empréstimos e financiamentos;

+ Titulos descontados;

« Cheque especial e conta garantida;

« Depositos;

« Remuneracao paga sobre os investimentos.

Os cooperados do Sicoob Coopjus economizaram mais de 13,9 milhdes de reais ao utilizar os
produtos e servicos da cooperativa em vez do mercado financeiro tradicional. Dessa forma, hou-
ve um ganho social médio de 3.360 reais por cooperado. Essa economia destaca a vantagem
competitiva do cooperativismo, onde os associados encontram servicos financeiros mais acessi-
veis e com taxas mais vantajosas.

RS 10.503.061

RS 1.286.154

R$ 15.198.654

4.152

Walor economirodo (médio pov cooperado atival




NUMERO DE COOPERADOS

Em relacdo a 2021, o Sicoob Coopjus evoluiu em 18% no nimero de cooperados.

2021 4303\\

2022
2023
PESSOA FiSICA PESSOA JURIDICA
97 % 3%
ATIVOS TOTAIS

A soma dos bens e direitos do Sicoob Coopjus & o que chamamos de ativos. Eles estao
representados principalmente pelas operacdes de crédito dos cooperados e dos recursos
investidos na Central Cecremge.

Alcancamos a marca de R$ 242.142.372 em 2023, o que representa um crescimento de
mais de 15 milhdes no periodo.

2021 R$ 210.443.982\

2022 R$ 227.117.63]\

2023 R$ 242.142.372 \
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OPERACOES DE CREDITO

Durante o ano, foram concedidos R$ 40.740.038 em produtos de crédito, como financiamentos, che-
que especial, empréstimos, entre outros, o que representa um total de 2.267 contratos. Com essas
operacdes, nossa carteira atingiu a marca de R$ 139.429.197.

(65

R$ 139.429.197\

DEPOSITOS TOTAIS (DEPOSITOS A VISTA + DEPOSITOS A PRAZO)

Os cooperados confiam cada vez mais na solidez do Sicoob Coopjus. Em 2023, os depésitos
totais, que resulta do somatério das aplicacdes em RDC e do saldo mantido em conta corrente,
cresceram 8 % no periodo, alcancando o saldo de 160.596.987.

2021 R$ 132.923.557\

2022 R$ 149.272.88:& FG Em p

Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito

2023 R$ 160.596.987 \

Vale lembrar que somos filiados ao Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop),
que ajuda a assegurar os investimentos de todos os cooperados.

PATRIMONIO LIQUIDO

O patriménio da liquido Cooperativa cresceu 4% durante o ano de 2023.

2021 R$ 70.002.013\
2022 R$ 69.882.256\
2023 R$ 72.766.745 \

CENTRALIZACAO FINANCEIRA

O nosso saldo de centralizacao financeira (total de recursos investidos na nossa Central do
Sicoob), cresceu 33% em relacao ao exercicio de 2022, totalizando R$ 86.709.327.

2021 R$ 57.010.009\

2022 R$ 65.390.007 \

2023 R$ 86.709.327 \
RESERVA LEGAL

O valor da reserva legal, que é um fundo obrigatério por lei criado para dar suporte a situagdes
emergenciais da Cooperativa, apresentou crescimento de 8% no periodo.

2021 R$ 25.336.01]\
2022 R$ 27.407.585\
2023 R$ 29.552.669 \

SOBRAS DO EXERCICIO

Alcancamos o montante de R$ 3.330.131,22 em resultado bruto, antes da remuneracao do capi-
tal, destinacdes legais e estatutarias.

TOTAL DE SOBRAS

3 ,3 MILHOES

o}




Relatorio de
Administracao

Relatério da Administragao 31 de dezembro de 2023
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.
Bem-vindos, cooperados e comunidade.

Seguindo o principio da informagao e prezando pelo valor da transparéncia, apresentamos neste documento
as Demonstragdes Financeiras relativas ao periodo findo em 31 de dezembro de 2023 da cooperativa
financeira SICOOB COOPJUS.

Aqui vocé também vai conhecer um pouco mais sobre a cooperativa e os resultados que alcangamos juntos
no periodo. Esperamos que aprecie o conteldo e descubra em nossos niumeros a for¢ga do cooperativismo
financeiro.

Boa leitura!
1. Contexto Sicoob

Formado por centenas de cooperativas financeiras espalhadas por todo o Brasil e presente em cerca de 2,2
mil municipios, o Sicoob € um dos maiores sistemas financeiros do pais. Juntas, as cooperativas somam mais
de 7 milhdes de cooperados que constroem juntos um mundo com mais cooperagao, pertencimento,
responsabilidade social e justica financeira.

2. Sustentabilidade

Visando estruturar um ambiente de sustentabilidade sistémica que integre as praticas sociais, ambientais e
de governanga (ESG) ao modelo de negdcios do Sicoob, todas as organizagdes do Sistema estdo se
mobilizando em torno do Pacto pelo Desenvolvimento Sustentavel.

Para traduzir aos cooperados e as comunidades 0os nossos compromissos, contamos com um Plano de
Sustentabilidade, Agenda e Relatério de Sustentabilidade, alinhados ao nosso plano estratégico e aderente
as diretrizes do Banco Central do Brasil voltadas a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica.
Quer saber mais? Acesse www.sicoob.com.br/sustentabilidade.

3. Nossa cooperativa

O SICOOB COOPJUS ¢é uma instituicao financeira cooperativa voltada para fomentar o crédito para seu
publico-alvo, os cooperados, que, além de contar com um portfélio completo de produtos e servigos
financeiros, tém participagdo nos resultados financeiros e contribuem para o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel de suas comunidades.

4. Politica de Crédito

Nossa atuagcdo da-se principalmente por meio da concessado de empréstimos e captacdo de depdsitos.
Concessao essa que € realizada para cooperados apos prévia analise, respeitando limites de algadas pré-
estabelecidos que devem ser observados e cumpridos. Realizamos, ainda, consultas cadastrais e analises
através do “RATING” (avaliagao por pontos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operagdes.

Nossa politica de classificagao de risco de crédito esta de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/99, havendo
uma concentragao de 95,31% nos niveis de “AA” a “C”.

5. Governanga Corporativa

A participagao nas decisdes € um valor que permeia nosso negoécio, por isso cada cooperado tem direito a
voto nas assembleias. Entre as decisdes, esta a eleicdo do Conselho de Administragédo, que é responsavel
pelas decisbes estratégicas.
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Os atos da administragdo da cooperativa, bem como a validagdo de seus balancetes mensais e do balango
patrimonial anual, séo realizados pelo Conselho Fiscal que, também eleito em Assembleia, é responsavel por
verificar esses assuntos de forma sistematica. Ele atua de forma complementar ao Conselho de
Administracdo. Neste mesmo sentido, a gestdo dos negdcios da cooperativa no dia a dia é realizada pela
Diretoria Executiva.

A cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos, supervisionado diretamente pelo Diretor
responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos. O objetivo € acompanhar a aderéncia aos normativos
vigentes, sejam eles internos e/ou sistémicos (SICOOB CENTRAL CECREMGE e Sicoob Confederagéo),
bem como aqueles oriundos da legislag&o vigente.

Os balangos da cooperativa sao auditados por auditor externo, que emite relatérios, levados ao conhecimento
dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central
do Brasil, 6érgdo ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediagéo financeira, a cooperativa adota ferramentas de gestao
como o Manual de Crédito, que foi aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederagéo e
homologado pela central.

Além do Estatuto Social, seguimos regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos o Regimento
Interno, o Regimento do Conselho de Administragdo, o Regimento do Conselho Fiscal e o Regulamento
Eleitoral.

A cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais. Além disso, os
integrantes da nossa cooperativa estdo em harmonia com o Cédigo de Etica e de Conduta Profissional
proposto pelo Sicoob Confederagao.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sdo fundamentais para levar aos cooperados e
a sociedade a transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas pela instituigao.

6. Sistema de Ouvidoria

E um canal de comunicagdo com os nossos cooperados e integrantes das comunidades onde estamos
presentes, em que sao atendidas manifestagdes sobre nossos produtos.

No exercicio de 2023, o SICOOB COOPJUS registrou o total de 41 (quarenta e uma) manifestagdes. Das
reclamagdes, 16 (dezesseis) foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos
regulamentares, conforme legislagao vigente.

7. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito

O FGCoop é uma associagao civil sem fins lucrativos criada para tornar as cooperativas financeiras tao
competitivas quanto os bancos comerciais e proteger as pessoas que depositam sua confianga em
cooperativas financeiras regulamentadas. Ele assegura que o cooperado receba seu dinheiro de volta nos
casos de eventual intervengéo ou liquidagdo da cooperativa financeira pelo Banco Central do Brasil, até o
limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil reais) por CPF ou CNPJ.

De acordo com o artigo 3° da Resolugdo CMN n° 4.933, de 29/7/2021, a contribuicdo mensal ordinaria das
instituicoes associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigagdes garantidas, que abrangem as
mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, os depdsitos
a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegadcio, entre outros.

8. Demonstragoes dos Resultados da Cooperativa

Data-base: 31 de dezembro de 2023.

Unidade de Apresentacao: reais.

Resultados Financeiros do Periodo

% de variagao 31/12/2023 31/12/2022

Sobras ou Perdas do Exercicio - antes do Juros ao Capital 96,43% 3.330.131,32 1.695.345,99
Numero de cooperados % de variagao 31/12/2023 31/12/2022

Total 5,89% 5.072 4.790
Carteira de Crédito % de variagao 31/12/2023 31/12/2022

Carteira Comercial -3,89%) 138.403.317,38 144.000.259,64
Total -3,89% 138.403.317,38 144.000.259,64

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2023 o percentual de R$ 6,76% da
carteira, no montante de R$ 9.414.680,30.

Captagoes % de variagao 31/12/2023 31/12/2022

Depositos a vista 18,39% 17.149.315,05 14.486.004,22
Dep0ositos a prazo 6,43% 143.447.671,95 134.786.878,42
Total 7,59% 160.596.987,00 149.272.882,64

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2023 o percentual de R$ 32,11% da
captacéo, no montante de R$ 50.381.703,45.

Patriménio de referéncia

% de variagdo 31/12/2023

31/12/2022

Total

3,42%

67.545.450,65

65.314.885,02

9. Agradecimentos

Agradecemos aos nossos cooperados pela preferéncia e confianga e aos empregados pela dedicagao.

Conselho de Administracao e Diretoria.

BELO HORIZONTE-MG, 31 de dezembro de 2023.



Demonstracoes
contabeis e notas
explicativas

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.

SICOOB COOPJUS
CNPJ: 25.363.615/0001-03
BALANCO PATRIMONIAL

Em Reais

ATIVO
DISPONIBILIDADES
INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Titulos e Valores Mobiliarios
Relagdes Interfinanceiras
Centralizagao Financeira
Operagdes de Crédito
Outros Ativos Financeiros
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO
(-) Operagoes de Crédito
(-) Outras
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS
OUTROS ATIVOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
DEPOSITOS
Depositos a Vista
Depositos a Prazo
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Outros Passivos Financeiros
PROVISOES
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS
OUTROS PASSIVOS

PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE SOBRAS

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

As Notas Explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstragdes financeiras.

Notas

4

~N o

6.b
71
8
9
10
11

10e 11

12

13
14
15
16

17

31/12/2023
242.142.372,09
392.651,65
239.307.083,73
8.863.261,42
86.709.326,76
86.709.326,76
138.403.317,38
5.331.178,17
(4.398.355,23)
(3.627.049,59)
(771.305,64)
58.518,81
156.107,50
9.004.707,45
205.541,77
(2.583.883,59)

31/12/2022
227.117.631,35
276.039,03
221.972.922,74
8.406.454,96
65.390.006,93
65.390.006,93
144.000.259,64
4.176.201,21
(2.685.852,82)
(2.410.899,34)
(274.953,48)
388.779,20
147.270,18
9.227.845,40
201.505,15
(2.410.877,53)

242.142.372,09 227.117.631,35

242.142.372,09 227.117.631,35

160.596.987,00
17.149.315,05
143.447.671,95
20.709,78
20.709,78
3.461.048,14
397.164,04
4.899.718,28

72.766.744,85
39.890.198,97
31.652.959,36

1.223.586,52

149.272.882,64
14.486.004,22
134.786.878,42
30.010,75
30.010,75
3.355.099,04
343.289,87
4.234.092,57

69.882.256,48
40.012.617,20
28.800.100,67

1.069.538,61

242.142.372,09 227.117.631,35



COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.
SICOOB COOPJUS
CNPJ: 25.363.615/0001-03
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.
SICOOB COOPJUS
CNPJ: 25.363.615/0001-03
DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS OU PERDAS

Em Reais

INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA

Notas 2° Sem. 2023

16.358.555,95

31/12/2023
31.988.772,11

31/12/2022
26.408.915,00

Em Reais

Notas 2°Sem. 2023 31/12/2023 31/12/2022

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 1.752.630,88 3.330.131,32 1.695.345,99

Operagdes de Crédito 19 11.950.982,22 23.355.993,09 20.465.284,78
Ingressos de Depésitos Intercooperativos 4a 440757373 863277902  5.943.630,22 OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES - - -
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 20 (10.241.559,81) (20.586.182,20) (15.763.034,24) TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 1.752.630,88 3.330.131,32 1.695.345,99
Operagoes de Captagéo no Mercado 12.d (8.465.077,44) (16.918.566,08) (13.555.520,97) o . L ) o .
OperacGes de Venda ou de Transferéncia de Ativos Financeiros (18,58) (18,58) B As Notas Explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
Provisdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito (1.776.463,79) (3.667.597,54) (2.207.513,27)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 6.116.996,14 11.402.589,91 10.645.880,76
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (4.372.702,57) (7.819.526,27) (8.795.984,91)
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 21 1.731.647,13 3.146.262,96 1.287.659,13
Rendas de Tarifas 22 67.841,40 120.180,43 66.488,25
Dispéndios e Despesas de Pessoal 23 (3.747.583,36) (7.252.456,35) (6.649.972,40)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 24 (1.934.154,36) (3.954.868,23) (3.850.249,77)
Dispéndios e Despesas Tributarias 25 (72.276,30) (193.701,19) (216.013,93)
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 26 962.661,85 2.391.206,42 1.157.371,81
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 27 (1.380.838,93) (2.076.150,31) (591.268,00)
PROVISOES 28 (125.481,80) (157.602,95) (77.693,70)
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (97.072,91) (130.759,52) 19.265,39
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas (28.408,89) (26.843,43) (96.959,09)
RESULTADO OPERACIONAL 1.618.811,77  3.425.460,69 1.772.202,15
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 29 (2.469,38) (51.048,71) (15.484,88)
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPA(}()ES 1.616.342,39 3.374.411,98 1.756.717,27
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 136.288,49 (44.280,66) (61.371,28)
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados 85.450,58 (21.987,14) (30.225,49)
Contribuigdo Social Sobre Atos Ndo Cooperados 50.837,91 (22.293,52) (31.145,79)
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES 1.752.630,88  3.330.131,32  1.695.345,99

As Notas Explicativas da Administracdo séo parte integrante das demonstragdes financeiras.




COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.
SICOOB COOPJUS
CNPJ: 25.363.615/0001-03

Saldos em 31/12/2021
Destinagoes das Sobras do Exercicio Anterior:
Constituicdo de Reservas
Distribuicdo de sobras para associados
Movimentacéo de Capital:
Por Subscri¢cdo/Realizacdo
Por Devolugéo ( -)
Estorno de Capital
Reversao/Realizacao de Reservas
Reversao/Realizacdao de Fundos

Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinacdes e dos Juro

Remuneracao de Juros sobre o Capital Préprio:
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
Qutras Destinagoes das Sobras do Periodo
FATES - Atos Cooperativos
FATES - Atos Nao Cooperativos
Saldos em 31/12/2022

Saldos em 31/12/2022
Destinacoes das Sobras do Exercicio Anterior:
Constituicdo de Reservas
Distribuicdo de sobras para associados
Outros Eventos/Reservas
Movimentagéo de Capital:
Por Subscri¢cdo/Realizacdo
Por Devolugéo ( -)
Estorno de Capital
Reversao/Realizacdo de Reservas
Reversao/Realizacdo de Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagoes e dos
Juros ao Capital
Remuneracao de Juros sobre o Capital Préprio:
Provis&o de Juros sobre o Capital Proprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
Qutras Destinagoes das Sobras do Periodo
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2023

Saldos em 30/06/2023
Movimentacao de Capital:
Por Subscricdo/Realizacédo
Por Devolucéo ( -)
Estorno de Capital
Reversido/Realizagdo de Reservas
Reversido/Realizagdo de Fundos
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagées e dos
Juros ao Capital
Remuneracao de Juros sobre o Capital Proprio:
Provisao de Juros sobre o Capital Préprio
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido
Destinacdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva
Qutras Destinagdes das Sobras do Periodo
FATES - Atos Cooperativos
Saldos em 31/12/2023

As Notas icati daA

istragdo sdo parte integ

CAPITAL
SUBSCRITO

40.001.611,65

13.249,29
1.706.336,61

(1.861.530,84)
(720,00)

231.032,47

40.089.979,18

40.089.979,18
647,93

1.894.214,41
(2.436.076,24)
(15.441,22)

480.179,10

40.013.503,16
40.149.350,59
972.600,62

(1.573.205,93)
(15.421,22)

480.179,10

40.013.503,16

das demonstragées financeiras.

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

Em Reais
CAPITAL A RESERVA
REALIZAR LEGAL

(58.123,06)  25.336.010,52

1.223.619,91

(19.238,92)

847.955,03

(77.361,98; 27.407.585,4(;
(77.361,98)  27.407.585,46
440.522,15

1 .247,0E;

(45.942,21)

1.703.314,43

(123.304,19)  29.552.669,12
(100.317,47)  27.849.354,69

(22.986,72)

1.703.314,43

(123.304,19)  29.552.669,12

RESERVAS
ESTATUTARIAS

1.222.924,20

169.591,01

1.392.515,21

1.392.515,21

340.662,89
1.733.178,10

1.392.515,21

340.662,89

1.733.178,10

RESERVAS

SOBRAS OU
PARA PERDAS

EXPANSAO  ACUMULADAS

3.499.590,01

475.970,10  (1.699.590,01)
(1.800.000,00)

TOTAIS

70.002.013,32

(1.786.750,71)

1.687.097,69

- (1.861.530,84)

475.970,10
370.901,83
1.695.345,99

(475.970,10)

(234.256,97)

(847.955,03)
(169.591,01)

(84.795,50)
(136.080,80)
1.069.538,61

1.069.538,61

402.700,00 (843.222,15)

(226.316,46)

(720,00)

370.901,83
1.695.345,99

(234.256,97)
231.032,47

(84.795,50)
(136.080,80)
69.882.256,48

69.882.256,48
(225.668,53)
1.247,08

1.848.272,20

- (2.436.076,24)

(35.587,86) 31.266,42

569.310,10
3.330.131,32

(492.812,56)

(1.703.314,43)

(340.662,89)

(170.331,44)

367.112,14 1.223.586,52

385.988,32 1.340.830,09

(15.441,22)
(4.321,44)
569.310,10

3.330.131,32

(492.812,56)
480.179,10

(170.331,44)
72.766.744,85

71.017.721,43

949.613,90

- (1.573.205,93)

(18.876,18) 14.554,74

569.310,10
1.752.630,88

(239.430,53)

(1.703.314,43)
(340.662,89)
(170.331,44)

367.112,14 1.223.586,52

(15.421,22)
(4.321,44)
569.310,10

1.752.630,88
(239.430,53)

480.179,10

(170.331,44)
72.766.744,85

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.

SICOOB COOPJUS

CNPJ: 25.363.615/0001-03

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Em Reais

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES

Distribuicdo de Sobras e Dividendos - Invest. Aval. Custo

Provisdes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas

Provisbes/Reversdes para Contingéncias

Atualizagdo de Depdsitos em Garantia

Depreciagbes e Amortizagdes

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES AJUSTADO

(Aumento)/Redugao em Ativos Operacionais
Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos

Outros Ativos

Aumento/(Redugédo) em Passivos Operacionais
Depositos a Vista

Depositos a Prazo

Outros Passivos Financeiros

Provisbes

Obrigacdes Fiscais Correntes e Diferidas

Outros Passivos

FATES - Atos Cooperativos

FATES - Atos Nao Cooperativos
Reversao/Realizagao de Fundos

Imposto de Renda Pago

Contribuicéo Social Pago

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS

Atividades de Investimentos

Distribuicao de Dividendos Recebidos - Invest. Aval. Custo

Distribuicdo de Sobras da Central Recebidos - Invest. Aval. Custo

Aquisicéo de Intangivel

Aquisigéo de Imobilizado de Uso

Aquisicéo de Investimentos

CAIXA LIiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital

Devolugéo de Capital aos Cooperados

Estorno de Capital

Distribuicdo de Sobras Para Associados Pago

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido

Outros Ajustes

Outros Eventos/Reservas

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

AUMENTO / REDUGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Modificac6es Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa No Inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo

Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

As Notas Explicativas da Administragéo séo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Notas 2°Sem.2023 31/12/2023  31/12/2022
1.616.342,39 3.374.411,98 1.756.717,27
- (576.989,02)  (63.917,60)
20  1.776.463,79 3.667.597,54 2.207.51327
28 28.408,89  26.84343  96.959,09
28 97.072,91  130.759,52  (19.265,39)
26 (67.312,78)  (96.119,78) -
24 197.412,67  372.928,14  348.559,30
3.648.387,87 6.899.431,81 4.326.565,94
7.031.391,63 4.101.613,46 (9.044.197,08)
(522.330,59) (1.518.623,51) (1.071.743,08)
336.273,26  330.260,39  62.180,36
205.708,84  (8.837,32)  (86.726,82)
1.675.912,92 2.663.310,83 (6.281.275,63)
5.378.845,45 8.660.793,53 22.630.601,11
(48.931,76)  (9.300,97)  (16.802,39)
89.442,73  (51.653,85)  327.390,39
102.468,22 67.159,68  65.187,05
(265.450,71)  172.813,15 (256.930,20)
(170.331,44)  (170.331,44)  (84.795,50)
- - (136.080,80)
569.310,10  569.310,10  370.901,83
(5.380,70)  (24.792,19)  (27.420,44)
(9.401,14)  (32.773,98)  (20.665,33)
18.015.914,68 21.648.379,69 10.756.189,41
- 120.18256  63.917,60
- 456.806,46 -
(2.799,00)  (4.638,49)  (8.099,82)
(15.098,95)  23.817,74 (111.094,62)
- (456.806,46) (551.490,27)
(17.897,95)  139.361,81 (606.767,11)
949.613,90 1.848.272,20 1.687.097,69
(1.573.205,93) (2.436.076,24) (1.861.530,84)
(15.421,22)  (15.441,22) (720,00)
- (225.668,53) (1.786.750,71)
480.179,10  480.179,10  231.032,47
(4.321,44)  (4.321,44) -

1.247,08

(163.155,59)  (351.809,05) (1.730.871,39)
17.834.861,14 21.435.932,45 8.418.550,91
4 69.267.117,27 65.666.045,96 57.247.495,05
4 87.101.978,41 87.101.978,41 65.666.045,96

17.834.861,14 21.435.932,45 8.418.550,91



COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA.

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Em Reais (R$)
1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO SICOOB COOPJUS LTDA., doravante denominado
SICOOB COOPJUS, é uma Cooperativa de Crédito Singular, instituicao financeira ndo bancaria, fundada em
28/05/1988, filiada 8 CCE CRED EST MG LTDA. SICOOB CENTRAL CECREMGE — SICOOB CENTRAL
CECREMGE e componente da Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob — SICOOB
CONFEDERAGAO, em conjunto com outras Cooperativas Singulares e Centrais. Tem sua constituicdo e o
funcionamento regulamentados pela Lei n° 4.595/1964, que dispde sobre a Politica e as Instituicbes
Monetarias, Bancarias e Crediticias; pela Lei n°® 5.764/1971, que define a Politica Nacional do Cooperativismo
e institui o regime juridico das sociedades Cooperativas; pela Lei Complementar n°® 130/2009, que dispbe
sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo; pela Resolugdo CMN n° 4.434/2015 e 5.051/2022, que
dispde sobre a constituicdo e funcionamento de Cooperativas de Crédito; e pela Resolugdo CMN n°
4.970/2021, que dispde sobre os processos de autorizagado de funcionamento das instituicdes que especifica.

O SICOOB COOPJUS, sediado & AVENIDA GETULIO VARGAS, N° 258, FUNCIONARIOS, BELO
HORIZONTE - MG, possui: 4 Postos de Atendimento (PAs), nas seguintes localidades: POSTO DE
ATENDIMENTO TRF-CONTRATO DE CESSAO DE USO T.R.F, POSTO DE ATENDIMENTO T.R.E-
LOCACAO DE ESPACO T.R.E, POSTO DE ATENDIMENTO DIGITAL GV 15, POSTO DE ATENDIMENTO
BARRO PRETO-SALA 810.

O SICOOB COOPJUS tem como atividade preponderante a operagao na area crediticia e como finalidades:
(i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) Formar educacionalmente seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, com a ajuda mutua
da economia sistematica e o uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes, entre outras: captacéo de recursos;
concesséo de créditos; prestacao de garantias; prestacao de servigos; formalizagdo de convénios com outras
instituicdes financeiras; e aplicagdo de recursos no mercado financeiro, incluindo depésitos a prazo com ou
sem emissao de certificado, visando preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0s recursos.

2. Apresentagao das Demonstragoes Financeiras

As demonstracgdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
aplicaveis as instituicbes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil — BCB. Foram
observadas: as diretrizes emanadas pela Lei n® 6.404/1976, bem como as alteragdes introduzidas pelas Leis
n°® 11.638/2007, 11.941/2009 e 13.818/2019; as instrucbes constantes nas Normas Brasileiras de
Contabilidade (especificamente aquelas aplicaveis as entidades Cooperativas); as orientagbes concedidas
pela Lei do Cooperativismo n° 5.764/1971 e pelas Leis Complementares n° 130/2009 e 196/2022; e normas
emanadas pelo BCB e Conselho Monetario Nacional — CMN, consolidadas no Plano Contabil das Instituicdes
do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, consonante a Resolucdo CMN n° 4.747/2019, Resolugdo CMN n°
4.818/2020, Resolugado BCB n° 2/2020 e Resolugdo CMN n° 4.924/2021.

Em fungéo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, algumas normas e
interpretacdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC, as quais sao aplicaveis as
instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo BCB, naquilo que nao confrontar com as normas por
ele emitidas anteriormente, conforme CPC 00 (R2), 01 (R1), 03 (R2), 05 (R1), 10 (R1), 23, 24, 25, 28, 33 (R1),
41, 46 e 47. Os pronunciamentos contabeis ja aprovados pelo BCB foram empregados integralmente na
elaboragao destas demonstragdes financeiras, quando aplicaveis a esta cooperativa.

As demonstracdes financeiras, incluindo as notas explicativas, sao de responsabilidade da Administragéo da
Cooperativa, e sua aprovagao foi concedida em 04/03/2024.

2.1 Mudangas nas Politicas Contabeis e Divulgacgao
a) Mudangas em vigor

Apresentamos a seguir um resumo sobre as normas emitidas pelos 6rgaos reguladores em exercicios
anteriores e atual, mas que entraram em vigor durante o periodo de 2023:

Resolugao BCB n° 208, de 22 de margo de 2022: a norma trata da remessa diaria de informagdes ao Banco
Central do Brasil referentes a poupanga, volume financeiro das transagdes de pagamento realizadas no dia,
Certificados de Deposito Bancario (CDBs), Recibos de Depdésito Bancario (RDBs) e depodsitos de aviso prévio
de emissdo propria e saldos contabeis de natureza ativa e passiva, tais como disponibilidades, depdsitos,
recursos disponiveis de clientes, entre outros.

Em complemento, a Instru¢ao Normativa BCB n° 319, de 4 de novembro de 2022: a norma revogou a
Carta Circular n® 3.429 de 11/2/2010, excluindo a possibilidade de reconhecer no passivo as obrigacdes
tributarias objeto de discussao judicial, para as quais néo exista probabilidade de perda. O impacto resumiu-
se na analise sistematica das provisbes passivas constituidas, referentes a processos judiciais em
andamento.

b) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

A seguir, trazemos um resumo sobre as novas normas recentemente emitidas pelos 6rgdos reguladores,
ainda a serem adotadas pela Cooperativa:

Resolugao CMN n.° 4.966, de 25 de novembro de 2021: a Resolugédo dispde sobre os conceitos e os
critérios contabeis aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designagao e o reconhecimento
das relagdes de protecdo (contabilidade de hedge) pelas instituicbes financeiras e demais instituicbes
autorizadas a funcionar pelo BCB, buscando reduzir as assimetrias das normas contabeis previstas no Cosif
em relacado aos padrdes internacionais.

Os impactos da adogdo dos itens normativos vigentes a partir de 1°/1/2025 estdo sendo estudados e,
gradualmente, aplicados previamente mediante identificacdo de evolugdes sistémicas necessarias para
minimizar a implicacdo operacional dos efeitos de transicdo. Os impactos completos serdao divulgados de
forma detalhada nas notas explicativas as demonstragdes financeiras do exercicio de 2024, conforme
requerido pelo art. 78 do referido normativo.

Lei n° 14.467, de 16 de novembro de 2022: dispde sobre o tratamento tributario aplicavel as perdas
incorridas no recebimento de créditos decorrentes das atividades das instituicbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. O normativo autoriza a deducgéao, na determinagao do lucro real e da base de calculo
da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, as perdas incorridas no recebimento de créditos
decorrentes de atividades relativas a operagdes em inadimpléncia e operagdes com pessoa juridica em
processo de faléncia ou em recuperacéo judicial.

Os impactos estdo sendo analisados pela cooperativa e seréo considerados até a data da vigéncia do
normativo. Este normativo entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

Reformulagédo do Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF: em consonancia
a reforma futura trazida pela Resolugdo CMN n° 4.966/2021, o Banco Central do Brasil definiu a reestruturagao
completa do elenco de contas do Cosif, estabelecendo a nova estrutura dos grupos e subgrupos de contas,
bem como limitando os niveis de agregacgao do elenco de contas. Os pontos mencionados foram publicados
pelo 6rgdo nos seguintes normativos:

i) Resolugao BCB n° 255, de 1 de novembro de 2022: trata da estrutura do elenco de contas do Cosif;
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ii) Instrugdao Normativa BCB n° 318, de 4 de novembro de 2022: define os subgrupos contabeis do elenco
de contas do Cosif; e

iii) Resolugcdo BCB n° 320, de 31 de maio de 2023: define o limite de niveis de agregagéo do elenco de
contas do Cosif,;

iv) Instrugao Normativa BCB n° 426 de 1/12/2023: define as rubricas contabeis do grupo Ativo Realizavel
do elenco de contas do Padrdo Contabil das Instituicdes Reguladas pelo Banco Central do Brasil (Cosif).

Iniciou-se a avaliagdo dos impactos nos sistemas operacionais, cuja analise estd em paralelo a Resolugéo
CMN n° 4.966 de 25/11/2021. Este normativo entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

A Resolugao BCB n° 352/23, revogou os requisitos estabelecidos pela Resolugdo BCB n° 309, de 28 de
margo de 2023, estabelecendo procedimentos contabeis sobre: a definicdo de fluxos de caixas de ativo
financeiro; a aplicagdo da metodologia para apuragao da taxa de juros efetiva de instrumentos financeiros; a
constituicdo de provisdo para perdas associadas ao risco de crédito; e a evidenciagdo de informacgdes
relativas a instrumentos financeiros em notas explicativas.

A avaliagao dos impactos nos sistemas operacionais esta em andamento com desenvolvimentos sistémicos,
cuja analise esta em paralelo aos requisitos estabelecidos pela Resolugao CMN n° 4.966 de 25/11/2021. Este
normativo entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

A seguir o resumo dos Planos de Implementacdo das entidades integrantes do Sicoob impactadas
pela norma:

* Fase 1 - Avaliagao (2022): Englobou atividades de diagndstico para entendimento das principais alteragoes
contabeis originadas pela Resolugao, mapeamento dos principais sistemas impactados, elaboragao de matriz
com detalhamento dos planos de acdes identificados e estabelecimento de cronograma com as respectivas
designagdes de responsaveis. Para essa fase foi contratada consultoria especializada para auxiliar no
processo de avaliagao;

» Fase 2 - Desenho (2023): Essa fase abrange as atividades de especificacdes das alteracdes sistémicas
necessarias, definicdo de arquitetura sistémica, desenho de estratégia de transigcdo, novos processos e
politicas.

* Fase 3 — Desenvolvimento (2023/2024): Compreende as atividades dos novos desenvolvimentos
sistémicos, metodologias de calculos (exemplo: método da taxa de juros efetiva, modelos de perdas
esperadas dos instrumentos financeiros), elaboragao de “DE-PARA” do novo plano de contas e alteragdes
em roteiros contabeis.

* Fase 4 — Testes e Homologag6es (2024): Engloba a fase dos testes das alteragdes sistémicas (em
ambiente de homologacgao) e implantagdo dos desenvolvimentos sistémicos testados;

» Fase 5 — Atividades de transicdo (2024): Definicdo do novo modelo de divulgagéo, apuragao do balango
de abertura e calculo dos impactos da adocado inicial. Engloba também atividades de treinamentos,
paralelismo de alguns desenvolvimentos sistémicos prontos e novos processos;

» Fase 6 — Adocao inicial (1°. de janeiro de 2025): Adogéao efetiva da Resolugdo CMN 4.966/2021.

Durante a execugéo da Fase 1, dos planos de implantagéo, foram mapeados os seguintes principais impactos
que foram considerados na definicdo das atividades que serédo executadas nas demais fases da implantagao:

* Requerimentos de classificagdo: determinagdo da classificagdo dos ativos financeiros nas categorias
Custo Amortizado, Valor Justo em Outros Resultados Abrangentes (VJORA) e Valor Justo no Resultado
(VJR), considerando o modelo de negécios utilizado no gerenciamento dos ativos financeiros e as
caracteristicas de seus fluxos de caixa contratuais (teste de SPPJ).

* Requerimentos de reconhecimento e mensuragao iniciais: reconhecimento dos instrumentos financeiros
liquidos de custos e receitas de originagéo.

* Mensuragao subsequente: novas formas de mensuragdo dos instrumentos financeiros apés o
reconhecimento inicial, considerando a apropriagdo de juros pela taxa efetiva de juros, a suspensao de
apropriagao de juros de ativos financeiros com problema de recuperagao de crédito e a nova metodologia de
mensuragao de operagdes renegociadas e reestruturadas.

* Reconhecimento e mensuragao do produto cambio: deixara de ser tratado com contabilidade apartada
e com eventos especificos e passara a ser tratado como um instrumento financeiro passivel de avaliagdo do
modelo de negdcio e caracteristicas de fluxo de caixa, mensuragéo subsequente conforme a classificagado em
que for inserido.

» Perdas esperadas: a mensuragao das perdas esperadas de crédito requer o uso de modelos complexos e
pressupostos sobre condicées econémicas futuras e comportamento do crédito. O desenvolvimento destes
calculos traz um impacto significativo, considerando a necessidade de levantamento de bases histéricas
consistentes, organizacao dos dados e clusterizac&o da carteira, desenvolvimento de modelos estatisticos de
perdas esperadas e implantacdo dos cédigos de modelagem em ambiente produtivo, além de todas as
mudancgas necessarias nos reportes regulatorios.

» Disposigdes transitorias: serdo realizados estudos e discussdes para definir a estratégia de transigéao,
incluindo o estabelecimento do processo de recalculo dos saldos de 31/12/2024, conforme os critérios da
Resolugdo CMN 4966/2021 e da Resolugao 352/2023, que permitam a realizagao de ajuste de partida da
implantacdo da nova regra em 1°/1/2025.

Durante a execugéo da Fase 2 - Desenho (2023): foram discutidos os cenarios de solugdes e arquitetura
sisttmica com mudangas em processos de integragdes, estando em andamento a revisdo final das
especificacdes para alteragdes dentro dos sistemas legados e constru¢cdes de motores para calculos.

Em complemento, a Resolugao CMN n° 5.101, de 24 de agosto de 2023, altera a Resolugdo CMN n° 4.975,
de 16 de dezembro de 2021, que dispbe sobre os critérios contabeis aplicaveis as operagdes de arrendamento
mercantil pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil. De acordo com CPC 06 (R2) estabelece os principios para o reconhecimento, mensuragao,
apresentacado e divulgacdo de arrendamentos. O objetivo é garantir que arrendatarios e arrendadores
fornecam informagdes relevantes, de modo que representem fielmente essas transacgoes. Esta Resolugao
entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

2.2 Continuidade dos Negoécios

A Administracao avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e esta convencida
de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negécios no futuro. Dessa forma, estas
demonstracgdes financeiras foram preparadas com base no pressuposto de continuidade operacional.

3. Resumo das Principais Politicas Contabeis
a) Apuracao do Resultado
Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo com o regime de competéncia.

As receitas com prestacao de servigos, tipicas do sistema financeiro, sdo reconhecidas quando da prestacéo
de servigos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais, sao proporcionalizados de acordo com
0os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato n&o-cooperativo, quando néo
identificados com cada atividade.
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De acordo com a Lei n° 5.764/1971, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles praticados entre
as Cooperativas e seus associados, ou Cooperativas entre si, para o cumprimento de seus objetivos
estatutarios, e os atos nao cooperativos aqueles que importam em operag¢des com terceiros ndo associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboragéo das demonstracgdes financeiras faz-se necessario utilizar estimativas para determinar o valor
de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor informagéo disponivel. Incluem,
portanto, estimativas referentes a provisao para perdas esperadas associadas ao risco de crédito, a vida util
dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais, entre outras. Os resultados reais podem
apresentar variagédo em relagcao as estimativas utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizagdo Financeira mantida na Central e por aplicagoes
financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudancga de valores e limites €, com
prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias, a contar da data de aquisi¢ao.

d) Titulos e Valores Mobiliarios

A carteira € composta pelas Participagcoes de Cooperativas, Titulos e Valores Mobiliarios e Cédula de Produto
Rural.

As Participagdes de Cooperativas sao registradas pelo valor do custo, conforme reclassificagdo requerida
pela Resolugdo CMN n° 4.817/2020.

A carteira de Titulos e Valores Mobiliarios € composta ainda, por titulos de renda fixa, os quais sao
apresentados pelo custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balango, ajustados aos
respectivos valores de mercado. (se aplicavel)

As Cédulas de Produto Rural (CPRs) s&do importantes fontes de financiamento para os produtores rurais,
precisam ser registradas ou depositadas em instituicdes autorizadas pelo Banco Central (BC).

E um titulo de crédito emitido por produtores rurais, cooperativas e associacdes, com a finalidade de captacéo
de recursos para produgédo ou empreendimento, com aval de uma instituicao financeira, podem ser:

a) CPR fisica: o produtor vende antecipadamente parte de sua produgao;
b) CPR financeira: o produtor antecipa recurso e se compromete a resgatar financeiramente.

O valor de mercado das cédulas do produtor rural (CPR) é mensurado a partir da curva de juros, baseado
nas taxas negociadas no mercado futuro de DI de um dia da B3 e nos spreads de crédito obtidos através do
prémio de risco estabelecido para a contraparte da operacao.

Para realizagdo da provisdo de desvalorizagdo da CPR sao utilizadas as métricas de calculo da Resolugéo
CMN 2.682/99, considerando o nivel de risco e dias de atraso.

e) Relagées Interfinanceiras — Centralizagao Financeira

Os recursos captados pela Cooperativa que ndo tenham sido aplicados em suas atividades sao concentrados
por meio de transferéncias interfinanceiras para a Cooperativa Central, e utilizados por ela para aplicagéo
financeira. De acordo com a Lei n°® 5.764/1971, essas ag¢oes sao definidas como atos cooperativos.

f) Operagoes de Crédito

As operacgdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas por
conta de rendas a apropriar, € as operagbes de crédito pos-fixadas sdo registradas a valor presente,
calculadas por critério "pro rata temporis", com base na variagdo dos respectivos indexadores pactuados.

g) Provisdo para Perdas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administragdo para cobrir eventuais perdas na realizagdo
dos valores a receber, levando-se em consideragdo a analise das operagbes em aberto, as garantias
existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os riscos
especificos apresentados em cada operagao, além da conjuntura econémica.

As Resolugdes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagdo das operagdes
de crédito, definindo regras para a constituicdo da provisdo para operagdes de crédito, as quais estabelecem
nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo). As operagdes classificadas como nivel “H”
permanecem nessa classificagdo por seis meses, quando sdo baixadas contra a provisdo existente e
controladas em contas de compensagao por, no minimo, cinco anos e enquanto néo forem esgotados todos
os procedimentos para cobranga, ndo mais figurando no Balango Patrimonial.

h) Ativos néo financeiros mantidos para venda

Sao os bens de propriedade da Cooperativa ndo utilizados no desempenho da atividade social, recebidos
para liquidacao parcial ou total de operacdes de crédito de dificil ou duvidosa solugao, a Resolugao CMN n°
4.747/2019 determina a segregacao dos ativos nao financeiros mantidos para venda em préprios e recebidos
de terceiros. A mensuragado do valor contabil e os procedimentos para ajuste anual do valor contabil sdo
revistos no encerramento de cada exercicio de acordo com os critérios definidos pelo CPC 46 — Mensuragao
do Valor Justo, o qual foi aprovado pela Resolugao CMN n° 4.924/21.

i) Depoésitos em Garantia

Existem situacdes em que a Cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes em
que figura como polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da
prépria administragao, os valores em questdo podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizagao
da liquidagao do passivo.

j) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, modveis, utensilios e outros equipamentos, instalages,
edificagdes, veiculos e benfeitorias em imoveis de terceiros sdo demonstrados pelo custo de aquisicao,
deduzido da depreciagao acumulada. Nos termos da Resolugdo CMN n° 4.535/2016, as depreciagdes sao
calculadas pelo método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida util estimado dos bens.

k) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorporeos destinados a manutencao da
Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizagdo acumulada. Nos termos da
Resolugdao CMN n? 4.534/2016, as amortizagdes sado calculadas pelo método linear, com base em taxas
determinadas pelo prazo de vida util estimado dos bens.

1) Ativos Contingentes

Nao sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragdo possui total controle da situagédo ou
quando ha garantias reais ou decisbes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos
contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de
éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em notas explicativas as demonstragées financeiras.

m) Depdsitos e Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Os depositos e os recursos de aceite e emissao de titulos sdo demonstrados pelos valores das exigibilidades
e consideram, quando aplicaveis, os encargos exigiveis até a data do balango, reconhecidos em base "pro
rata die".
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n) Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo,
quando aplicavel, os rendimentos e as variacbes monetarias auferidas, até a data do balanco.

o) Outros Passivos

Os demais passivos sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias incorridos.

p) Provisodes

O reconhecimento, a mensuracéao e a divulgacao das provisdes, dos passivos contingentes sao efetuados de
acordo com a Resolugdo CMN 3.823/2009, que determina a observancia do Pronunciamento Técnico CPC
25, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), por parte das Instituicbes Financeiras e
demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

As Provisdes sao reconhecidas quando a Cooperativa tem uma obrigagéo presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para saldar uma
obrigacao legal. As provisdes s&o registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

As provisbes para Demandas Judiciais e Passivos Contingentes sdo reconhecidos contabilmente quando,
com base na opinido de assessores juridicos, for considerado provavel o risco de perda de uma acéo judicial
ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para a liquidagcao das acgodes, e quando
os montantes envolvidos forem mensurados com suficiente seguranca. As agdes com chance de perda
possivel sédo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstrac¢des financeiras, e as agdes com chance
remota de perda ndo séo divulgadas.

As Obrigacdes Legais sdo aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos,
de uma lei ou um outro instrumento fundamentado em lei, que a Cooperativa tem por diretriz.

q) Tributos

Em cumprimento ao art. 87 da Lei n°® 5.764/1971, os rendimentos auferidos através de servigcos prestados a
nao associados sdo submetidos a tributagdo dos impostos que lhes cabem, sendo eles, a depender da
natureza do servigo, Imposto de Renda (IRPJ), Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL), Programa
de Integragéo Social (PIS), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).

O IRPJ e a CSLL tém incidéncia sobre os atos ndo cooperativos, situagéo prevista no caput do art. 194 do
Decreto 9.580/2018 (RIR2018), nas aliquotas de 15%, acrescida de adicional de 10%, para o IRPJ e 16%
para a CSLL. Ambas as aliquotas incidem sobre o lucro liquido, apos os devidos ajustes e compensagodes de
prejuizos.

Ainda no ambito federal, as cooperativas contribuem com o PIS a aliquota de 0,65% e COFINS a aliquota de
4%, incidentes sobre as receitas auferidas com ndo Associados, apds dedugdes legais previstas na legislacéo
tributaria.

As aliquotas dos impostos federais correspondem as regras fiscais determinadas pelo poder Legislativo para
o Lucro Real, regime de tributagdo adotado pelas cooperativas do Sicoob.

O ISSQN ¢ aplicado sobre as receitas auferidas com servigos especificos, sendo recolhido mediante a
aplicacao de aliquota definida pelo municipio sede do Ponto de Atendimento (PA) que tenha prestado o
servigo a nao associado.

O resultado apurado em operacdes realizadas com Associados nao tem incidéncia de tributacgao.

r) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sao apresentados por ordem de liquidez. Em Notas Explicativas,
os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses apds a data-base do balango estdo
classificados no curto prazo (circulante), e os prazos superiores, no longo prazo (nao circulante).

s) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A reducéo do valor recuperavel dos ativos n&o financeiros (impairment) é reconhecida como perda, quando o
valor de contabilizagdo de um ativo — exceto outros valores e bens — for maior do que o seu valor recuperavel
ou de realizagéo. As perdas por “impairment”, quando aplicaveis, sao registradas no resultado do periodo em
que foram identificadas.

t) Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar,
dirigir e controlar as atividades da Cooperativa e membros proximos da familia de tais pessoas, bem como
entidades que participam do mesmo grupo econémico ou que sdo coligadas, controladas ou controladas em
conjunto pela entidade que esta elaborando seus demonstrativos financeiros, conforme CPC 05 (R1) —
Divulgacao sobre Partes Relacionadas (Comité de Pronunciamentos Contabeis, em 7/10/2010).

Dessa forma, para fins de elaboracéo e divulgagdo das demonstragbes financeiras e respectivas notas
explicativas, ndo sao consideradas partes relacionadas os membros do Conselho Fiscal.

u) Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Como definido pela Resolugdo BCB n° 2/2020, os resultados recorrentes séo aqueles que estao relacionados
com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia no presente e previstas para
ocorrer no futuro, enquanto os resultados nao recorrentes sao aqueles decorrentes de um evento
extraordinario e/ou imprevisivel, com a tendéncia de n&o se repetir no futuro.

v) Instrumentos Financeiros

O SICOOB COOPJUS opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para caixa e equivalentes
de caixa, aplicagdes interfinanceiras de liquidez, titulos e valores mobiliarios, operag¢des de crédito, operacdes
com caracteristica de crédito, operagdes de cambio, depdsitos a vista e a prazo, empréstimos e repasses,
dentre outros.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balango patrimonial a valores contabeis,
0s quais se aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Cooperativa n&o realizou operag¢des envolvendo
instrumentos financeiros derivativos.

w) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracbes financeiras e a data de
autorizagao para a sua emissao. Sao compostos por:

» Eventos que originam ajustes: evidenciam condi¢gdes que ja existiam na data-base das demonstragdes
financeiras; e

» Eventos que nao originam ajustes: evidenciam condigdes que ndo existiam na data-base das demonstragdes
financeiras.

N&o houve qualquer evento subsequente para as demonstragdes financeiras encerradas em 31 de dezembro
de 2023.
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4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstracdo dos fluxos de caixa, estao constituidos

por:
Descrigado 31/12/2023 31/12/2022
Caixa e depdsitos bancarios 392.651,65 276.039,03
Relagdes interfinanceiras - centralizagao financeira (a) 86.709.326,76 65.390.006,93
TOTAL 87.101.978,41 65.666.045,96)

(a) Referem-se a centralizag&o financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao
SICOOB CENTRAL CECREMGE como determinado no art. 17, da Resolugdo CMN n° 4.434/2015, cujos
rendimentos auferidos nos periodos de 31 de dezembro de 2023 e de 2022, registrados em contrapartida a
receita de “Ingressos de Depdsitos Intercooperativos”, foram respectivamente:

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Rendimentos da Centralizagdo Financeira 4.407.573,73 8.632.779,02 5.943.630,22,
5. Titulos e Valores Mobiliarios
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, titulos e valores mobiliarios estdo assim compostos:
31/12/2023 31/12/2022
Descrigdo Circulante] .. Néo Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Participagédo em Cooperativa Central de Crédito (a) - 8.131.864,27[8.131.864,27|7.675.057,81 - 7.675.057,81
Partlmpacgao em In'stl'tw(;ao Financeira Controlada Por ) 731.397.15 731.397.15 731.397.15 ) 731.397.15
Cooperativa de Crédito
TOTAL DE PARTICIPAGOES DE COOPERATIVAS - 8.863.261,42/8.863.261,42/8.406.454,96) - 8.406.454,96)
TOTAL - 8.863.261,42/8.863.261,42/8.406.454,96) - 8.406.454,96)

(a) Referem-se a saldos de participagdes de cooperativas em entidades avaliadas pelo custo de aquisigéo
que compode o saldo do grupo de Titulos e Valores Mobiliarios (TVM), conforme estabelecido na Resolugéo
CMN n° 4.817/2020 e na Instrucédo Normativa BCB n° 269 de 1/4/2022.

Na Demonstracdo dos Fluxos de Caixa - DFC a apresentacédo das variagbes desses ativos foi mantida no
fluxo das “Atividades de Investimento”, tendo em vista que a reclassificagéo realizada pelo Banco central do
Brasil ndo alterou a esséncia dessas participagbes, que permanecem sendo ativos de longo prazo conforme
item 16.a do CPC 03 (R2) - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa.

6. Operagoes de Crédito

a) Composigao da carteira de crédito por modalidade:

B 1% Normal 10.792.130,73] 230.842,45( 11.022.973,18 (110.229,73)  10.730.948,00 (107.309,48)
B | 1% | Vencidas 121.681,52 - 121.681,52 (1.216,82) 13.474,09 (134,74)
C| 3% Normal 17.886.178,05 71.440,95 17.957.619,00 (538.728,57)  14.339.197,53 (430.175,93)
C| 3% | Vencidas 628.415,68, - 628.415,68 (18.852,47) 269.682,66} (8.090,48),
D | 10% | Normal 1.309.996,50 167.750,32 1.477.746,82 (147.774,68) 1.512.618,70 (151.262,24)
D | 10% | Vencidas 187.611,30 - 187.611,30 (18.761,13) 263.755,52, (26.375,55)
E [ 30% | Normal 387.510,67, 106.987,04 494.497,71 (148.349,31) 116.811,36] (35.043,41)
E [ 30% | Vencidas 322.008,31 - 322.008,31 (96.602,49) 132.074,16 (39.622,25)
F | 50% | Normal 704.491,00 29.811,63 734.302,63 (367.151,32) 383.146,35) (191.573,18)
F | 50% | Vencidas 492.411,76 5.746,93] 498.158,69 (249.079,35), 249.576,20, (124.788,10)
G| 70% | Normal 18.386,74 - 18.386,74 (12.870,72) 63.077,70 (44.154,39)
G | 70% | Vencidas 161.623,40, 21.048,71 182.672,11 (127.870,70) 226.837,19 (158.786,03)
H | 100% | Normal 407.716,17| 68.968,05 476.684,22 (476.684,22) 291.965,32, (291.965,32)
H | 100% | Vencidas 1.102.045,42 15.073,27 1.117.118,69 (1.117.118,69) 555.889,56) (555.889,56)
Total Normal 134.159.087,18] 1.186.563,90, 135.345.651,08 (1.997.547,94) 142.288.970,26| (1.497.212,63)
Total Vencidos 3.015.797,39 41.868,91 3.057.666,30[ (1.629.501,65) 1.711.289,38 (913.686,71),
Total Geral 137.174.884,57| 1.228.432,81 138.403.317,38| (3.627.049,59) 144.000.259,64] (2.410.899,34)
Provisoes (3.454.918,33) (172.131,26), (3.627.049,59) (2.410.899,34)
Total Liquido 133.719.966,24 1.056.301,55 134.776.267,79 141.589.360,30,

c) Composigao da carteira de crédito por faixa de vencimento (diario):

Tipo Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 31/12/2023 31/12/2022
Empréstimos e Titulos Descontados 10.472.866,12 19.591.104,94 107.110.913,51 137.174.884,57| 142.287.017,10
Financiamentos 116.003,12 336.344,47 776.085,22 1.228.432,81 1.713.242,54
TOTAL 10.588.869,24] 19.927.449,41] 107.886.998,73] 138.403.317,38 144.000.259,64

d) Composigao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

Descricao Empréstimos/TD Financiamento % da Carteira 31/12/2023 31/12/2022
Setor Privado - Comércio 20.127,87] - 0,01%) 20.127,87] -
Setor Privado - Servicos 571.713,11 219.685,52 0,57% 791.398,63 1.072.461,09
Pessoa Fisica 136.583.043,59 1.008.747,29 99,41%|  137.591.790,88  142.927.798,55
TOTAL 137.174.884,57 1.228.432,81 100,00%|  138.403.317,38]  144.000.259,64
e) Movimentagao da proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa de operacgdes de crédito:
Descrigédo 31/12/2023 31/12/2022
Saldo inicial (2.410.899,34) (1.213.473,61)

Constituicdes/Reversdes no periodo

(2.711.731,61)

(1.782.473,66)

Transferéncia para prejuizo no periodo

1.495.581,36

585.047,93

Saldo Final

(3.627.049,59)

(2.410.899,34)

f) Concentragéo dos principais devedores:

Descrigao 31/12/2023 % Carteira Total 31/12/2022 % Carteira Total
Maior Devedor 553.023,80 0,40% 598.442 45 0,41%
10 Maiores Devedores 5.084.944,41 3,66%) 5.424.743,24 3,76%)
50 Maiores Devedores 20.289.535,28 14,57%) 21.582.767,30 14,96%)

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante [Nao Circulante Total Circulante [Nao Circulante Total
Empréstimos e Titulos Descontados 30.063.971,06| 107.110.913,51|137.174.884,57| 29.211.000,29 113.076.016,81|142.287.017,10
Financiamentos 452.347,59 776.085,22] 1.228.432,81| 467.983,39] 1.245.259,15( 1.713.242,54
Total de Operagdes de Crédito 30.516.318,65/107.886.998,73{138.403.317,38/29.678.983,68| 114.321.275,96/144.000.259,64
(-) Provisdes para Operagdes de Crédito|(1.623.733,97) (2.003.315,62) (3.627.049,59)((1.077.767,40) (1.333.131,94)| (2.410.899,34)
TOTAL 28.892.584,68 105.883.683,11 134.776.267,79|28.601.216,28 112.988.144,02141.589.360,30)

b) Composigéo por tipo de operagéo e classificagdo por nivel de risco de acordo com a Resolugao CMN n°

2.682/1999:

Nivel / Percentual Emoréstimo / TD | Financiamentos Total em Provisoes Total em Provisoes
de Risco / Situagao P 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2022
AA|l - Normal 63.951.556,27 60.006,88] 64.011.563,15) 65.705.468,39

A 0,5% | Normal 38.701.121,05 450.756,58 39.151.877,63 (195.759,39)  49.145.736,91 (245.728,68)

Compde o saldo da concentragdo de devedores as operagdes de crédito e as operagdes de outros créditos.
N&ao estdo contemplados no saldo os valores de encargos financeiros gerados pela utilizagdo de limites de

cheque especial.

g) Movimentagao de créditos baixados como prejuizo:

Descricao 31/12/2023 31/12/2022
Saldo inicial 2.069.454,38 1.235.106,37
Valor das operacdes transferidas no periodo 1.955.328,29 902.069,49
Valor das operacdes recuperadas no periodo (263.882,55) (66.570,57)
Valor das operacdes renegociadas no periodo (8.422,66) (1.150,91)
Saldo Final 3.752.477,46 2.069.454,38
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Para fins de apuragao dos valores de movimentagao de saldos em prejuizo, séo considerados os langamentos
decorrentes de operagdes de crédito e de operagbes de outros créditos.

h) Operacgdes renegociadas:

Em conformidade com a Resolugdo no 2.682/99 (CMN), artigo 11, Ill, os montantes de operagdes
renegociadas no exercicio de 2023 totalizaram R$ 3.798.607,43, sdo decorrentes de operagbes de crédito
consignado, crédito rural e empréstimos.

7. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os outros ativos financeiros, compostos por valores referentes as
importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, estdo assim
compostos:

7.1 Provisdo para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros Ativos

Financeiros

A provisdo para outros créditos de liquidagdo duvidosa foi apurada com base na classificagdo por nivel de
risco, de acordo com a Resolugdo CMN n° 2.682/1999.

a) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, segregadas

em Circulante e Nao Circulante:

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante |Nao Circulante Total Circulante |Nao Circulante Total
Provisdes para Avais e Fiangas Honrados (b) |[(771.305,64) - (771.305,64)| (274.953,48), - (274.953,48)
TOTAL (771.305,64) - (771.305,64)| (274.953,48), - (274.953,48)

b) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, por tipo de
operacao e classificacdo de nivel de risco:

Descrigdo 31/12/2023 31/12/2022
Circulante |Nao Circulante Total Circulante |Nao Circulante Total
Créditos por Avais e Fiangas Honrados (a) | 1.025.879,98 - 1.025.879,98| 432.792,23 432.792,23
Rendas a Receber (b) 1.085.401,94] - 1.085.401,94| 678.068,30 678.068,30
Titulos e Créditos a Receber (c) 16.003,80] - 16.003,80] 4.791,53 4.791,53
Devedores por Depositos em Garantia (d) - 3.203.892,45 3.203.892,45| 3.060.549,15 3.060.549,15|
TOTAL 2.127.285,72f  3.203.892,45( 5.331.178,17| 4.176.201,21 4.176.201,21

(a) O saldo de Avais e Fiangas Honrados € composto, substancialmente, por operagdes oriundas de cartdes
de crédito vencidas de associados da Cooperativa cedidos pelo Banco Sicoob, em virtude de coobrigagéo
contratual;

(b) Em Rendas a Receber estao registrados:

Nivel / Percentual Avais e Fiangas Honrados Total em Provisoes Total em Provisées
de Risco / Situagao 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2022
E| 30% Normal 57,31 57,31 (17,19 42.839,83 (12.851,96),
E| 30% Vencidas 230.836,02 230.836,02 (69.250,81 119.463,75 (35.839,13),
F| 50% Normal 79.333,51 79.333,51 (39.666,76 21.859,66 (10.929,83)
F| 50% Vencidas 88.977,99 88.977,99 (44.489,00 48.978,70 (24.489,35)
G| 70% Vencidas 29.310,92 29.310,92 (20.517,64 29.356,95 (20.549,87)
H| 100% Vencidas 597.364,23 597.364,23 (597.364,23 170.293,34 (170.293,34)
Total Normal 79.390,82 79.390,82 (39.683,95) 64.699,49 (23.781,79)
Total Vencidos 946.489,16| 946.489,16 (731.621,68) 368.092,74 (251.171,69)
Total Geral 1.025.879,98 1.025.879,98 (771.305,63) 432.792,23] (274.953,48)
Provisées (771.305,62) (771.305,62) (274.953,48)
Total Liquido 254.574,36| 254.574,36 157.838,75

8. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os ativos fiscais, correntes e diferidos estdo assim compostos:

31/12/2023 31/12/2022
Descrigao Circulante . Nao Total Circulante| . Nao Total
Circulante Circulante
Rendas de Convénios 4.341,43 - 4.341,43 5.883,01 - 5.883,01
Rendas de Cartdes 330.004,29 - 330.004,29 - - -
Rendas qa Centralizagédo Financeira a Receber da 742.674.88 ) 742.674,88659.501,28 ) 659.501,28
Cooperativa Central
Rendas de Domicilio Bancario 2.307,91 - 2.307,91 - - -
Rendas de Poupancga 3.723,59 - 3.723,59 - - -
Rendas de Transagoes Interfinanceiras 2.349,84 - 2.349,84]| 12.684,01 - 12.684,01
TOTAL 1.085.401,94 - 1.085.401,94/678.068,30 - 678.068,30

(c) Em Titulos e Créditos a Receber estdo registrados: Valores a Receber de Tarifas (R$ 14.803,60); e Valores
A Receber - Aluguel Sipag 2.0(R$ 1.200,20);

(d) Em Devedores por Depodsitos em Garantia estao registrados os depdsitos judiciais para:

Descrigdo 31/12/2023 31/12/2022
Circulante | Nao Circulante Total Circulante | Nao Circulante Total
Impostos e Contribuigdes a Compensar 58.518,81 - 58.518,81| 388.779,20 - 388.779,20
TOTAL 58.518,81 - 58.518,81| 388.779,20 - 388.779,20

Em cumprimento a Resolugao CMN n° 4.842/2020, os saldos de ativos fiscais, correntes e diferidos de maior
relevancia tiveram origem nos seguintes processos: Saldo Negativo De IRPJ — Exercicios Anteriores (R$
17.863,79); Saldo Negativo De CSLL - Exercicios Anteriores (R$ 2.057,32); IRRF Sobre Comissoes
Intermediagao Financeira (R$ 17.742,55); COFINS (R$ 17.222,91); Pis A Compensar (R$ 2.891,47); Ir Retidos
(R$ 740,77).

9. Outros Ativos

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os outros ativos estdo assim compostos:

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante|Nao Circulante Total Circulante [N&o Circulante Total
Pis - 389.031,42] 389.031,42| 375.621,99 - 375.621,99
Pis Folha - 370.996,29] 370.996,29| 313.044,54 - 313.044,54
COFINS - 1.634.644,66( 1.634.644,66| 1.577.044,25 - 1.577.044,25
Interposicao de Recursos Fiscais - 221.170,02 221.170,02] 210.783,92 - 210.783,92
Outros Devedores por Depdsitos em Garantia - 588.050,06] 588.050,06] 584.054,45 - 584.054,45
TOTAL - 3.203.892,45| 3.203.892,45( 3.060.549,15| - 3.060.549,15

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante|Nao Circulante| Total |[Circulante|N&ao Circulante| Total

Adiantamentos e Antecipagdes Salariais 18.194,94, - 18.194,94| 7.732,44 - 7.732,44
Adiantamentos para Pagamentos de Nossa Conta 20.787,59 - 20.787,59 722,77 - 722,77
Adiantamentos por Conta de Imobilizagdes 332,69 - 332,69 - -
Devedores Diversos — Pais (a) 23.353,36 - 23.353,36] 92.185,79 92.185,79
Material em Estoque - - - 1.298,00 1.298,00
Despesas Antecipadas (b) 93.438,92 - 93.438,92| 45.331,18] 45.331,18]

TOTAL 156.107,50 - 156.107,50( 147.270,18| 147.270,18]
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(a) Em Devedores Diversos estao registrados:

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante | Nao Circulante Total Circulante [ Nao Circulante Total
Pendéncias a Regularizar 23.216,36 - 23.216,36| 92.185,66 - 92.185,66
Pendéncias a Regularizar - Banco Sicoob 10,00 - 10,00 - - -
Estoque de Pontos 127,00 - 127,00 - - -
Outros Devedores Diversos - - - 0,13 - 0,13
TOTAL 23.353,36] - 23.353,36 92.185,79) - 92.185,79

(b) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, referentes aos prémios de seguros, contribuicao
cooperativista, IPTU, entre outras.

10. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o imobilizado de uso estdo assim compostos:

calculadas e registradas pelo valor futuro, com base no prazo final das operagdes, ajustadas, na data da
demonstragao financeiras, pelas despesas a apropriar registradas em conta redutora de depésitos a prazo.

Os depositos mantidos na Cooperativa estdo garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF ou CNPJ —
com excegao de contas conjuntas, que tém seu valor dividido pelo niumero de titulares — pelo Fundo Garantidor
do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que é uma reserva financeira constituida pelas Cooperativas de
Crédito, regida pelo Banco Central do Brasil, conforme a determinagéo da Resolugdo CMN n° 4.933/2021. O
registro do FGCoop, como regulamentado, passa a ser feito em “Dispéndios de captagdo no mercado”.

c) Concentragéo dos principais depositantes:

Descricao 31/12/2023 % Carteira Total 31/12/2022 % Carteira Total
Maior Depositante 25.116.220,48] 16,01% 20.956.523,70 14,33%
10 Maiores Depositantes 40.351.149,73] 25,72% 35.648.267,65] 24,38%
50 Maiores Depositantes 68.481.709,70] 43,64% 61.440.140,30 42,02%

Compde o saldo da concentracéo de depositantes os valores captados através de Depdsitos, Conta Beneficio
do INSS, Conta Salario, Ordens de Pagamento e Recursos de Aceite e Emisséo de Titulos. Os depdsitos a
prazo sao considerados liquidos de impostos.

d) Despesas com operagbes de captacao de mercado:

Descrigao

2° sem/23

31/12/2023

31/12/2022

Despesas de Depésitos a Prazo

(8.349.316,64)

(16.688.198,20)

(13.353.401,69)

Despesas de Contribuigdo ao Fundo Garantidor de Créditos

(115.760,80)

(230.367,88)

(202.119,28)

TOTAL

(8.465.077,44)

(16.918.566,08)

(13.555.520,97)

13. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a Cooperativa sédo registrados nessa conta para posterior repasse,
por sua ordem. Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, estdo assim compostos:

Descrigao Taxa Depreciagao 31/12/2023 31/12/2022
Terrenos 1.006.800,00] 1.006.800,00]
Edificacdes 4% 5.847.444,85 5.847.444,85
Instalagoes 10% 796.606,84 568.705,65
Moveis e equipamentos de Uso 10% 550.183,46 726.246,25
Sistema de Processamento de Dados 20% 575.410,81 626.902,77
Sistema de Seguranca 10% 29.952,94 26.607,68
Benfeitorias em Imdveis de Terceiros 198.308,55 425.138,20
Total de Imobilizado de Uso 9.004.707,45] 9.227.845,40
(-) Depreciagdo Acum. Imoveis de Uso - Edificagcdes (898.068,33), (794.969,65)
(-) Depreciagcdo Acumulada de Instalacdes (5657.519,32), (390.969,47)
(-) Depreciagdo Acum. Moveis e Equipamentos de Uso (879.283,20), (971.771,14)
(-) Depreciacédo Benfeitorias em Imoveis de Terceiros (96.755,62) (121.002,80)
Total de Depreciagao de Imobilizado de Uso (2.431.626,47) (2.278.713,06)
TOTAL 6.573.080,98 6.949.132,34
11. Intangivel
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o intangivel estdo assim compostos:
Descrigao Taxa de Amortizagao 31/12/2023 31/12/2022
Sistemas De Processamento De Dados 20% 115.905,14 113.106,14
Sistemas De Comunicagéao E De Seguranga 20% 89.636,63 88.399,01
Intangivel 205.541,77, 201.505,15
(-) Amort. Acum. De Ativos Intangiveis (152.257,12 (132.164,47)
Total de Amortizacao de ativos Intangiveis (152.257,12) (132.164,47)
TOTAL 53.284,65 69.340,68
12. Depédsitos
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os depdsitos estdo assim compostos:
Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total

Deposito a Vista (a) 17.149.315,05 - 17.149.315,05)  14.486.004,22 - 14.486.004,22
Deposito a Prazo (b) 143.304.914,19 142.757,76| 143.447.671,95 134.141.026,20 645.852,22] 134.786.878,42

TOTAL 160.454.229,24 142.757,76| 160.596.987,00( 148.627.030,42 645.852,22( 149.272.882,64

(a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos recursos fazé-
lo conforme sua necessidade.

(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atualizagbes por
encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratagdo em pos ou pré-fixada. Suas remuneragdes
pos-fixadas sdo calculadas com base no critério de “pro rata temporis”; as remuneragdes pré-fixadas séo

Descricio 31/12/2023 31/12/2022
¢ Circulante|Nao Circulante| Total [Circulante|Nao Circulante| Total
Recursos em Transito de Terceiros (a) 30,00 - 30,00 0,03 - 0,03
Obrigacdes por Aquisicdo de Bens e Direitos 238,00 - 238,00 - - -
Cobranga E Arrecadacgao de Tributos e Assemelhados (b) | 20.441,'78§| - 20.441,78 30.010,72 - 30.010,72
TOTAL 20.709,78 - 20.709,78 30.010,75 - 30.010,75
(a) Em Recursos em Transito de Terceiros estéo registrados:
Descricio 31/12/2023 31/12/2022
¢ Circulante | Nao Circulante | Total | Circulante | Nao Circulante |Total
Outros Recursos em Transito de Terceiros 30,00 - - 0,03 0,03
TOTAL 30,00 - 30,00 0,03 0,03
(b) Em Cobrancga e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados estéo registrados:
31/12/2023 31/12/2022
Descrigdo Circulante . Nao Total [Circulante] . Nao Total
Circulante Circulante
Operagdes de Crédito - IOF 19.962,28 - 19.962,28| 29.253,48 - 29.253,48
Estaduais - - - 307,23 - 307,23
Outras Cobrancga e Arrecadacgao de Tributos e 479,50 ) 479,50 450,01 ) 450,01
IAssemelhados
TOTAL 20.441,78 - 20.441,78( 30.010,72 - 30.010,72
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14. Provisoes

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os saldos de provisdes estdo assim compostos:

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragao dos processos, bem como a possibilidade de alteragdes
na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados de saida.

15. Obrigacgoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os saldos de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas estao assim
compostos:

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
CirculanteNao Circulante Total Circulante [Nao Circulante Total
Provisao Para Garantias Financeiras Prestadas (a)|275.970,87| 32.237,31| 308.208,18 273.103,58 8.261,17| 281.364,75
Proviséo Para Contingéncias (b) - 3.152.839,96/3.152.839,96/3.073.734,29 - 3.073.734,29
TOTAL 275.970,87| 3.185.077,27|3.461.048,14(3.346.837,87 8.261,17|3.355.099,04

(a) Refere-se a provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das coobrigagdes
concedidas pela Cooperativa, conforme a Resolugdo CMN n° 4.512/2016. A provisao para garantias
financeiras prestadas € apurada com base na avaliagao de risco dos Associados beneficiarios, de acordo com
a Resolugdo CMN n° 2.682/1999. Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Cooperativa é responsavel por
coobrigagdes e riscos em garantias prestadas, referentes a aval prestado em diversas operagdes de crédito
de seus associados com instituicdes financeiras oficiais:

Descricédo 31/12/2023 31/12/2022

Coobrigagdes Prestadas 21.818.429,01 20.119.037,14

TOTAL 21.818.429,01 20.119.037,14

(b) Provisao para Contingéncias - Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a Cooperativa,
considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliacdo de seus assessores
juridicos, mantém como provisdo para contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis, classificadas como de
risco de perda provavel, em montantes considerados suficientes para cobrir perdas em caso de desfecho
desfavoravel.

Na data das demonstragbes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e depositos
judiciais relacionados as contingéncias:

Descricio 31/12/2023 31/12/2022
¢ Circulante |Nao Circulante Total Circulante|Nao Circulante Total
Impostos e Contribui¢gdes sobre Lucros a Pagar - - - 13.285,51 - 13.285,51
Impostos e Contribui¢cdes s/ Servigos de Terceiros 7.662,22 - 7.662,22( 5.913,43 - 5.913,43
Impostos e Contribuigbes sobre Salarios 280.192,72 - 280.192,72| 268.768,58] - 268.768,58
Outros (a) 109.309,10 - 109.309,10, 55.322,35 - 55.322,35
TOTAL 397.164,04 - 397.164,04] 343.289,87 - 343.289,87,
(a) A seguir, a composicao do saldo de outras obrigagdes fiscais, correntes e diferidas:
Descricio 31/12/2023 31/12/2022
¢ Circulante | Nao Circulante Total Circulante | Nao Circulante Total
IRRF sobre aplicagdes financeiras 101.795,54 - 101.795,54) 43.088,05 - 43.088,05
ISSQN a recolher 3.932,87] - 3.932,87] 6.339,02 - 6.339,02
PIS faturamento a recolher 500,02 - 500,02 824,07 - 824,07
ICOFINS a recolher 3.080,67 - 3.080,67| 5.071,21 - 5.071,21
TOTAL 109.309,10, - 109.309,10( 55.322,35 - 55.322,35
16. Outros Passivos
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os saldos de outros passivos estdo assim compostos:
31/12/2023 31/12/2022
D . — -
escrigao Circulante . Néo Total Circulante | .. Néo Total
Circulante Circulante
Sociais e Estatutarias (a) 3.535.641,26] - 3.535.641,26| 3.031.491,97 - 3.031.491,97|
Obrigacdes de Pagamento em Nome de Terceiros (b) 56.870,17] - 56.870,17| 51.767,33 - 51.767,33
Provisdo Para Pagamentos a Efetuar (c) 988.157,43 - 988.157,43] 786.624,78 - 786.624,78
Credores Diversos — Pais (d) 319.049,42 - 319.049,42] 364.208,49 - 364.208,49
TOTAL 4.899.718,28] - 4.899.718,28| 4.234.092,57| - 4.234.092,57|

(a) A seguir, a composicao do saldo de passivos sociais e estatutarias, e os respectivos detalhamentos:

Descrigio 31/12/2023 31/12/2022
Provisao para Contingéncias | Depositos Judiciais | Provisao para Contingéncias | Depositos Judiciais
PIS 389.031,42 389.031,42 375.621,99 375.621,99
PIS FOLHA 375.708,63 370.996,29 302.305,19 313.044,54,
COFINS 1.634.644,66 1.634.644,66 1.577.044,25 1.577.044,25
Outras Contingéncias 753.455,25 809.220,08] 818.762,86 794.838,37
TOTAL 3.152.839,96) 3.203.892,45 3.073.734,29 3.060.549,15
b.1) Movimentagéo das Provisdes para Contingéncias:
Descricao Civel Tributéario Total
Saldo em 01 janeiro de 2022 640.415,34 2.125.193,95 2.765.609,29
Reversao da proviséo (25.191,90) (25.191,90)
Atualizagao/Constituicdo durante o exercicio 203.539,42 129.777,48 333.316,90
Saldo em 31 de dezembro de 2022 818.762,86 2.254.971,43 3.073.734,29
Saldo em 01 janeiro de 2023 818.762,86 2.254.971,43 3.073.734,29
Reversao da provisdo (258.212,73) (258.212,73)
Atualizagao/Constituicao durante o exercicio 192.905,12 144.413,28 337.318,40
Saldo em 31 de dezembro de 2023 753.455,25 2.399.384,71 3.152.839,96

Segundo a assessoria juridica do SICOOB COOPJUS, existem processos judiciais nos quais a Cooperativa
figura como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel, totalizando R$
481.208,27 (em 2022 totalizando R$ 43.326,51). Essas agbes abrangem, basicamente, processos
trabalhistas ou civeis.

31/12/2023 31/12/2022
Descrigdo Circulante . Néo Total Circulante . Néo Total
Circulante Circulante
Provisao para Juros ao Capital Préprio - - - 8.797,89 - 8.797,89
Cotas de Capital a Pagar (a.1) 2.049.517,67] - 2.049.517,67[1.137.591,83] - 1.137.591,83
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, 1.486.123,59 ; 1.486.123,591.885.102,25 ; 1.885.102,25
Educacional e Social (a.2)
TOTAL 3.535.641,26| - 3.535.641,26(3.031.491,97, - 3.031.491,97

(a.1) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o desligamento do
quadro social;

(a.2) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades educacionais,
a prestacao de assisténcia aos Associados, seus familiares e empregados da Cooperativa, sendo constituido
pelo resultado dos atos ndo cooperativos e percentual das sobras liquidas do ato cooperativo, conforme
determinacéo estatutaria. A classificagéo desses valores em contas passivas segue a determinacéo do Plano
Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrugdo do CMN, por meio
da Resolugao n° 4.872/2020, o FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as quais
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se destina, ao final do exercicio, ha a reversao dos dispéndios de Fates para a conta de Sobras ou Perdas
Acumuladas, conforme a Lei n® 5.764/1971.

(b) O saldo apresentado em Obrigacdes de Pagamento em Nome de Terceiros refere-se aos recursos
destinados ao pagamento de salarios, vencimentos e similares, cuja prestacao de servigo € pactuada através
de contrato entre a Cooperativa e a instituicao pagadora.

(c) Em Provisao para Pagamentos a Efetuar estéo registrados:

Descrigao 31/12/2023 31/12/2022
Circulante | Nao Circulante Total Circulante | Ndo Circulante Total
Despesas de Pessoal 700.964,27| - 700.964,27| 676.814,43 - 676.814,43
Custos de Transacgdes Interfinanceiras 1.096,33 - 1.096,33] 13.930,58] - 13.930,58,
Seguro Prestamista 20.516,99 - 20.516,99| 55.521,09 - 55.521,09
Despesas com Cartdes 186.883,26 - 186.883,26) - - -
Valores a Pagar - Domicilio Bancario 1.947,17 - 1.947,17 - - -
Seguranga e Vigilancia 1.296,79 - 1.296,79 - - -
Seguro 4.939,29 - 4.939,29 - - -
Compensagao 2.946,56 - 2.946,56 - - -
Aluguéis 7.723,04 - 7.723,04 - - -
Outras Proviséo para Pagamentos a Efetuar 59.843,73 - 59.843,73| 40.358,68 - 40.358,68
TOTAL 988.157,43 - 988.157,43| 786.624,78 - 786.624,78,
(d) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se:
31/12/2023 31/12/2022
Descrigdo Circulante . Nao Total Circulante| . Nao Total
Circulante Circulante

Pendéncias a Regularizar Banco 828,71 - 828,71| 18.922,50) - 18.922,50
Sicoob
Valores a Repassar a 16.578,01 - 16.578,01| 16.888,08 - 16.888,08
Cooperativa Central
Diferenca de Caixa - - - 149,72, - 149,72
Créditos de Terceiros - - - 213.270,58 - 213.270,58
Pendéncias a Regularizar 20,30 - 20,30[113.449,34] - 113.449,34
Valores a Liquidar Consignado 4.005,24 - 4.005,24 - - -
Desc_onto Folha Pgto. - Crédito 19.129.78 ) 19.129.78 ) ) .
Consignado
Outros Credores Diversos - Pais 278.487,38 - 278.507,68] 1.528,27 - 1.528,27|

TOTAL 319.049,42 - 319.049,42(364.208,49 - 364.208,49

c) Reservas estatutarias — Fundo de Estabilidade

Representada pelas destinagdes estatutarias das sobras e utilizada para reparar perdas e atender ao
desenvolvimento de suas atividades.

c.1) Reserva de Expansao

A reserva de expansdo € constituida por recursos oriundos das sobras anuais brutas da cooperativa, ja
descontados os valores destinados ao Fundo de Reserva Legal e ao Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (FATES), sendo que, seu percentual e valor é proposto pelo Conselho de Administragéo
e definido em cada Assembleia Geral Ordinaria por votagao dos cooperados. Os recursos destinam-se:
Abertura de novos postos de atendimento, expansdo das instalagdes ja existentes, implantagdo e
modernizagao tecnoldgica e resultados deficitarios reais dos novos postos de atendimento até a data do ponto
de equilibrio ou estabilidade financeira.

c.2) Reserva para Contingéncias

A reserva para contingéncias foi deliberada pela Assembleia Geral Ordinaria ocorrida em 2022, constituida
pela destinacdo de parte das sobras de 2021 e possui como finalidade custear possiveis saidas de
colaboradores, contratagdo de servigos juridicos ou técnicos visando minimizar questionamentos da Receita
Federal e outros 6rgdos governamentais. Essa reserva possui prazo de validade de 4 anos, e o saldo
remanescente apos esse prazo devera ser destinado para o Fundo de Reserva.

d) Sobras Acumuladas ou Perdas Acumuladas

As sobras sdo distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e
posterior deliberagédo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instru¢do do CMN, por meio da
Resolucao n° 4.872/2020, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como
exigibilidade e utilizado em despesas para as quais se destina, conforme a Lei n® 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 2023 em atendimento ao artigo 132 da Lei n® 6.404/1976, os
cooperados deliberaram pela destinagcdo das sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 da
seguinte forma:

» Fundo de Reserva, no valor de R$ 440.522,15;
 Fundo de Expanséo, no valor de R$ 402.700,00;
« Conta Capital, no valor de R$ 1.643,43;

« Conta Corrente, no valor de R$ 224.673,03.

e) Destinagoes Estatutarias e Legais

A seguir, apresentamos as destina¢des estatutarias e legais, bem como as sobras ou perdas a disposi¢ao da
Assembleia Geral:

17. Patriménio Liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 (cada) e integralizado por seus
Associados. De acordo com o Estatuto Social, cada cooperado tem direito em a um voto, independentemente
do numero de suas cotas-partes.

Descricao 31/12/2023 31/12/2022

Capital Social 39.890.198,97 40.012.617,20

Quantidade de Cooperados 5.072] 4.790

b) Fundo de Reserva

Representado pelas destinagdes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizado para reparar perdas e
atender ao desenvolvimento de suas atividades.

b.1) Fundo Voluntario
Conforme resolugdo 4.872/2020 sao destinados aos Fundos Voluntarios os recursos que representem

obrigacdes e que sejam destinados a fins especificos, constituidos com as sobras liquidas apuradas no
encerramento do exercicio social das cooperativas de crédito em Assembleia Geral.

Descricédo 31/12/2023 31/12/2022
Sobras/Perdas do exercicio 2.837.318,73] 1.461.089,02
(-) Lucro decorrente de atos ndo-cooperativos destinado ao FATES (136.080,80)
(+) Absorgao de FATES e/ou Fundos Voluntarios (a) 569.310,10 370.901,83
Base de calculo das destinagoes 3.406.628,86| 1.695.910,05
(-) Destinagao para o Fundo de Reserva (b) (1.703.314,43) (847.955,03)
(-) Destinagéo para o FATES - atos cooperativos (c) (170.331,44) (84.795,50)
(-) Destinagéo para Outras Reservas (340.662,89) (169.591,01)
(+) Reverséo/Realizagéo de Reservas 31.266,42 475.970,10
Sobras/Perdas a disposi¢do da Assembleia Geral 1.223.586,52 1.069.538,61

a) Conforme estatuto social da cooperativa, poderdo ser canalizados ao Fundo de Reserva, antes da
apuracao das destinagdes obrigatorias, as doagdes sem destinacao especifica e, a critério do Conselho de
Administragdo, os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores e outros valores objeto de
recuperacao, inclusive em decorréncia da legislacéo aplicavel. Na Demonstracao das Mutac¢des do Patrimonio
Liquido (DMPL) esse montante foi adicionado a destinagao estatutaria obrigatéria para o Fundo de Reserva,
e esta apresentado na linha “Destinagbes das Sobras do Periodo - Fundo de Reserva”.

b) O Fundo de Reserva é constituido pela destinacdo estatutaria de percentual das sobras, deduzidos a
provisao dos Juros sobre o Capital Préprio e do FATES de Ato Nao Cooperativo (quando positivo), além de
destinagbes adicionais deliberadas pela AGO. Sua funcéo é reparar perdas e a atender ao desenvolvimento
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das atividades da cooperativa. No exercicio de 2023 a cooperativa apresentou Perdas, de modo que nao
houve destinagao para esse Fundo.

c) 5% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), sobre a sobras deduzidos a
provisdo dos Juros sobre o Capital Préprio e FATES Ato Nao Cooperativo, é destinado as atividades
educacionais, a prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e, quando previsto no estatuto
social, aos empregados da Cooperativa.

A partir do exercicio de 2021 a reversao dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a ocorrer
apenas no encerramento anual, de acordo com a Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2004 — Entidade
Cooperativa e a revogagéao do texto original da NBC T 10.8.2.8.

f) Juros ao Capital Préprio

A Cooperativa remunerou os juros ao capital proprio ao associado, no percentual de 10% da taxa Selic para
o exercicio de 2023, no montante de R$ 492.812,56 e em 2022, no montante de R$ 234.256,97. Os critérios

para a remuneragao obedeceram a Lei.

18. Resultado de Atos Nao Cooperativos

Sao classificados como ato ndo cooperativo os rendimentos e/ou dispéndios decorrentes de operagdes
realizadas com nao associados, sobre os quais ha incidéncia de tributos federais e municipais. Os valores
sao registrados em separado e o resultado liquido auferido dessas operacdes, se positivo, é integralmente
destinado ao FATES, conforme determina o art. 87 da Lei n® 5.764/1971.

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o resultado de atos ndo cooperativos possui a seguinte composicéo:

Descrigado 31/12/2023 31/12/2022
Receita de prestagao de servigos 1.224.718,87 1.592.165,22
Despesas especificas de atos ndo cooperativos (194.268,45) (854.264,97)
Despesa§ apropriadas na proporgéo das receitas de atos néo (343.545,22) (522.286,40)
cooperativos
Resultado operacional 686.905,20 215.613,85
Receitas (despesas) ndo operacionais, liquidas (51.048,71) (23.659,50)
Lucro antes do imposto de renda e da contribuigado social 635.856,49 191.954,35
(+) Despesas de Juros ao Capital - 234.256,97
IRPJ/CSLL (44.280,66) (61.371,28)
Dedugdes - Res. Sicoob 129/16 e 145/16 (671.455,91) (228.759,24)
Resultado de atos ndo cooperativos (lucro liquido) (79.880,08) 136.080,80
19. Receitas de Operagodes de Crédito
Descricédo 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Rendas de Adiantamentos a Depositantes 18.691,52 36.664,53] 13.514,00,
Rendas de Empréstimos 11.641.668,86 22.661.568,45 20.028.798,58,
Rendas de Direitos Creditérios Descontados 2.364,48] 2.955,56 40,59
Rendas de Financiamentos 105.405,79 230.743,46 178.109,16
Rendas de Créditos Por Avais E Fiangas Honrados 19.170,92 21.636,67] -
Recuperacéo De Créditos Baixados Como Prejuizo 163.680,65 402.424,42 244.822,45
TOTAL 11.950.982,22 23.355.993,09 20.465.284,78
20. Dispéndios e Despesas da Intermediagao Financeira
Descrigédo 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Despesas De Captagao (8.465.077,44)((16.918.566,08)(13.555.520,97)
Despesas De Obrigagdes Por Operacdes Vinculadas a Cessao (18,58) (18,58) -
Provisdes/Reversoes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito | (1.776.463,79) (3.667.597,54) (2.207.513,27)
Reversdes de Provisdes para Operagdes de Crédito 641.613,06 1.140.726,81 659.897,81
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 126.663,45 139.670,76 58.765,92,
Provisdes para Operacgdes de Crédito (2.010.014,92) (3.852.205,86) (2.441.571,51)
Provisdes para Outros Créditos (534.725,38)| (1.095.789,25)  (484.605,49)
TOTAL (10.241.559,81)((20.586.182,20)| (15.763.034,24)

21. Ingressos e Receitas de Prestagao de Servigos

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Rendas de Cobranga 18.445,59 40.522,66 49.083,35
Rendas por Servigos de Pagamento (a) 992.832,49| 1.458.673,02 -

Rendas de Convénios 11.268,35 138.515,69 112.353,92
Rendas de Comisséo 400.026,15 751.036,55, 264.693,78
Rendas de Credenciamento 67,71 67,71 -

Rendas de Cartdes 278.312,20 689.153,90 731.598,34
Rendas de Outros Servigos 15.639,53 50.933,04 129.929,74
Rendas por Antecipagao de Obrigacdes de Transagdes de Pagamento (a) 15.055,11 17.360,39 -

TOTAL 1.731.647,13| 3.146.262,96) 1.287.659,13

(a) No exercicio de 2023, embasadas pela Resolugdo CGOA n° 4/2022 e pela Resolugao CMN n° 5.051/2022,
as cooperativas do Sicoob passaram a ser coparticipantes do modelo de negdcio de emissao de cartdes junto
com o Banco Sicoob. Dessa forma, o Banco Sicoob e as cooperativas passaram a compartilham as receitas,
0s custos e as despesas da operacdo de emissdo. Essa alteracdo no modelo de negdcios, resultou em
variagoes nas receitas e despesas da Cooperativa, em comparagao ao ano anterior.

22. Rendas de Tarifas

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Rendas de Pacotes de Servigos - PF 14.690,40] 29.333,00 -
Rendas de Servigos Prioritarios - PF 47.478,40) 79.945,10 58.584,70
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 5.672,60] 10.902,33] 7.903,55

TOTAL 67.841,40 120.180,43 66.488,25
23. Dispéndios e Despesas de Pessoal

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (147.000,00) (393.000,00) (577.500,00)
Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragdo (604.878,45)  (1.025.839,36) (324.023,14)
Despesas de Pessoal - Beneficios (479.598,57) (908.383,94) (900.182,85)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (721.313,68)] (1.460.502,48) (1.369.890,32)
Despesas de Pessoal - Proventos (1.762.734,25)  (3.407.815,34),  (3.420.375,60)
Despesas de Pessoal - Treinamento (7.520,00) (13.680,00) (19.618,36)
Despesas de Remuneracgéo de Estagiarios (24.538,41), (43.235,23) (38.382,13)
TOTAL (3.747.583,36)] (7.252.456,35) (6.649.972,40)
24. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas
Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Despesas de Agua, Energia e Gas (20.343,96) (38.153,83) (33.554,77)
Despesas de Aluguéis (90.723,46) (193.080,89), (184.517,34)
Despesas de Comunicagdes (83.568,11) (188.787,58), (216.046,65),
Despesas de Manutencéo e Conservagao de Bens (62.748,81), (84.444,31), (31.367,88),
Despesas de Material (16.181,09) (39.815,76) (47.716,14)
Despesas de Processamento de Dados (178.769,19) (268.358,56), (52.518,05)
Despesas de Promogdes e Relagdes Publicas (7.550,65) (10.250,64) (7.060,27)
Despesas de Propaganda e Publicidade (7.474,86) (14.287,72) (59.350,00)
Despesas de Seguros (24.018,39) (36.258,67) (26.381,60)
Despesas de Servigos do Sistema Financeiro (358.271,75) (878.716,41), (1.042.354,58)
Despesas de Servigos de Terceiros (67.513,68) (143.234,95), (155.420,29),
Despesas de Servigos de Vigilancia e Seguranga (69.368,66) (142.455,61), (136.175,90),
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (248.479,07) (523.490,98), (528.973,00),
Despesas de Transporte (33.455,29) (69.542,89) (62.816,98)
Despesas de Viagem ao Exterior - - (5.880,35)
Despesas de Viagem no Pais (525,72), (3.760,11) -
Despesas de Depreciagdo/Amortizagéo (197.412,67) (372.928,14), (348.559,30),
Outras Despesas Administrativas (467.749,00) (947.301,18), (911.556,67)
TOTAL (1.934.154,36) (3.954.868,23) (3.850.249,77)
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a) Os saldos das Outras Despesas Administrativas estdo compostos:

Descricao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Condominio (70.508,95), (124.850,95) (96.585,47)
Contribuicéo sindical patronal - (50.132,71), (147.374,09)
Emolumentos judiciais e cartorarios (19.698,21), (29.477,55) (9.828,12)
Copalcozinha (3.808,43) (4.193,70) -
Lanches e refeigcbes (9.256,52) (16.800,60) (8.691,91)
Uniformes e vestuarios (1.599,00) (11.665,00) (17.525,00)
Contribuicdo a OCE (74.232,72), (95.442,06) -
Taxas da junta comercial - (738,22) -
Impostos e taxas - (1.138,33) (1.264,62),
Medicamentos (27,98) (27,98) -
Mensalidades diversas (60.336,60) (70.031,90) -
Rateio de despesas da Central (101.357,67) (204.063,46) (426.608,11),
Acdes judiciais (18.451,39), (24.721,17), -
Rateio de despesa do Sicoob Conf. - (9.695,30) -
Contribuicdo confederativa (25.399,70), (27.409,21) -
Alocacéo de despesas - Central - (102.750,48) (96.177,23),
Desp. Centro de serv. Compart. - CCS (69.122,22) (83.925,50) -
Outras despesas administrativas (13.949,61), (90.237,06), (107.502,12)

TOTAL (467.749,00) (947.301,18) (911.556,67)

25. Dispéndios e Despesas Tributarias

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Despesas Tributarias (31.237,23), (67.523,84), (61.496,34)
Desp. Impostos s/ Servigos - ISS (21.260,39) (61.079,60) (62.808,20)
Despesas de Contribuicdo ao COFINS (17.013,91) (48.862,45) (50.246,55)
Despesas de Contribuicdo ao PIS/PASEP (2.764,77) (16.235,30), (41.462,84)
TOTAL (72.276,30) (193.701,19) (216.013,93)
26. Outros Ingressos e Receitas Operacionais
Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Recuperacgéo de Encargos e Despesas 54.288,89 79.295,13] 8.782,27|
Outras - Reversao de Provisdes Operacionais 8.797,89 8.797,89 -
Dividendos - 120.182,56 63.917,60
Distribuicao de sobras da central - 456.806,46) -
Atualizacao depositos judiciais 67.312,78 96.119,78 -
Outras rendas operacionais 90.673,27] 130.762,85 63.608,19
Rendas oriundas de cartdes de crédito e Adquiréncia 741.589,02 1.499.241,75 1.021.063,75

TOTAL 962.661,85| 2.391.206,42 1.157.371,81
27. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022

Outras Despesas Operacionais

(110.555,10)

(187.869,31)

(201.542,44)

Despesas com Servigos Associados a Transagdes de Pagamento (a)

(893.785,35)

(1.300.039,61)

Desconto/Cancelamento de Tarifas (8.036,00), (12.042,68) (2.404,10)
Contrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas (1.585,14) (3.644,25)  (16.419,63)
Perdas - Fraudes Externas (1.753,95), (1.753,95) -
Perdas - Praticas Inadequadas (1.041,25), (1.082,68) -
Perdas - Falhas de Gerenciamento (407,73) (407,73) -
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (363.674,41), (569.310,10)] (370.901,83)

TOTAL

(1.380.838,93)

(2.076.150,31)

(591.268,00)

(a) A variagao apresentada nas Despesas com Servigos Associados a Transagdes de Pagamento se deve a
alteragcdo no modelo de negdcios de emissdes de cartdes, conforme nota explicativa n°® 21(a).

28. Despesas com Provisodes

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Provisoes/Reversoes para Contingéncias (97.072,91) (130.759,52) 19.265,39
Provisdes para Contingéncias (97.072,91) (130.759,52) -
Reversdes de Provisdes para Contingéncias - - 19.265,39
Provisoes/Reversdes para Garantias Prestadas (28.408,89) (26.843,43) (96.959,09)
Provisdes para Garantias Prestadas (204.678,22) (381.945,44) (333.694,69)
Reversdes de Provisdes para Garantias Prestadas 176.269,33 355.102,01 236.735,60
TOTAL (125.481,80) (157.602,95) (77.693,70)
29. Outras Receitas e Despesas
Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Ganhos de Capital 16.598,66 16.598,66 4.087,31
Rendas de Aluguéis 7.722,67 9.770,83 -
Provisoes/Reversées Nao Operacionais
(-) Perdas de Capital (26.790,71) (77.418,20), (19.572,19)
TOTAL (2.469,38) (51.048,71) (15.484,88)

30. Resultado Nao Recorrente

Com base na aplicagdo da premissa contabil adotada, conforme a definigdo da Resolugdo BCB n°® 2/2020, e
nos critérios internos complementares a este normativo, ndo houve registros referentes a resultados néo

recorrentes nos periodos de 31 de dezembro de 2023 e 2022.

31. Partes Relacionadas

As operagdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuigoes,
estabelecidas em regulamentagéo especifica.

31.1 Transa¢des com Partes Relacionadas e Remuneragao de Pessoal Chave da Administragao

As operagbes com tais partes relacionadas e caracterizam-se basicamente por transagdes financeiras em
regime normal de operacdes, com a observancia irrestrita das limitagées impostas pelas normas do Banco
Central, tais como movimentacao de contas correntes, aplicagdes e resgates de RDC e operagdes de crédito.

As garantias oferecidas em razédo das operacdes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias, caugéo e

alienagao fiduciaria.

a) Montante das operagdes ativas liberadas e de operagdes passivas captadas no exercicio de 2023:

Montante das Operagoes Ativas Valores % em Relagao a Carteira Total Provisao de Risco
P.R. — Sem vinculo de Grupo Econémico 19.093,01 0,0476%) 266,23
TOTAL 19.093,01 0,0476%) 266,23
Montante das Operagoes Passivas 4.167.264,95| 4,5391%)
PERCENTUAL EM RELACAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTAGAO NO EXERCICIO DE 31/12/2023
Empréstimos e Financiamentos 0,0476%)
IAplicagdes Financeiras 4,2622%)

b) Montante total das operagdes ativas e passivas atualizados em 31 de dezembro de 2023:

Natureza da Operagao de| Valor da Operacéo de

PCLD (Provisao para Crédito de

% da Operacao de Crédito em

Crédito Crédito Liquidagado Duvidosa) Relagao a Carteira Total
Cheque Especial 953,86 4,77 0,0426%)
Conta Garantida 545,29 5,45 0,5612%)
Empréstimos 294.078,10] 301,35 0,2182%)




Natureza dos Depoésitos Valor do Depésito % em Relagao a Carteira Total Taxa Média - %
Depdsitos a Vista 123.791,85 0,7276% -
Depésitos a Prazo 5.199.150,28 3,6244% 0,9421%

c) Foram realizadas transacbes com partes relacionadas, na forma de: depdsito a prazo, cheque especial,
conta garantida, cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — repasses, empréstimos, entre
outras, a taxa/remuneracgao relacionada no quadro abaixo, por modalidade:

Natureza das Operagoes Ativas e Passivas|Taxas Média Aplicadas em Relagao as Partes Relacionadas a.m.[Prazo médio (a.m)
Empréstimos 1,5436%) 52,16
Aplicacéo Financeira - Pré Fixada 1,0165% 11,47
IAplicacéo Financeira - Pos Fixada (% CDI) 92,0055% 60,85

Conforme a Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operac¢des realizadas com membros de 6rgéos
estatutarios e pessoas ligadas a eles sao deliberadas em ultima algada de aprovagao, no &mbito do Conselho
da Administracdo ou, quando delegado formalmente, pela Diretoria Executiva, bem como sdo alvo de
acompanhamento especial pela administracdo da Cooperativa. As taxas aplicadas seguem o normativo
vigente a época da concessao da operacgao.

d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razao das operagdes de crédito sdo: avais, garantias
hipotecarias, caugao e alienagao fiduciaria.

Natureza da Operacgéao de Crédito Garantias Prestadas

Cheque Especial 599,21

e) As coobrigacgodes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:

Submodalidade Bacen 31/12/2023 31/12/2022

Beneficiarios de Outras Coobrigagdes 417.593,36 228.311,58

f) Remuneracéo de pessoal chave da administragéo

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, os montantes de remuneracido e beneficios
concedidos ao pessoal chave da administragdo, conforme deliberado em AGO em cumprimento a Lei
5.764/1971 art. 44, foram:

Descricao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
INSS Diretoria/Conselheiros (148.582,32 (193.693,40) -
Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragao (604.878,45 (1.025.839,36) (324.023,14)
F.G.T.S. Diretoria (4.339,63 (4.339,63) -

31.2 Cooperativa Central

O SICOOB COOPJUS, em conjunto com outras Cooperativas Singulares, é filiado ao SICOOB CENTRAL
CECREMGE, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades monetarias,
organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL CECREMGE, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagcdo em
comum em maior escala dos servigos econdémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (Cooperativas
Singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma autbnoma e independente, por meio dos
instrumentos previstos na legislagdo pertinente e em normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem
como facilitando a utilizagdo reciproca dos servigos, para a consecugao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabem ao SICOOB CENTRAL CECREMGE a coordenagao
das atividades de suas filiadas, a difusdo e o fomento do cooperativismo de crédito, a orientagédo e aplicagao
dos recursos captados, a implantacao e implementagao de controles internos voltados para os sistemas que
acompanhem informagdes econémico-financeiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB COOPJUS responde solidariamente pelas obrigagbes contraidas pelo SICOOB CENTRAL
CECREMGE perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever,
proporcionalmente, a sua participagdo nessas operagoes.

a) Saldos das transagdes da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL CECREMGE:

Descrigao 31/12/2023 31/12/2022
IAtivo - Relagdes Interfinanceiras - Centralizagao Financeira — Nota 4 86.709.326,76 65.390.006,93]
IAtivo - Participagdes de Cooperativas — Nota 5 8.131.864,27| 7.675.057,81
Total das Operagoes Ativas 94.841.191,03 73.065.064,74

b) Saldos das Receitas e Despesas da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL CECREMGE:

Descrigao 2° sem/23 31/12/2023 31/12/2022
Ingressos de Depositos Intercooperativos 4.407.573,73 8.632.779,02 5.943.630,22
Total das Receitas 4.407.573,73 8.632.779,02 5.943.630,22]
Rateio de Despesas da Central (101.357,67), (204.063,46), (426.608,11)
Alocacéo de Despesa da Central - (102.750,48), (96.177,23)
Total das Despesas (101.357,67), (306.813,94) (522.785,34),

32. indice de Basileia

As instituicdes financeiras e demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil devem
manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolugédo CMN
n°®4.955/2021, compativel com os riscos de suas atividades, sendo apresentado a seguir o calculo dos limites:

Descrigao 31/12/2023 31/12/2022
Patriménio de referéncia (PR) 67.545.450,65 65.314.885,02
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 161.746.442,80 161.361.925,15
indice de Basiléia (minimo 12%) % 41,76 40,48
Imobilizado para calculo do limite 6.573.080,98 6.949.132,34
indice de imobilizag&o (limite 50%) % 9,73 10,64

33. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro Cooperativo
Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, buscando identificar, mensurar,
avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestdo Integrada de Riscos e a Politica Institucional de Gerenciamento de Capital,
bem como as diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital, sdo aprovadas pelo Conselho de
Administragao do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, riscos de crédito, mercado, variagéo das taxas de
juros, liquidez, operacional, social, ambiental e climatico e gestdo de continuidade de negdcios e assegura,
de forma continua e integrada, que os riscos sejam administrados de acordo com os niveis definidos na
Declaracao de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida garante
especializagéo, representacdo e racionalidade, existindo a adequada disseminacado de informagbes e do
fortalecimento da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgdos de governanca, de informacdes em
situacdo de normalidade e de exceg¢ao em relagao as politicas de riscos, e programas de testes de estresse
para avaliagado de situagdes criticas, que consideram a adog¢ao de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital € compativel com a natureza das operagdes
e a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da exposi¢éo aos riscos
das entidades do Sicoob, e ndo desonera as responsabilidades das Cooperativas.
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33.1 Risco operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administracao do CCS,
que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos por meio das
etapas de identificagao, avaliagéo, tratamento, documentagcado e armazenamento de informagbes de perdas
operacionais e de recuperagcdo de perdas operacionais, testes de avaliacdo dos sistemas de controle,
comunicacao e informacao.

As perdas operacionais s&do comunicadas a area Risco Operacional e GCN — Gestado de Continuidade de
Negocio, que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as causas, a adequagéo dos
controles implementados e a necessidade de aprimoramento dos processos, inclusive com a inser¢ao de
novos controles.

Os resultados séo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragdo do CCS.

A metodologia de alocacao de capital utilizada para a determinagcdo da parcela de risco operacional
(RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico.

33.2 Risco de Crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administracdo do CCS, que
prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na padronizagdo de
processos, metodologias de analise de risco de contrapartes e operagdes, e no monitoramento dos ativos que
envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de analise e de classificacao de riscos com base
em dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo do risco e de limites de crédito
da contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza testes periodicos de seus modelos,
garantindo a aderéncia a condigdo econdmico-financeira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da
inadimpléncia da carteira e 0o acompanhamento das classificagdes das operagdes de acordo com a Resolugao
CMN n° 2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixagdo de politicas e estratégias, incluindo limites de riscos;
b) validagao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimagéao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem como a
comparacao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificagéo e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar
a exposicao ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;

i) informagdes gerenciais periddicas para os 6érgaos de governanga;
j) area responsavel pelo calculo do nivel de provisao para perdas esperadas associadas ao risco de crédito;

k) modelos para a avaliagao do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagédo e com o publico
envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como questbes setoriais e
macroecondmicas;

[) aplicacao de testes de estresse, identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da Instituicao;
m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagédo especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e normativa, os
modelos de classificagdo de risco de tomadores e de operagdes, os limites globais e individuais, a utilizagéo
de sistemas computacionais € o0 acompanhamento sistematizado contemplando a validagdo de modelos e
conformidade dos processos.

33.3 Risco de Mercado e Variagao das Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros estdo descritas
na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado e do Risco de Variagdo das Taxas de Juros
e no Manual de Gerenciamento do Risco de Mercado e do IRRBB, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas para as Cooperativas
do segmento S3 e S4.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variacdo das taxas de juros € proporcional a
dimensao e a relevancia da exposicao aos riscos, adequada ao perfil dos riscos e a importancia sistémica da
cooperativa, e capacitada para avaliar os riscos decorrentes das condigdes macroeconémicas e dos
mercados em que a cooperativa atua.

O Sicoob dispbe de area especializada para o gerenciamento do risco de mercado e de variagao das taxas
de juros (IRRBB), com o objetivo de assegurar que o risco das Cooperativas seja administrado de acordo com
os niveis definidos na Declaragao de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e
nos manuais institucionais.

O sistema de mensuragéo, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagéo das taxas de juros
adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagado de ferramentas amplamente difundidas, fundamentadas nas
melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a totalidade das posi¢cdes das Cooperativas.

O risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas, resultantes da flutuagdo nos
valores de mercado de instrumentos detidos pela instituicéo, e inclui:

a) O risco de variagéo das taxas de juros e dos precos de agdes, para os instrumentos classificados na carteira
de negociacéo;

b) O risco da variagdo cambial e dos precos de mercadorias (commodities) para os instrumentos classificados
na carteira de negociagao ou na carteira bancaria.

O IRRBB ¢ definido com o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas de juros
no capital e nos resultados da instituicao, para os instrumentos classificados na carteira bancaria.

Para a mensuragao do risco de mercado das operagdes contidas na carteira de negociagéo, séo utilizadas
metodologias padronizadas do Banco Central do Brasil (BCB), que estabelece critérios e condigdes para a
apuragao das parcelas dos ativos ponderados pelo risco (RWA) para a cobertura do risco decorrente da
exposi¢do as taxas de juros, a variagdo cambial, aos precos de acdes e aos pregos de mercadorias
(commodities).
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Para a mensuracgao do risco das operac¢des da carteira bancaria sujeitas a variacao das taxas de juros, séo
utilizadas duas metodologias que avaliam o impacto no:

a) valor econdmico (AEVE): diferenga entre o valor presente do reapregamento dos fluxos em um cenario-
base e o valor presente do reaprecamento em um cenario de choque nas taxas de juros;

b) resultado de intermediacao financeira (ANII): diferenga entre o resultado de intermediagao financeira em
um cenario-base e o resultado de intermediagao financeira em um cenario de choque nas taxas de juros.

O acompanhamento do risco de mercado e do IRRBB das Cooperativas é realizado por meio da analise e
avaliagao do conjunto de relatérios, remetidos aos 6rgaos de governanga, comités e alta administracéo, que
evidenciam, no minimo:

a) o valor do risco e o consumo de limite da carteira de negociagéo, nas abordagens padronizadas pelo BCB;
b) os limites maximos do risco de mercado;

c¢) o valor de marcagao a mercado dos ativos e passivos da carteira de negociagao, segregados por fatores
de risco;

d) o valor do risco e consumo de limite da carteira bancaria, nas abordagens de valor econdmico e do
resultado de intermediacao financeira, de acordo com as exigéncias normativas aplicaveis a cada segmento
S3 e S4;

e) os descasamentos entre os fluxos de ativos e passivos, segregados por prazos e fatores de riscos;
f) os limites maximos do risco de variagédo das taxas de juros (IRRBB);

g) a sensibilidade para avaliar o impacto no valor de mercado dos fluxos de caixa da carteira, quando
submetidos ao aumento paralelo de 1 (um) ponto-base na curva de juros;

h) o valor presente das posi¢des, descontadas pela expectativa de taxa de juros futuros da carteira de ativos
€ passivos;

i) o resultado das perdas e dos ganhos embutidos (EGL);
j) resultado dos testes de estresse.
33.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liquidez estdo definidas na Politica Institucional de
Gerenciamento da Centralizagdo Financeira, na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez
e no Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de
Administracao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agbes padronizadas para todas as entidades
do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez € compativel com a natureza das operagdes, com a
complexidade dos produtos e servigos oferecidos, e proporcional a dimensédo da exposicao aos riscos das
entidades do Sicoob.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco liquidez, com o objetivo de assegurar
que o risco das Cooperativas seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declaragéo de Apetite
por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas € nos manuais institucionais.

O gerenciamento do risco de liquidez das Cooperativas do Sicoob atende aos aspectos e padrbes previstos
nos normativos emitidos pelos 6rgéos reguladores, aprimorados e alinhados permanentemente com as boas
praticas de gestao.

O risco de liquidez € definido como a possibilidade de a entidade néo ser capaz de honrar eficientemente
suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagdo de
garantias, sem afetar suas operacgdes diarias e sem incorrer em perdas significativas, e/ou a possibilidade da
entidade ndo conseguir negociar a pre¢go de mercado uma posi¢ao, devido ao seu valor elevado em relagéo
ao volume normalmente transacionado, ou em razao de alguma descontinuidade no mercado.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados s&o:

a) acompanhamento do risco de liquidez das Cooperativas, realizado por meio da analise e avaliagdo do
conjunto de relatérios, remetidos a 6rgéos de governanga, comités e alta administracado, que evidenciem, no
minimo:

a.1) limite minimo de liquidez;

a.2) fluxo de caixa projetado;

a.3) aplicagao de cenarios de estresse;
a.4) definicdo de planos de contingéncia.

b) relatérios que permitam a identificacdo e corregcdo tempestiva das deficiéncias de controle e de
gerenciamento do risco de liquidez;

c¢) plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar condi¢des de continuidade
das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Os resultados dos testes de estresse aplicando os cenarios de estresse, tem por objetivo identificar eventuais
deficiéncias e situagbes atipicas que possam comprometer a liquidez das cooperativas do Sicoob.

33.5 Riscos Social, Ambiental e Climatico

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico é realizado com o objetivo de
conhecer e mitigar riscos significativos que possam impactar as partes interessadas, além de produtos e
servicos do Sicoob.

O Sicoob adota a Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) na
classificagao da exposicdo das operacdes de crédito aos riscos sociais, ambientais e climaticos. A partir das
orientagdes estabelecidas, é possivel nortear os principios e diretrizes visando contribuir para a concretizagao
adequada a relevancia da exposi¢cao aos riscos.

Risco Social: o processo de gerenciamento do risco social visa garantir o respeito a diversidade e a protegao
de direitos nas relagbées de negdcios e para todas as pessoas, avaliam impactos negativos e perdas que
possam afetar a imagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do risco ambiental consiste na realizacao de avalia¢des
sistémicas por meio da obtencdo de informag¢des ambientais, disponibilizadas por 6rgdo competentes,
observando potenciais impactos.

Risco Climatico: o processo de gerenciamento do risco climatico consiste na realizagao de avaliagbes
sistémicas considerando a probabilidade da ocorréncia de eventos que possam ocasionar danos de origem
climatica, na observéancia dos riscos de transi¢ao e fisico.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo observados nas linhas de negdécios do Sicoob, seguindo os critérios
de elegibilidade abaixo e avaliagdo desenvolvidos e divulgados nos manuais internos, em conformidade com
as normas e regulamentagdes vigentes:

a) setores de atuagcédo de maior exposicéo aos riscos social, ambiental e climatico;
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b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposi¢cao aos riscos social, ambiental e climatico;
c) valor de saldo devedor em operacdes de crédito de maior exposi¢céo aos riscos social, ambiental e climatico.
As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sdo analisadas por algada especifica.

O Sicoob nao realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores que tenham
submetido trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou infantil.

33.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital com finalidade avaliar e acompanhar os indices minimos de capital regulamentar
e gerencial, com intuito de manter a necessidade de capital adequada aos objetivos estratégicos das
entidades do Sicoob.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica Institucional de
Gerenciamento de Capital do Sicoob.

O processo do gerenciamento de capital € composto por um conjunto de metodologias que permitem as
instituicdes identificarem, avaliar e controlar as exposigdes relevantes, de forma a manter o capital compativel
com os riscos incorridos. Dispde, ainda, de um plano de capital especifico, prevendo metas e projecdes de
capital alinhado aos objetivos estratégicos, principais fontes de capital e plano de contingéncia.
Adicionalmente, sdo realizadas simulagdes de eventos severos e condigdes extremas de mercado, cujos
resultados e impactos na estrutura de capital sdo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administracéao
das institui¢coes.

33.7 Gestao de Continuidade de Negécios

As diretrizes para a gestdo de continuidade de negécios encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gestéo de Continuidade de Negbcios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS,
que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gestédo de continuidade de negdcios se desenvolve com base nas seguintes atividades:
a) identificagcdo da possibilidade de paralisagdo das atividades;

b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a entidade,
provenientes da paralisagao das atividades;

c¢) definicdo de estratégia de recuperacgéo para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagoes (ativos de Tl, inclusive pessoas, instalagdes, sistemas e processos),
considerando procedimentos para antes, durante e depois da interrupgao;

e) transicao entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Andlise de Impacto (AIN) para identificar os processos criticos sistémicos, com o objetivo de
definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim, resguardar o negécio de interrupgdes
prolongadas que possam ameagar sua continuidade. O resultado da AIN tem base nos impactos financeiro,
legal e imagem.

Sao elaborados, revisados e testados, os Planos de Continuidade de Negoécios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de
contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negocios sao classificados em Plano de Continuidade
Operacional (PCO) e Plano de Recuperacéo de Desastre (PRD).

Anualmente, sao realizados testes nos Planos de Continuidade de Negdcios para validar a sua efetividade.

33.8 Risco Cibernético

O gerenciamento de Risco Cibernético compde a Gestdo Integrada de Riscos e abrange os riscos
relacionados a seguranga de sistemas, redes, infraestruturas, dados e usuarios, assegurando uma
abordagem abrangente para proteger as entidades do Sicoob contra ameagas no ambiente cibernético.

O ciclo de identificacao, avaliagcao, tratamento e monitoramento do risco cibernético é realizado, no minimo,
bienalmente. Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva do CCS podera prorrogar ou antecipar o prazo do
ciclo.

As responsabilidades sobre o risco cibernético sao divididas da seguinte forma:

a) Geréncia de Risco Cibernético: responsavel pela estrutura centralizada de gestéo do risco cibernético das
entidades do Sicoob;

b) Seguranga Cibernética e Seguranga da Informagdo: Garantir, em conjunto com a area de Riscos
Cibernéticos, a identificacdo, avaliagdo e tratamento adequado dos riscos cibernéticos. Adicionalmente,
desenvolver e manter atualizado um plano de resposta a incidentes cibernéticos;

c) Superintendéncia de Gestdo Integrada de Riscos: supervisionara as atividades de gestdo do risco
cibernético e revisara periodicamente a eficacia das medidas implementadas;

d) Diretoria Executiva: patrocinar a estrutura de gerenciamento do risco cibernético, possibilitando a avaliagao
tempestiva de impactos das exposi¢cdes e a tomada de decisdes, pelos gestores das areas sob suas
responsabilidades, em conformidade com as estratégias de tratamento dos riscos.

34. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada
suficiente pela Administragdo e pelos agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As
premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das
demonstragdes financeiras e, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores
independentes.

BELO HORIZONTE-MG
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Parecer do Conselho Fiscal - Referéncia 2023

Ao Conselho de Administracao,

Os membros do Conselho Fiscal do SICOOB COOPJUS, conforme estabelece o artigo 86, 1V, do
Estatuto Social, e em cumprimento das atribuicoes legais e estatutarias, examinaram:

- O -resultado das reunides mensais de verificagado dos relatérios de controle;

Os relatérios de auditorias interna e externa;

Os documentos, saldos e numerarios das transacoes realizadas durante o exercicio de 2023;

As medidas propostas e julgadas convenientes, oportunas e necessarias pela administragao;

Os documentos contabeis, o Balango Patrimonial, a Demonstracdo de Resultado e os demais
demonstrativos relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

Baseado nos exames efetuados e no Parecer de Auditoria Interna/Externa, concluimos que as
contas apresentadas merecem a aprovacgao pelos(as) senhores(as) cooperados(as), sem ressalva

ou recomendagao.

Belo Horizonte, 22 de margo de 2024.

Claudia Maria Diniz Couto José Milton dos Santos Hebe-Del Kader Batista Bicalho
Conselheira Efetiva Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo
Ariane Miranda Rabelo Nésio Irene Miguel Inocéncia
Conselheira Suplente Conselheira Suplente
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Relatorio
Auditoria

e

Relatério do auditor independente sobre as demonstragoes financeiras

Ao Conselho de Administragdo, a Administragdo e aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Sicoob Coopjus Ltda. - SICOOB COOPJUS

Belo Horizonte - MG

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Sicoob
Coopjus Ltda. - SICOOB COOPJUS, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro
de 2023 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das
mutagdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracoes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira do SICOOB COOPJUS em 31 de
dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicbes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estado descritas na se¢ao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagao a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Caédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Outras informagoes que acompanham as demonstragodes financeiras e o relatério do auditor

A administragao da Cooperativa é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras nao abrange o Relatério da Administragao e nao
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distorgao relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos
a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragcao e da governanca pelas demonstragées financeiras

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagcdo das demonstragdes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras livres de distorgéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracdo das demonstracdes financeiras, a administracdo é responsavel pela avaliagado da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstracoes financeiras, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operagdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacgoes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragao das demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cbes relevantes existentes. As
distorcbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbes econémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorcdo relevante nas demonstracdes financeiras,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccéo de distorcao relevante
resultante de fraude € maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificacdo, omissdo ou representacbes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequacgao do uso, pela administragao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagao a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgacbes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagbes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragbes financeiras,

inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes financeiras representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
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Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Belo Horizonte / MG, 04 de marco de 2024.

‘ NA‘ Elisdngela de Cassia Lara
' Contador CRC MG 086.574/0

Conledaresda Fecioral da Auditoria Cooparatiea
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