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RESULTADOS
COMPARTILHADOS

Cecref realiza AGO 2018, compartilhando
com os cooperados as sobras anuais
geradas pela participacao de

todo o quadro social.

BENEFICIOS

Portabilidade Salarial

proporciona mais economia
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& mais de 40 anos, a Cecref realiza seu traba-

lho tendo como principal objetivo a melhoria

da qualidade de vida de seus cooperados, por
meio da ajuda mutua, do cooperativismo e do uso ade-
guado do crédito.

Com um portfélio cada vez mais completo de solu-
¢des, temos conseguido atender as diversas demandas
financeiras dos cooperados, com quem também com-
partilhamos os bons resultados ao final de cada exercicio.

Mesmo com a prética de juros baixos oferecidos
para os empréstimos e enfrentando os atuais desafios
do mercado econdmico, a Cecref entregou aos coope-
rados uma sobra de quase RS 300 mil na ultima Assem-
bleia Geral, realizada em abril.

O numero é reflexo do trabalho comprometido da
diretoria e da confianca dos associados, que concen-
tram suas demandas na Cecref, reconhecendo o quan-

to é vantajoso investir em uma cooperativa de crédito.

Além de participar das sobras da Cooperativa, 0 asso-
ciado tem acesso a vantagens exclusivas, que nenhu-
ma outra instituicdo oferece.

A Cecref disponibiliza rentabilidade atrativa nos in-
vestimentos e as menores taxas em linhas de crédito,
cheque especial e cartdo de crédito. Para o cooperado,
mais do que as sobras anuais, 0 ganho indireto gerado
por meio dessas condigdes representou uma economia
de mais de R$ 1.280.000 somente em 2017.

Traga a sua movimentagao para a Cooperativa. Aqui
vocé compartilha dos resultados e usufrui de solugoes
completas com as melhores condi¢des do mercado.

Saudag6es cooperativistas!

José Geraldo de Assis — Presidente

se destina ao reembolso de despesas funerarias, até o limite de R$ 1.500 (para associados e seus dependen-
tes: cOnjuge, filhos até 21 anos, pai e mae). Para que o FAS seja mantido, é autorizado o desconto mensal

de RS 3 em folha de pagamento ou débito em conta corrente de cada associado.

Atengao * O recebimento do beneficio s6 estara garantido ao cooperado se o pagamento do FAS
estiver sendo feito de maneira integral (total de R$ 3) e em dia. Caso o valor correspondente ao Fundo nao
esteja sendo descontado integralmente de seus vencimentos, entre em contato com a Cecref e regularize

hoje mesmo a sua situacdo para garantir o direito ao beneficio.

*Para ter direito ao beneficio a caréncia minima de filiacado é de 12 meses. )

GARANTA o beneficio do FAS

O Fundo de Assisténcia Social (FAS) é um beneficio oferecido pela Cecref a todos os cooperados*, que
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COOPERE

SOLUCOES financeiras e participacao
nos resultados sao atrativos da Cecref

cooperativismo de crédito

promove a inclusao finan-

ceira por meio da unido de
pessoas que, pela forca do coletivo,
passam a ter acesso a juros e condi-
¢6es mais justas no acesso a produ-
tos e servicos financeiros.

No Brasil, esse modelo vem ga-
nhando espaco, provando que a
ajuda mutua é um caminho susten-
tavel para o crescimento econémi-
co das comunidades.

Em 2017, o Sicoob — maior sis-
tema cooperativo do pais — ultra-
passou os 4 bilhdes de cooperados,
com mais de 2,6 mil pontos de aten-
dimento em todo o Brasil. A Cecref,
como parte desse grande sistema,
estd hd mais de 40 anos garantindo
o suporte financeiro aos servidores
da area de saude da Regidao Me-
tropolitana de Belo Horizonte e da
Zona da Mata Mineira.

Fundada em 1976, a Cooperati-
va retne hoje mais de 7,8 mil asso-
ciados, que contam com unidades
de atendimento em Belo Horizon-
te, Juiz de Fora e todas as unidades
da FHEMIG.

Ao longo de sua trajetdria, a
Cecref tem garantido ao quadro
social um atendimento préximo,
compreendendo suas necessida-
des e buscando sempre as me-
lhores solu¢des para apoid-lo na
realizacdo dos seus sonhos, com

condicdes justas e facilitadas.

Economia e portfélio completo

Na Cecref, o associado é beneficiado o ano inteiro com as me-
nores taxas do mercado no cartdo de crédito e no cheque especial
(ambos com taxa de apenas 3,5% a.m.), empréstimos com juros re-
duzidos, investimentos com étima rentabilidade, e produtos que o
ajudam a realizar seus sonhos e preservar seu patrimonio: consércio
de veiculo, residencial e de servicos, seguros diversos, maquininha
de recebimento de cartées e muito mais.

A Cooperativa ainda realiza campanhas periddicas com sorteios

de prémios entre os cooperados que utilizam os produtos e servicos.
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CONSORCIOS SEGUROS PARA VOCE SORTEIOS DE PLANO DE SAUDE E
E SUA FAMILIA PREMIOS OUTROS CONVENIOS

LINHAS DE CREDITO ATENDIMENTO CARTAO DE CREDITO  PARTICIPACAO NOS
COM CONDICOES HUMANIZADO COM A MENOR TAXA RESULTADOS
ESPECIAIS DO MERCADO

Participacao é sinénimo de bom resultado

Além da economia direta de quem adere as solu¢des da Coope-
rativa, o cooperado que concentra as demandas na Cecref ajuda a
aumentar os resultados, que sao compartilhados, anualmente, com
todo o quadro social, na proporcao da participacdo de cada um.

Procure hoje mesmo um de nossos Postos de Atendimento, con-
fira nosso portfélio e compartilhe a ideia da cooperagao com seus
colegas de trabalho, convidando-os a participar da sua Cooperativa
de Crédito.

A CECREF ESTA DE PORTAS ABERTAS PARA RECEBER 0S COOPE-
RADOS E TODOS OS SERVIDORES DA AREA DE SAUDE.

/
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COOPERADOS APROVAM os numeros
da Cecref e a Politica de Controles
Internos durante AGO e AGE 2018

o dia 26 de abril, a Cecref realizou as Assem-

bleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria (AGO e

AGE) 2018. O evento aconteceu no auditério do
MedCenter, em Belo Horizonte.

Para dar inicio a AGO, o diretor Financeiro, Eugénio

de Souza Costa, apresentou 0s

monstrando que a Cooperativa permanece com o Supor-
te as necessidades financeiras do quadro social. “Nossas
taxas levam em conta o momento do mercado, mas sem-
pre com foco no cooperado, que encontra, aqui, condi-
¢6es melhores do que as praticadas em outras institui-

¢des”, destacou Eugénio.

-
principais numeros da Cecref e

também do Sicoob.

Crescimento « em 2017,0
Sicoob cresceu de forma significa-
tiva, somando mais de 4 milhdes
de cooperados em todo o pais e
apresentando sobras superiores a
R$ 290 milhées.

“QUANTO MAIS O
COOPERADO OPE-
RA COM A CECREF,
MAIOR A SUA PAR-
TICIPACAO NOS
RESULTADOS.”

~

Promocgoes « A diretora
Comercial, Marilene Rodrigues P6-
voas, apresentou um balanco das
campanhas promocionais e das
acdes de responsabilidade social
realizadas ao longo do ano. “Além

da oferta de crédito, a Cecref sem-

pre busca promover iniciativas

Na Cecref, o ultimo exercicio \ e
também trouxe resultados po-

sitivos. O Patrimonio Liquido teve um crescimento de
6,63%, enquanto o Capital Social teve um incremento de
6,12%, ultrapassando o montante de RS 19,3 milhoes.

A carteira de empréstimos aumentou em 7,9%, de-

que beneficiem diretamente os
cooperados que mais utilizam os
produtos e servicos da Cooperativa. Também nos en-
volvemos com a¢des que contribuam com desenvolvi-
mento das comunidades, como as iniciativas do Dia de

Cooperar — Dia C."

Apuracdo dos votos para eleicdo do Conselho Fiscal

Cooperados votam pela aprovagédo das contas de 2017




A partir da esq.:

Conformidade « os cooperados deliberaram, ain-
da, sobre a nova Politica Institucional de Controles Inter-
nos e Conformidade, atendendo a exigéncia da Resolucdo
4.595/17 do Conselho Monetario Nacional.

O assessor Executivo do Sicoob Central Cecremge, José
Paulo Araujo, participou do evento, explicando os detalhes
da mudanca. “Na pratica, a Central ja monitora as cooperati-
vas diariamente. A aprovacdo da nova politica € uma forma-

lizagdo legal, que necessita da aprovagdo do quadro social.”

Resultados ¢ os cooperados também decidiram so-
bre a destinacdo dos resultados de 2017. Do montante de
RS 290.326,15, o valor de RS R$ 20.326,15 foi destinado ao
Fundo de Reserva da Cooperativa e R$ 20 mil ao Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES).

O restante, no total de RS 250 mil, foi rateado entre os
cooperados, de acordo com sua movimentagao na Coopera-
tiva, na proporcao de: 70% para juros pagos em empréstimos;
10% para a movimentacdo e saldo médio em conta corrente;
15% para as aplicacdes em RDC; e 5% para 0s juros pagos em
cheque especial. O valor correspondente a cada cooperado
ja foi creditado na conta corrente no dia 7 de maio.

“Com essa proposta, a Cecref compartilha os resultados
com os cooperados, garantindo mais recursos na conta de
cada um, para usarem como e quando quiserem”, afirmou
o presidente, José Geraldo de Assis. Ele destacou ainda que
guanto mais o cooperado opera com a Cecref, maior a sua

participagcdo nas sobras.

Cooperados elegem
novo Conselho Fiscal

Durante a AGO 2018 os cooperados
também elegeram os novos membros
do Conselho Fiscal da Cecref.

Com mandato de 3 anos, cabe aos
novos conselheiros a responsabilidade
de acompanhar as decisdes definidas
em assembleia; o cumprimento das
obrigacdes fiscais e monetdrias; e a ana-
lise dos balangos da instituicao.

Duas chapas se candidataram ao
Conselho Fiscal: Chapa 1 - Trasparén-
cia e Chapa 2 - Compromisso. A Chapa
2 ganhou a eleicao com 71,8% dos vo-

tos. Os novos conselheiros eleitos sao:

« MEMBROS EFETIVOS: Poliane Rodri-
gues de Sousa (HIPI), Romulo Lima
Barroso de Queirdz (Ad. Central) e
Thiago Henrique Torres Alvares (Ad.

Central).

« MEMBROS SUPLENTES: Geruza So-
ares do Nascimento (HJXXII), Jessica
Lellis Gomes Dias (Ad. Central) e Neusa

Rosa Aguiar Campos (Ad. Central).

José Paulo, Eugénio, José Geraldo, Marilene e Rodolfo

Presidente apresenta proposta de rateio

CECREFATOS
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PRODUTOS

SIPAG TEM
EXCELENTE
TAXA ENAO
COBRA PELA
ADESAO.

D
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SIPAG: a melhor opcao
para os cooperados
fecharem negdcios

Sipag (Solugdes Integra-

das de Pagamento) é a

magquininha de cartbes do
Sicoob, que apoia os cooperados
da Cecref na realizacdo de bons
negocios, com total praticidade
e economia.

Como é um produto que nas-
ceu no cooperativismo de crédito,
a Sipag apresenta uma das melho-
res taxas do mercado. E o associado
ndo paga taxa de adesao para utili-
zar o produto.

Operando com as principais

bandeiras do mercado - Cabal,

Mais seguranca para seu patrimonio e sua familia.

Master, Visa, Elo e Sorocred, a ma-
quininha recebe os cartdes na fun-
cdo crédito, débito e beneficios (ali-
mentagao).

Também conta com servicos
adicionais especiais, como extrato
detalhado e antecipacdo de rece-
biveis — uma linha de crédito exclu-
siva para quem precisa de recurso
extra para o seu negocio.

Para solicitar a Sipag, basta en-
trar em contato com o atendimen-
to comercial da Cecref nos postos
de atendimento ou pelo telefone
(31) 3241-4597.

Além das linhas de crédito com as
melhores taxas, a Cecref disponibiliza
para o cooperado varias modalidades
de seguros.

Por meio da parceria com o Sicoob,
disponibilizamos seguros Residencial,
Automovel, Moto e Vida, com condi¢bes
diferenciadas e 6timas cotacoes.

FACA UMA COTACAO E GARANTA TRANQUILIDADE

E SEGURANGA PARA VOCE E SUA FAMILIA.




PORTABILIDADE salarial
garante mais economia -
nas operacoes com a Cecref

Portabilidade Salarial ¢ um direito de todos os servidores publicos, garantiao

pelas Resolugdes 3.402 e 3.424, do Conselho Monetario Nacional, que possibili-

ta receber seus vencimentos na instituicdo financeira de sua preferéncia.

Vantagens ® Ao transferir o seu pagamento
para a Cecref, o cooperado aproveita as condigdes
exclusivas nas linhas de crédito, com taxas de juros
menores, e ainda conta com um portfélio comple-
to de solucdes financeiras para deixar sua vida mais
prética e econémica.

E é sempre importante lembrar: quanto maior a
movimentacao com a Cooperativa, maior a par-

ticipagao no resultado anual, compartilhando os

ganhos diretos de uma instituicdo cooperativista.

Como pedir a portabilidade « rara
que o salario seja transferido a Cooperativa, o as-
sociado deve formalizar o pedido na instituicdo fi-
nanceira onde recebe o pagamento, preenchendo
o Termo de Transferéncia. A instituicdo deve aceitar
a solicitacdo em até 5 dias Uteis e o prazo de transfe-

réncia do saldrio, apos o recebimento, é de 12 horas.

anter o cadastro atualizado na Cooperativa é um dever de

todo cooperado, que estara ajudando a Cecref no cum-

primento das suas obrigac¢des legais com o Banco Central.

Além disso, o associado que mantém seus dados atualizados ga-
rante o recebimento de informacgdes importantes sobre a Coopera-
tiva, como alteracdes de taxas e melhores condi¢des nos produtos.
Para fazer sua atualizacdo cadastral, procure uma unidade da Cecref, levando as copias de comprovante de renda,

endere¢o e dos documentos pessoais.
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CONTABILIDADE

BALANCETE PATRIMONIAL DOS MESES

DE FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2018

Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores da Fundagdo Hospitalar e Empregados dos
Estabelecimentos Hospitalares de Belo Horizonte, Regido Metropolitana e Zona da Mata Ltda. — CECREF

ATIVO

Caixa
Numerério em Transito

Depositos Bancdrios

Depésitos na Cecremge
Numerério em Transito

Adiantamento a Depositante
Cheque Especial
Empréstimos

Desconto de Cheques
Desconto de Duplicatas
Financiamentos

(-) Provisdes Operacionais

Avais e Fiangas Honrados
Rendas a Receber

Diversos

(-) Provisao Outros Créditos

Bens nédo de Uso Préprio
Despesas Antecipadas
Partic. Coligadas e Contro. Pais

Outras imobilizacdes de uso
(-) Depreciacdo Acumulada

Gastos de Org. e Expansao
(-) Amortizagao acumulada

Direito de Uso 288.767,20 288.767,20 288.767,20
(-) Direito de Uso (220.763,06) (223.590,37) (226.417,68)
TOTAL DO ATIVO 50.479.674,49| 51.134.481,79| 51.597.293,50
PASSIVO FEV /2018 MAR /2018 ABR /2018
Depositos a vista 2.190.132,87 2.436.446,69 2.311.530,12
Depdsitos a prazo 15.106.039,43 15.413.211,88 15.456.136,68
Outros Depdsitos - - -
Recursos em Trans. Terceiros 131,46 - -
Empréstimos Pais - Outras Inst. 9.187.965,41 9.044.467,66 8.897.636,88
Cobranga e Arrec. Trib. Assemelhados 17.818,15 17.144,18 13.973,00
Sociais e Estatutdrias 1.298.245,82 1.335.090,06 1.525.222,82
Fiscais e Previdencidrias 122.172,65 121.073,03 114.428,35
Relagdes Interfinanceiras - - 20,00
Diversas 2.030.995,12 2.080.055,42 2.115.225,17
Rendas Antecipadas

Capital de Domiciliados no Pais 19.532.977,45 19.611.716,49 19.698.465,28
Capital a Realizar - - -
Reserva de Lucros 667.387,49 667.387,49 687.713,64
Sobras ou Perdas Acumuladas 290.326,15 290.326,15 250.000,00
Receitas Operacionais 1.481.652,23 2.243.250,08 3.534.068,93
(-) Despesas Operacionais (1.446.169,74) (2.142.399,70) (3.022.923,92)
Receitas ndo operacionais - 26.332,01 26.332,01
(-) Despesas ndo operacionais - - (915,81)
(-) Apuragéo de resultado (9.619,65) (9.619,65)
TOTAL DO PASSIVO 50.479.674, 49 51.134.481,79| 51.597.293,50

José Geraldo de Assis
Diretor Presidente

CECREFATOS

Eugénio de Souza Costa
Diretor Financeiro

FEV /2018

489.976,71
197.000,00

22.051,33

8.911.679,87

5.524,21
296.108,00
33.297.621,41
40.099,90
8.474,43
1.064.521,41
(1.210.645,43)

25.889,14
80.651,64

2.008.798,02
(14.749,40)

51.896,78
4.937.179,50

1.253.397,21
(1.053.804,38)

Rosangela Moreira Cosenza
Diretor Administrativo

MAR /2018

464.217,67
8.200,00

1.214,45

9.500.774,42

3.439,36
287.635,24
33.570.449,52
48.397,44
10.429,97
1.028.409,94
(1.096.605,62)

24.177,72
84.407,34

1.969.821,63
(15.877,42)

45.928,90
4.937.179,50

1.253.847,20
(1.056.742,30)

ABR /2018

476.893,96
7.000,00

188.073,21

8.982.296,53

3.358,55
288.373,96
33.746.741,43
44.297,33
10.820,87
991.915,90
(1.113.361,21)

18.538,89
86.560,85

2.077.496,74
(15.135,59)

39.961,02
5.500.041,25

1.260.779,18
(1.059.708,89)

Eduardo Aguilar Pereira

Contador — CRC/MG Ne: 58.622

Cecrefatos é uma publicagéo da
CECREF - Cooperativa de Economia
e Crédito Mutuo dos Empregados
dos Estabelecimentos Hospitalares
de Belo Horizonte, Regido Metro-
politana e Zona da Mata Ltda.

Rua Ceara, 195 - Sala 901 / 92 andar
Santa Efigénia - BH/MG

Tel.: (31) 3241-4597

E-mail: cecref@cecref.coop.br

Site: www.cecref.coop.br

Conselho de Administracdo:
Diretor-Presidente:

José Geraldo de Assis
Diretor Financeiro:
Eugénio de Souza Costa
Diretora Administrativa:
Rosangela Moreira Cosenza
Diretor de Crédito:

Rubens de Paulo Ribeiro
Diretora Comercial:
Marilene Rancanti R. Povoas

Conselheiros:

Antonio Feliciano da Silva
Aylton Costa Perché

Eliane de Fatima Fernandes Lima
Fabricio Sampaio Dias

Marcia Ferreira de Melo

Masblel Fernandes da Silva

Nelly Pereira de Souza

Conselho Fiscal:

Cldudio Pedrosa Assumpgao
Heloisa Helena Santos Biagini
Jordan José Monteiro
Rodolfo Gomes Caetano
Salmira Elma Martins
Wagner da Silva Alves

PA 1 - Hospital Galba Velloso
Rua Conde Pereira Carneiro, 364
Gameleira — BH/MG

Tel:: (31) 3332-039%6

E-mail: pachgv@cecref.coop.br

PA 2 - Hospital Joao XXIII

Av. Alfredo Balena, 400 - Sta. Efigénia
BH/MG —Tel.: (31) 3274-3934

E-mail: pachps@cecref.coop.br

PA 3 - FHEMIG Administracao Central
Alameda Alvaro Celso, 100

Sta. Efigénia - BH/MG

Tel.: (31) 3213-4633

E-mail: pacadccentral@cecref.coop.br

PA 4 - Centro

Rua Espirito Santo, 1.054 — Centro
Juiz de Fora/MG - Tel.: (32) 3218-7100
E-mail: paccentro@cecref.coop.br

PA 5 - Santa Casa

Av. Bardo do Rio Branco, 3.353
Passos — Juiz de Fora/MG

Tel.: (32) 3229-2340

E-mail: pacsantacasa@cecref.coop.br
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