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Coopemg

De 2017 ateée 2021 foram mais de 40
milhdes de motivos diretos para
compartilharmos com vocé,
cooperado.
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Saiba tudo sobre o direltu':fq. receber o
seu salario pela sua cooperativa.

COOPEMG: a maior Cooperativa do pais na area da Seguranca Publica.
Ageéncia exclusiva:
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Escrevendo
novas historias

Os ultimos anos foram intensos, mas serviram
para nos mostrar um horizonte incrivel e cheio
de possibilidades. Na linha de frente do Sicoob
Coopemg, o Capitao Rosa fala sobre as projecoes
para os proximos anos e os sonhos para a
cooperativa, porque, como diria a musica Preludio
de Raul Seixas:

“Sonho que se sonha s6
E s6 um sonho que se sonha sé
Mas sonho que se sonha junto é realidade”

“O ultimo ano foi dificil, mas trouxemos de la muita
experiénciae resiliéncia. Comvontade de apresentar
agora os resultados de tudo que fizemos e contar
para os nossos cooperados, através principalmente
dos delegados, é o que nbés estamos preparando
para 2023.”

O trabalho segue sendo feito intensamente para que
o Sicoob Coopemg se mantenha estavel e continue
sendo destaque como nos ultimos anos. No campo
dos projetos, o Capitdao fala sobre as metas para
2023. “Precisamos continuar crescendo. Vamos
enfrentar todas as dificuldades e queremos chegar
sadios em 2023 para atingirmos a meta de mais de
400 milhdes de ativos.”

Na altima assembleia, o quadro de delegados
sera renovado, e em 2023 a cooperativa tera
recomposicao dos conselhos de Administracao e
Fiscal. Tudo sera feito de forma organizada, para
uma transicao tranquila e para que todas as metas
do préximo ano sejam cumpridas.

Para finalizar, nosso Presidente deixa uma
mensagem para todos os colaboradores da
cooperativa, porque, sem vocés, nada aconteceria.
O colaborador da Coopemg é o parceiro que nos
temos para a realizacdo dos sonhos e obijetivos.
Porque acreditando que a Direcao esta no caminho
certo e que seus conselheiros estao juntos no mesmo
caminho que esta sendo tracado pela presidéncia, a
confianca de todos aumenta.

“Podem ficar tranquilos, que em tudo aquilo que nés
jafizemos e vamos continuar fazendo, o colaborador
da cooperativa serd colocado em primeiro plano,
porque, sem vocé, o meu time ndo joga, e se n@o
jogar, ndo faz gol e ndo ganha o campeonato, e nés
queremos chegar ao final de 2023 com o campeonato
ganho com louvor e com a participacédo de todos,
com honras e glorias.

Seguimos com garra, determina¢do, muito amor ao
que fazemos e cooperando para crescer.”

Capitao PM Vet. Luiz Rodrigues Rosa
Presidente do Conselho de
Administracdo do Sicoob Coopemg

Capitao Luiz Rodrigues Rosa
Presidente

Tenente Petronio Costa
Vice-Presidente

Antonio Padua Lisboa de Oliveira
Gilson Alves da Costa

Maria Geralda da Silva Oliveira
Maria Luiza Coleta

Neyton Rodrigues

Ronaldo Silvestre da Silva
Wellington Luiz da Conceicao

Maria Ana Correa Schiavo
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Gardénia Oliveira
Isabella Guerra
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Comunicacao e Marketing,
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(31) 2111 7600 (BH e RMBH)
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www.sicoobcoopemg.com.br
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Crescimento do nimero de funcionarios

Ano novo, sede nova e novos funcionarios.

Para melhor atender os cooperados a equipe da Coopemg tem crescido
bastante. E comum os cooperados, ao visitarem a agéncia, depararem-se com
“novas carinhas”. Tal crescimento deve ser acompanhado também com o crescimento da
equipe. A contratacado de funcionarios qualificados faz parte da estratégia da Cooperativa
na busca continua para melhor atender as demandas dos cooperados, com agilidade e
atencao necessarias.

Em 2020 a Coopemg encerrou o ano com 82 funcionarios, além +12%
dos diretores e conselheiros. Ja em 2021, no final do exercicio, a

Cooperativa fechou o0 ano com 92 colaboradoes, representando,

assim, um crescimento de mais de 12% no quadro da equipe

Coopemg.

Expansao da Sede

Para acomodar mais de 100 colaboradores, entre funcionarios, diretores e conselheiros, foi
necessaria também a expansao da nossa Sede, que esta maior e mais bonita para receber
os cooperados.

Uma Coopemg maior e mais moderna

Um prédio inteiro, com quatro andares, espago de convivéncia, sala multimidia, espaco dos
cooperados, diversas salas de reunides, auditério e muito mais. Hoje a Coopemg conta com
tudo isso.

A estrutura fisica da Coopemg converge com a sua visao: ser a principal instituicao financeira
para os cooperados, lider no segmento dos servidores publicos militar e civil. Hoje somos a
maior cooperativa financeira do pais no segmento em que atuamos. Somos referéncia em
todo pais quando o assunto é cooperativismo financeiro para servidores. Foram 23 anos
para chegar onde chegamos e, para concretizar nossos resultados, nada mais justo que
iniciarmos 2022 com uma sede nova e maior.

Para o presidente do Conselho de Administracao, Capitao Vet Luiz Rodrigues Rosa é
importante a maior visibilidade por parte dos militares que trafegam nas proximidades da
Academia de Policia: “estamos inaugurando, no mesmo prédio onde ja era nossa sede, uma
Coopemg de “cara nova”, mais robusta e imponente, em frente a Academia de Policia Militar
e impossivel de nao ser notada. Estruturas mais modernas e tecnolégicas pensadas, desde o
seu projeto, para atender nossos cooperados. Fica aqui o convite para vocé, cooperado - e
também o militar que ainda nao é cooperado - para vir a agéncia, tomar um café conosco
e conhecer nossas dependéncias, a nossa histoéria”, disse o presidente.

A sede da Coopemg fica na rua Diabase, n°295, no bairro Prado, em Belo Horizonte/MG.




COOPEMG

No dia 19 de janeiro deste ano a Coopemg completou 23 anos de existéncia. Como
comemoracao da importante data, foi realizado - seguindo todos os protocolos exigidos
pelo Ministério da Salude na contencao do COVID 19 - um café para os funcionarios,
acompanhado da comemoracao dos aniversariantes do més de janeiro.
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2021 R$12,5 milhoes

economia média de R$9.000,00




Coopemg esta

PRESENTE
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Como todos ja sabem, para a Coopemg, € um prazer estar presente em cerimonias nas quais os
nossos companheiros e amigos recebem honrarias por suas conquistas. Durante o ano de 2021
nao foi diferente, a Coopemg foi convidada a estar presente em varias solenidades, homenagens
e outros eventos, sempre marcando presenca e apoiando nossa classe.

Nossa consideracdo e apreco estende-se igualmente a todas as instituicdes que nos
convidaram. Entretanto estamos limitados aos recursos técnicos que os canais de comunicacao
disponibilizam.

Por outro lado, pudemos coletar uma amostra da variada gama de participacdes da cooperativa,
lembrando que todos os demais tém igual importancia para nos.
Assim, usando desse critério, ressaltamos alguns eventos nos quais tivemos a honra de participar:

- reunidao com o Comando Geral da Policia Militar de Minas Gerais;

- homenagem do DETRAN;

- solenidades em comemoracao ao aniversario de 40 anos de insercao das mulheres na PMMG;
- aniversario BEMAD e BOA do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais;

- aniversario do IPSM, CTPM, HPM, APM e diversas outras unidades de PM e BM;

- inauguracao da 3° RISP da Policia Penal.

Para acompanhar todos os eventos, siga nossas redes sociais e acesse nosso site.

Aniversario 7 anos BEMAD Inauguracao 3° RIS
e 15 anos BOA Policia Penal

Aniversario 72 anos CTPM Aniversario 108 anos HPM Palestra Educacao Financeira

DETRAN

y

Aniversario da APM Aniversario 110 anos IPSM Visita ao Comando Geral da

PMMG
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O que é a portabilidade ?

Trata-se da portabilidade bancaria, que foi criada por meio da Resolucdo 3.402 de 2006,
do Conselho Monetario Nacional, para evitar que o servidor tenha que, todo més, sacar o
salario depositado na conta criada no banco conveniado e deposita-lo em sua instituicao
de preferéncia.

Desde o dia 02 de janeiro de 2012, os servidores podem solicitar a portabilidade salarial para
instituicao financeira de sua preferéncia. Este direito esta regulamentado pelas resolucdes
3.402 e 3.424, do Conselho Monetario Nacional.

No Sicoob Coopemg

Com a portabilidade da conta bancaria, vocé poderad optar por abrir conta no Sicoob
Coopemg para receber seus vencimentos e movimentar sua conta com mais comodidade e
tranquilidade. A portabilidade trara para vocé, associado, varios beneficios, pois, por serem
os verdadeiros donos da cooperativa, quanto mais usar os servicos ou produtos, maior
participacao tera nos resultados alcangados.

E importante ressaltar que o cooperado deverd manter a conta salario no banco onde
habitualmente recebe os seus vencimentos e apenas autorizar esse banco a transferir
seu crédito salarial para o Sicoob Coopemg, conforme acima explicado e permitido pela
legislacao do Banco Central.

Como faco?

Para pedir a transferéncia dos vencimentos para o Sicoob Coopemg, basta solicitar o
requerimento na cooperativa, ou fazer o download em nosso site.

Estaremos também a disposicao para esclarecermos as dividas através dos nossos telefones:
0800 707 4140 / (31) 2111-7600 ou por e-mail: sicoobcoopemg@sicoobcoopemg.com.br.

CO n 56 rCi 0 d 0 Chegou a hora de realizar

D seus sonhos com as menores
taxas de administragdo
n. do mercado

FACA SEU SONHO ACONTECER COM
TRANQUILIDADE E SEGURANCA.
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Depoimentos de cooperados que
certificam o nosso compromisso
com vocé!

Investimento ideal para vocé
que deseja quitar as dividas de
do capital intelectual dos inicio de ano como material

“Investimento e valorizacdo

colaboradores”

escolar, IPVA, Imposto de Renda,
férias, dentre outros. Excelente
rendimento garantido. Consulte
a Coopemg e conheca as
“Coopemg - A primeira e melhor vantagens. Investimento pensado

opcao para o cooperado” e desenhado para vocé, servidor
da seguranca e educacao publica
de Minas Gerais.

“Competéncia, transparéncia e
profissionalismo na gestao”

“Etica, honestidade e integridade.”

.
——
“Valorizagado do cooperado” ~,
Coopemsg sem fronteiras I ‘
7° Coop Management Program, .
em Lisboa/Portugal.

Gestao e Lideranca




Camaras Municipais de

Uberaba e Uberldandia homenageiam
coronel Wesley Rodrigues Rosa

Homenagem de Uberaba

Vereador Cabo Diego, da Camara
Municipal de Uberaba, durante seu
pronunciamento homenageou o coronel
Wesley Rodrigues Rosa. Ressaltou que
o coronel foi um dos melhores policiais
militares do estado de Minas Gerais.
Por esse motivo, merece o Projeto de
Resolugcao que cria um troféu com seu
nome, a fimde torna-loimortal na cidade
de Uberaba, local em que trabalhou
durante a maior parte da sua carreira,
como oficial Militar da Policia de Minas
Gerais.

Coronel Wesley tinha o
propadsito de multiplicar todo
conhecimento que lhe foi dado.

O comandantesempre buscou melhorar

seu desempenho profissional, fez cursos
em todo o Brasil, inclusive, fora do
pais, nos Estados Unidos. Transmitiu
seu conhecimento para os agentes de
Seguranca Puablica e policiais militares
de Uberaba. Durante pronunciamento
o vereador Cabo Diego apresenta um
video em homenagem honrosa com os
principais projetos e acdes do coronel
Wesley Rodrigues em vida.

PROJETO APROVADO COM UNANIMIDADE DE VOTOS.
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O subtenente Geisel, da Policia Militar
de Uberaba, e irmao do coronel Wesley
Rodrigues Rosa, destaca sua trajetoria
na Policia Militar até chegar ao apice
de sua carreira, no posto de coronel.
Ressaltou que seu irmao sempre foi
um homem de familia e sem desvio
de conduta. Agradeceu a honrosa
homenagem da Casa de Uberaba.

O parlamentar Cabo Diego enalteceu
a sensibilidade dos colegas e ao
presidente da Casa pelo espaco para
poder contar quem foi o grande homem
coronel Wesley Rodrigues Rosa. Solicita
que possa manter viva a chama que foi
acesa pelo coronel Wesley.

Homenagem de Uberlandia

Vereador sargento Ednaldo, da
Camara Municipal de Uberlandia,
prestou homenagem ao coronel Wesley
Rodrigues Rosa, que também foi
cidadao de Uberlandia. O parlamentar
destacou a carreira do coronel na
Policia Militar, deixando um legado
de justica, ética e profissionalismo em
suas atividades. O sargento Ednaldo
informou que apresentou a comenda
com o objetivo de contribuir na
conservacao da memoria do Coronel
Wesley, e como forma de valorizar os
servidores da Seguranca Publica.

COOPEMG, A INSTITUICAO FINANCEIRA DA SEGURANGA PUBLICA
E EDUCAGAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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